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Nezameéstnanost se ve Stredo€eském kraji v kvétnu snizila
na 4,0 %

o Krajska pobocka Uradu prace v Piibrami evidovala k 31. kvétnu 2026 celkem
40 807 uchazecl o zaméstnani, tedy o 437 méné nez v dubnu 2026.

e Podil nezaméstnanych osob ve StfedoCeském kraji se ke konci kvétna snizil
na hodnotu 4,0 %, nezaméstnanost v celé CR klesla o 0,1 p. b. na hodnotu 4,8 %.

e V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych ve Stredo¢eském kraji vyssi
o 0,5 procentniho bodu, tedy o 5 752 uchazecu.

¢ Dlouhodoba nezaméstnanost roste. Ve Stiredoc¢eském kraji €ini 31,9 %.

05/2026 04/2026 05/2025

Podil nezaméstnanych osob 40 % 41 % 3.9 %
Poéet uchazeélu o zaméstnani 40 807 41244 35055
Pocet volnych pracovnich mist 13967 13897 15 344

Ve Stredoc¢eském kraji se nezaméstnanost snizila na hodnotu 4,0 %. V prabéhu kvétna
pocet uchazecl o zaméstnani klesl o 437 na celkem 40 807 osob. Ve srovnani s kvétnem
minulého roku bylo evidovano o5 752 uchaze€u o zaméstnani vice. Z celkového poctu
uchazecu bylo 38 217 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti
nebo se neucastni rekvalifikace.

,Nezaméstnanost se ve Stfedoceském kraji ke konci kvétna sniZila na 4 procenta a pocet
uchazec€l o zaméstnani klesl na 40 807. V evidenci krajské pobocky tak ubylo 437 lidi. Na trhu
prace se naplno projevuje tradi¢ni jarni a pfedletni oZiveni, kdy ¢ast lidi nachazi uplatnéni diky
sezonnim pracim i pokraCujici poptavce firem po pracovni sile napfi¢ pramyslovymi odvétvimi.
Silna pramyslova zéakladna Stfedoleského kraje zaroveri dal potvrzuje svou kli¢ovou roli
pro zaméstnanost v regionu,” shrnula Martina Berankova, feditelka Krajské pobogky Uradu
prace v Pfibrami.

Bé&hem kvétna se na pracovistich ufadu prace ve StfedoCeském kraji nové zaevidovalo
celkem 4 738 lidi, z toho 42,5 % se registrovalo online prostiednictvim Klientské zény
Jenda, ktera je k dispozici na webu a v mobilni aplikaci. Nejvice této moznosti vyuzili klienti
okresu Mlada Boleslav, kde online zadost o evidenci podalo 55,9 % novych uchazeci.

Pocet nové zaevidovanych byl v kvétnu 2026 mezimésicné nizsi o 457 osob a meziro¢né vyssi
0 514 osob. Z evidence uradu prace odeslo v kvétnu 5 153 uchazecq, tj. o 443 osob méné
nez v pfedchozim mésici a o 874 osob vice nez v kvétnu 2025.

Ke konci mésice bylo evidovano na Krajské pobo¢ce Ufadu prace v Pfibrami celkem
22 381 zen. Jejich podil na celkovém poctu uchazecl cCinil 54,8 % a mezimésicné se zvysil
o 0,4 p. b. Nezaméstnanost Zzen ke konci kvétna zlstala na hodnoté 4,5 %
a nezaméstnanost muzu se snizila na hodnotu 3,6 % (-0,1 p. b.).
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Struktura pracovnich mist ovliviiuje zastoupeni muza a zen mezi nové zaméstnanymi

Do zaméstnani nastoupilo v kvétnu z evidence 3 905 klientu. Z toho 49,1 % tvofili muzia 50,9 %
zeny. Vys8i zastoupeni Zen mezi nové zaméstnanymi v tomto mésici souvisi pfedevsim
s aktualni strukturou volnych pracovnich mist evidovanych ve StfedoCeském kraji, se stavajici
potfebou zaméstnavatell pro obsazeni danych profesi a rozdilnou dynamikou uplatnéni muzu
a Zen v kvétnu 2026.

Podle struktury CZ NACE v predchozich tfech mésicich ve StfedoCeském kraji ukoncilo
evidenci a nastoupilo do zaméstnani nejvice zen v sekci Velkoobchod a maloobchod.
Nasleduji sekce Zpracovatelsky prumysl, Zdravotni a socialni péce, Poskytovani ubytovani
a stravovani a Administrativni a podplrné ¢innosti.

Pfi odchodu z evidence ufadu prace ve Stiedoceském kraji zeny nejCastéji nastupuji
na pozice: administrativni pracovnice a asistentky, pracovnice v zakaznickych sluzbach,
prodavacky a pokladni, pracovnice socialnich sluzeb, pecovatelky a chuvy, asistentky
pedagoga, pracovnice ve Skolstvi a predskolni péci, u€etni a mzdové ucetni, zdravotni sestry
a oSetfovatelky, pracovnice ve skladech a lehké vyrobé, pracovnice uklidu, provozni
zaméstnanci a zpracovatelky potravinaiskych komodit.

Obecné plati, ze zeny ve StredoCeském kraji vyrazné prevazuiji v terciarnim sektoru, tedy
ve sluzbach. Stale vétsi zajem je o flexibilni profese a zkracené uvazky, které Zenam
umozAiuji Iépe skloubit pracovni Zivot s péci o rodinu.

Utad prace ve Stredogeském kraji evidoval k 31. kvétnu celkem 2 292 absolventt $kol véech
stupni vzdélani a mladistvych. Jejich poCet ve srovnani s pfedchazejicim mésicem klesl
0 288 osob, ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vy33i o 539 osob. Na celkové
nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi v kraji podileli 5,6 % a meziro¢ni nartst poc¢tu
uchaze€l o zaméstnani v této skupiné c¢inil 30,7 %. V evidenci bylo 4297 osob
se zdravotnim postizenim (OZP), coz predstavovalo 10,5 % z celkového poctu
nezaméstnanych.

Nejvétsi mezimésicni ubytek poctu uchaze€u o zaméstnani ve StfedoCeském kraji zaznamenal
v kvétnu okres Pfibram (-2,9 %), zatimco nejvétSi mezimésicni pfiristek zaznamenal okres
Mlada Boleslav (+0,7 %). Podil nezaméstnanych osob stejny nebo vy3Si nez republikovy
pramér vykazalo v kraji pét okrest, nejvyssi byl v okresech Kolin (5,8 %), Mélnik (5,6 %)
a Nymburk (5,3 %). Nejnizsi podil nezaméstnanych byl zaznamenan v okresech Praha-
vychod a Praha-zapad (1,8 %) a Benesov (3,4 %).
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Nezaméstnanost v okresech v kvétnu 2025 a v kvétnu 2026 (v %)
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Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat MP3V, G50

Pocet volnych pracovnich mist ve Stredoc¢eském kraji ke konci kvétna vzrostl na 13 967
a jejich pocet byl o 70 vysSi nez v pfedchozim mésici a o 1 377 nizSi nez ve stejném mésici
minulého roku. Na jedno volné pracovni misto tak pfipadalo v priméru 2,9 uchazeée, z toho
nejvice v okrese Mélnik (5,7).

Z celkoveého poctu nahlasenych volnych mist bylo 722 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 6,0 uchazece této kategorie.
Volnych pracovnich mist ur€enych pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 2 601,
na jedno volné misto pfipadalo 0,9 uchazecée této kategorie.

V kvétnu 2026 bylo nové nahlaseno 2 856 pozic, coz je o 30 pozic (-1,0 %) méné nez v kvétnu
2025. Zregionalniho hlediska hlasi zaméstnavatelé volnd mista predevsSim v okresech
Mlada Boleslav, Praha-zapad a Praha-vychod, coz pfedstavuje celkem 42,4 % vSech novych
mist nahlaSenych v tomto roce.
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Pocet podporovanych uchazecl v ramci vybranych V  ramci nastroji  aktivni  politiky
skupin nastroju APZ ke konci mésice kvétna 2026  zaméstnanosti (APZ) podporil Urad
pracec CR ke konci  kvétna
ve StfedoCeském kraji celkem 570
uchaze¢li o zameéstnani, 300 z nich
prostfednictvim dotovaného pracovniho
mista. Rekvalifika€nich kurzi
se Uucastnilo 262 osob. Mezi dalsi
vyuzivané nastroje APZ patfil pfispévek
na podporu regionalni mobility, ktery
v kvétnu Cerpali 2 uchazeci, ¢i podpora
osob se zdravotnim postizenim (OZP)

2 2 pfi jejich uplatnéni na trhu prace, kterou
Daotovana Rekvalifikace Podpora OZP Prispévek na VyUZIIy 2 OSOby-
pracovni mista dojizdku
Viypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV

Restart pro mamy

Na zvySeny podil Zen mezi evidovanymi a zaroven na rostouci potfebu rozvoje digitalnich
dovednosti a orientace v modernich pracovnich trendech reaguije iniciativa Ufadu prace CR
Restart pro mamy. Program je zaméfeny na podporu a motivaci Zen, které se planuji
po matefske Ci rodiCovskeé dovolené vratit na trh prace.

,Navrat na trh prace po matefské nebo rodicovské dovolené nemusi byt jednoduchy. Urad
préce CR proto Zeném nabizi Fadu néstrojii, které jim pomahaji ziskat nové dovednosti, najit
vhodné zaméstnani nebo se pustit do viastniho podnikani. Jednim z nich byla aktualné i setkani
v ramci programu Restart pro mamy,” dodava Martina Berankova.

Maminky ve StfedoCeském kraji mély b&éhem kvétna moznost navstivit odborné vedena setkani
na jedenacti pobockach ufadu prace, na nichz kromé praktickych informaci (napf. jak spravné
sestavit Zivotopis) ziskaly také individualni doporuceni &i inspiraci (moznosti rekvalifikace, tipy
z praxe). Do programu se zapojili nejen odbornici na HR, ale také samospravy, zastupci
socialnich a poradenskych sluzeb puUsobici vkraji a vyznamni regionalni
zaméstnavatelé, ktefi ucastnicim pomohli s orientaci v aktualnich pozadavcich trhu prace.

Setkani v ramci programu Restart pro mamy probéhla po celé republice, kromé maminek byla
urena i ostatnim pecujicim osobam. DalSi série setkani probéhne letos na podzim.

Aktualni statistickda data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za éerven 2026 vyda Ufad
prace CR ve étvrtek 9. éervence 2026.

Kontakty pro média:

Mgr. Martina Berankova

feditelka Krajské pobogky Ufadu prace

ve StfedoCeském kraji oddéleni marketingu a PR
E: martina.berankova@up.gov.cz E: tiskove@up.gov.cz

Utad prace CR | +420 608 194 194; tiskove@up.gov.cz | https://up.gov.cz


https://data.mpsv.cz/portal
mailto:martina.berankova@up.gov.cz
mailto:tiskove@up.gov.cz

TISKOVA ZPRAVA

Nezaméstnanost k 31.05.2026 dle jednotlivych okresu
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Podil nezaméstnanych osob v %
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Mezimésicni pfir./abyt. nezaméstnanych v %
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Pocet uchazetd na 1 volné misto
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