Urad prace Ceské republiky, krajska poboéka pro hl. m. Prahu

C.j. UPCR-AA-2026/193735

Zadost:
ze dne: 17.07.2026

Zadost o poskytnuti informaci na zakladé zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zadatel zada ve smyslu zakona & 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim,
o poskytnuti informaci:

1.

Aktualni metodicke pokyny, interni pravidla, doporuceni nebo jiné dokumenty, podle
kterych Urad prace CR v roce 2026 posuzuje Zadosti o zvolenou rekvalifikaci.

Kritéria, podle kterych hodnotici komise posuzuje tcelnost zvolené rekvalifikace.

Informaci, zda je pro schvaleni zvolené rekvalifikace vyZadovano vyslovné potvrzeni
zaméstnavatele, Ze Zadatel bude po absolvovani rekvalifikace prefazen na
kvalifikovanéjsi pozici. Pokud ano, Zadam o poskytnuti pravniho nebo metodického
podkladu, ze kterého tato podminka vyplyva.

Informaci, zda je pro schvaleni zvolené rekvalifikace vyZzadovano prokazani hrozby
ztraty souCasného zaméstnani v pripadé neabsolvovani kurzu. Pokud ano, Zadam
o poskytnuti pravniho nebo metodického podkladu, ze kterého tato podminka vyplyva.

Informaci, zda mizZe byt samostatna profesni kvalifikace podle Narodni soustavy
kvalifikaci schvalena jako zvolena rekvalifikace i v pfipadé, Ze je zaroveri soucasti Sir§i
uplné profesni kvalifikace.

Statistiku za rok 2026 pro Kontaktni pracovisté Praha 4 / Krajskou poboc¢ku Praha:

a) pocet podanych Zadosti o zvolenou rekvalifikaci,

b) pocet schvalenych zadosti,

c) pocet zamitnutych Zadosti,

d) pocet Zadosti zamitnutych z divodu nedostateéného potvrzeni zaméstnavatele,

e) pocet zZadosti zamitnutych z duvodu, Ze Zadateli nehrozila ztrata soucasného
zaméstnani.

Anonymizované pfehledy nebo typové divody zamitnuti Zadosti o zvolenou
rekvalifikaci v roce 2026 v oblasti technickych a femesinych profesi, pokud takové
pfehledy existuji.

Informaci, zda jsou Zadosti o zvolenou rekvalifikaci v roce 2026 posuzovany odli$né
v souvislosti s dostupnosti finanénich prostiedkl, rozpocétovymi omezenimi nebo
financovanim z projekti EU / OPZ+.

Odpovéd krajské poboéky Uradu prace CR pro hl. m. Prahu:

1.

Krajska pobocka pfi posuzovani zadosti o zvolenou rekvalifikaci postupuje zejména

podle:

e zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisl (dale jen
,zakon o zaméstnanosti®),

e souvisejicich provadécich pravnich predpisu,



e Instrukce vrchniho feditele pro Fizeni sekce zaméstnanosti ¢. 9/2022 — Realizace
rekvalifikaci Uradem prace Ceské republiky,

o Tezi a metodickych stanovisek Generalniho feditelstvi Ufadu prace CR vydanych
pro posuzovani rekvalifikaci v roce 2026.

PFi posuzovani zadosti o zvolenou rekvalifikaci jsou zohledhovany zejména nasledujici
skute¢nosti:

o dosavadni kvalifikace, vzdélani a pracovni zkuSenosti Zadatele,

e navaznost poZzadované rekvalifikace na dosavadni nebo pfedpokladané pracovni
uplatnéni,

realna vyuzitelnost ziskané kvalifikace na trhu prace,

predpokladany pfinos rekvalifikace pro pracovni uplatnéni Zadatele,

hospodarné a ucelné vyuziti prostfedkd aktivni politiky zaméstnanosti,

individualni okolnosti konkrétniho pfipadu,

informace a podklady pfedloZené Zadatelem, pfipadné jeho zaméstnavatelem.

Kazda zadost je posuzovana individualné s ohledem na konkrétni okolnosti
pfipadu a predlozené podklady.

Krajska pobocCka nevyzaduje jako podminku schvaleni zvolené rekvalifikace vyslovné
potvrzeni zaméstnavatele o budoucim prefazeni zadatele na kvalifikovanéjsi pracovni
pozici. Takova podminka nevyplyva ze zakona o zaméstnanosti, z provadécich
pravnich predpist ani z Instrukce vrchniho Feditele pro fizeni sekce zaméstnanosti
¢. 9/2022.

Vyjadfeni zaméstnavatele vS8ak mulze predstavovat jeden z podkladd, na jejichz
zakladé je posuzovana ucelnost, potfebnost a pfedpokladany pfinos rekvalifikace pro
pracovni uplatnéni zadatele.

Krajska pobocCka nevyzaduje jako podminku schvaleni zvolené rekvalifikace prokazani
hrozby ztraty sou€asného zaméstnani. Takova podminka nevyplyva ze zakona
o zaméstnanosti, z provadécich pravnich predpist ani z Instrukce vrchniho feditele pro
fizeni sekce zaméstnanosti €. 9/2022.

Pfipadné doloZeni skute€nosti souvisejicich s potfebou udrzeni pracovniho uplatnéni
muze byt jednou z okolnosti, které jsou pfi individualnim posouzeni Zzadosti
zohledriovany.

Samostatna profesni kvalifikace vedena v Narodni soustavé kvalifikaci mize byt
schvalena jako zvolena rekvalifikace i v pfipadé, ze souasné tvofi soucast SirSi uplné
profesni kvalifikace. Kazda zadost je vS8ak posuzovana individualné s ohledem na
konkrétni profesni cil Zadatele, u€elnost poZzadované rekvalifikace a jeji pfedpokladany
pfinos pro pracovni uplatnéni.

Pozadované statistické Udaje za rok 2026 pro KoP Praha 4 / KrP Praha

a) pocet podanych zadosti o zvolenou rekvalifikaci — 4 406,

b) pocet schvalenych Zadost — 442,

c) pocet neschvalenych zadosti — 3 964,

d) pocet zadosti neschvalenych z divodu nedostateéného potvrzeni zaméstnavatele
— Krajska poboc¢ka takovou statistiku samostatné nevede,

e) pocet zadosti neschvalenych z davodu, ze zadateli nehrozila ztrata sou¢asného
zaméstnani — Krajska poboc¢ka takovou statistiku samostatné nevede.



7. Krajska pobocka nedisponuje samostatnym anonymizovanym pfehledem ani databazi
typovych divodld neschvaleni Zadosti o zvolenou rekvalifikaci v oblasti technickych
a femeslnych profesi za rok 2026. Zadosti o zvolenou rekvalifikaci jsou posuzovany
individualné s ohledem na konkrétni situaci zadatele, pfedlozené podklady a ucelnost
pozadované rekvalifikace. Dlvody neschvaleni proto nelze zpravidla zafadit do
jednotnych kategorii ani zobecnovat.

8. Posuzovani zadosti o zvolenou rekvalifikaci probiha v souladu se zakonem
0 zaméstnanosti, Instrukci vrchniho Ffeditele pro Fizeni sekce zaméstnanosti &. 9/2022
a souvisejicimi metodickymi pokyny. Zadosti jsou primarné posuzovany z hlediska
jejich u€elnosti, efektivnosti, hospodarnosti a pfedpokladaného pfinosu pro pracovni
uplatnéni klienta. Realizace aktivni politiky zaméstnanosti je sou€asné vazana na
disponibilni finanéni prostfedky a podminky jednotlivych zdroju financovani, véetné
pfipadnych projektd financovanych z Evropského socialniho fondu ¢&i OPZ+.
Skute€nost, Ze rekvalifikace maze byt financovana z riznych zdroju, vSak sama o sobé
nepredstavuje samostatné kritérium pro individualni posouzeni konkrétni Zadosti.

S pozdravem



