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Nezaméstnanost v Praze zlstava stabilni na 3,8 %, uchazedci
nachazeji uplatnéni predevsim ve sluzbach
o Krajska poboc¢ka Uradu prace CR v Praze evidovala k 31. kvétnu 2026 celkem
38 030 uchazecli o zaméstnani, o 0,5 % méné nez ke konci dubna.

e Podil nezaméstnanych osob ke konci kvétna v hlavnim mésté zlstal na 3,8 %,
pfiéemz nezaméstnanost v celé CR zaznamenala pokles na 4,8 %.

¢ V meziro¢nim srovnani vzrostl pocet uchazecii o 6 667 osob, tedy o 21,3 %.

o Pocet nové zaevidovanych byl v kvétnu mezimésiéné nizSi o 692 osob,
tedy 0 13,9 %, a meziroéné vyssi o 89 osob (2,1 %).
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Podil nezaméstnanych osob 3,8 % 3,8 % 3,1 %
Pocet uchazeciu o zaméstnani 38030 38239 31363
Pocet volnych pracovnich mist 22416 24 117 23805

Na uzemi Hlavniho mésta Prahy zlstal ke konci mésice kvétna podil nezaméstnanych osob
na hodnoté 3,8 %. Podet uchazedli o zaméstnani se snizil o 209 na 38 030 osob.
Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku bylo evidovano o 6 667 uchazecl vice.
Z celkového poctu uchazecli o zaméstnani jich bylo v Praze 35 328 dosazitelnych, tedy
ve véku 15-64 let, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti nebo se neucastni
rekvalifikace, coZ je 0 181 méné nez pfed mésicem. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého
roku byl jejich podet vy$si o 6 684 osob. Zeny tvorily z celkového poétu evidovanych uchaze&l
0 zaméstnani 20 733 osob (54,5 %).

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v Praze 11 034 osob, tedy 29 % vSech uchazec. Jejich
poCet se v kvétnu mezimési¢né zvySil o 454 osob, tedy o 4,3 %, a meziroéné vzrostl
0 2 483 osob (29 %).

LPrazsky trh prace zistava dlouhodobé stabilni a hlavni mésto si nadale udrZuje nejnizsi
nezaméstnanost. Podil nezaméstnanych osob zistal na hodnoté 3,8 %, pricemz mirny
mezimésicéni pokles poctu uchazecu souvisel predev§im s nizS§im poctem novych evidenci.
Soucasné se potvrzuje charakter praZzského trhu prace zaloZzeny pfedevsim na sluzbach. Vyvoj
zarover ukazuje, Ze se v Praze postupné snizuji rozdily v uplatnéni muzd a Zen na trhu préce,
pficemz Zeny maji silné zastoupeni prfedevsim ve sluzbach, zdravotnictvi
a vzdélavani,“ upfeshuje Helena Doktorova, povéfena zastupovanim fFeditele Krajské
poboéky UP CR pro hl. m. Prahu.

B&hem kvétna se na pracovistich Utadu prace v Praze nové zaevidovalo 4 289 osob, z toho
50,2 % se registrovalo online prostfednictvim Klientské zény Jenda. Mezimési¢né $Slo
o pokles 0 13,9 % a meziro¢né o narlst 0 2,1 %.
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Nezaméstnanost v okresech v kvétnu 2025 a v kvétnu 2026 (v %)

2025 2026 ---- pramér CR (aktualni mésic)

3,1

uzemi Hlavniho mésta Prahy

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Struktura pracovnich mist ovliviiuje zastoupeni muzii a zen mezi nové
zaméstnanymi

V Praze odeslo z evidence Uradu prace CR v kvétnu 4 512 uchazedd, coz bylo o 304 osob
méné nez v pfedchozim mésici a 0 922 osob vice nez pred rokem.

Do zaméstnani nastoupilo v kvétnu z evidence 3 162 klientl, tedy o 388 osob méné
nez v pfedchozim meésici, a o 278 vice nez ve stejném mésici minulého roku. Z toho
43,1 % tvofili muzi a 56,9 % Zeny. Uchazeli o zaméstnani v Praze nachazeji uplatnéni
predevSim ve sluzbach, zejména v oblasti obchodu, ubytovani a stravovani
a v odbornych €¢innostech. Vyznamnou roli hraje také zdravotni a socialni péce. Struktura
odchodl do zaméstnani se li§i podle pohlavi. Zeny nachéazeji uplatnéni predevsim
ve zdravotnictvi, vzdélavani a sluzbach, zatimco muzi Castji nastupuji do technickych
a sezonné orientovanych obord. Podil Zen mezi uchazei o zaméstnani se dlouhodobé
pohybuje nad 54 %, coz souvisi pfedevS§im se strukturou pracovniho trhu a rozdilnou
dynamikou uplatnéni muzu a Zen.

NejvysSi podil umisténych osob za posledni tfi mésice zaznamenal velkoobchod
a maloobchod, nasledovany odvétvim ubytovani a stravovani. Ve zdravotni a socialni péci
pfevazovaly Zeny, zatimco muzi ¢astéji nachazeli uplatnéni ve zpracovatelském primysiu.

Specifikem Prahy je také vySSi zastoupeni zen mezi osobami zahajujicimi samostatnou
vydéle€nou Cinnost, kde jejich podil dosahuje pfiblizné 42 %, zatimco na urovni celé Ceské
republiky ¢ini pfiblizné 25 %.

Ke konci mésice bylo evidovano 1 640 absolventi Skol vSech stupnt vzdélani
a mladistvych, coz je mezimésicni pokles o 131 osob. Na celkové nezaméstnanosti
se podileli 4,3 %. UchazeCi o zaméstnani se zdravotnim postizenim (OZP) tvorili
6,3 % nezaméstnanych, evidovano bylo 2 406 osob.
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K 31. kvétnu 2026 bylo v Praze celkem 22 416 volnych pracovnich mist, o 1 701 (7,1 %)
méné nez v predchozim mésici a o 1 389 (5,6 %) méné nez pred rokem. Na jedno volné
pracovni misto pripadalo v priméru 1,7 uchazece. Pro osoby se zdravotnim postizenim
(OZP) bylo uréeno 582 volnych mist (4,1 uchazeCe na misto), pro absolventy a miladistvé
2 064 mist (0,8 uchazece na misto).

Z celkoveého poctu volnych pracovnich mist bylo 2 212 bez pfiznaku ,pro cizince“. Na dalSich
20 204 pozic pak mohli zaméstnavatelé pfijimat také pracovniky ze zahranici. Data o volnych
pracovnich mistech evidovanych Gfadem prace na rozdil od statistik nezaméstnanosti nepo-
skytuji komplexni obraz trhu prace, ¢ast pozic se obsazuje mimo tuto evidenci. Pokud jde
o strukturu volnych pracovnich mist podle odvétvi, nejvice nabidek bylo z oblasti poskytovani
ubytovani a stravovani, stavebnich €innosti a velkoobchodu a maloobchodu.

V kvétnu bylo nové nahlaseno 3639 volnych pracovnich mist, coZ pfedstavuje
mezimésicni pokles 027,4 % a meziro¢ni snizeni o 10,5 %. Profesni struktura nové
hlasenych mist je obdobna jako u volnych mist celkem. Nejvice jsou zastoupeny pomocné
prace (32,4 %), relativné vy3Si zastoupeni maji u nové hladenych mist také tfidy Pracovnici
ve sluzbach a prodeji a Obsluha stroju a zafizeni, a to zejména vlivem sezdnnosti.

»,Praha nadale udrZuje pozici regionu s nejvy$si nabidkou volnych pracovnich mist. V kvétnu
zde bylo soustfedéno 23,8 % vSech evidovanych pozic, ¢imZz se metropole s vyraznym
naskokem radi na prvni misto pred StfedocCesky kraj. Profesni struktura nabidky zustava
stabilni. Nejvétsi podil tvofi pomocné a nekvalifikované prace, které pfedstavuji 31,6 % vSech
pozic, nasledované profesemi ve sluzbach a prodeji s podilem 21,4 %. DalSich 29,1 % pripada
na obsluhu stroji a zarizeni, montazni prace, remesiné a opravarenské cCinnosti,” dodala
Doktorova.

Pocet podporovanych uchazeéu v ramci vybranych V ramci nastroju aktivni politiky
skupin nastroji APZ ke konci mésice kvétna 2026 zameéstnanosti (APZ) podpofil Urad
prace CR ke konci kvétna

14 v Praze celkem 20 uchazect
0 zaméstnani, 14 z nich
prostfednictvim dotovaného

pracovniho mista. Mezi dalSi
vyuzivané nastroje APZ patfila
podpora osob se zdravotnim
postizenim (OZP) pfi jejich uplatnéni
natrhu prace, kterou vyuZila

) 1 osoba.

Dotovana pracovni Podpora OZP
mista

Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV

Restart pro mamy
Na potfebu podpory navratu rodi¢l na trh prace a rozvoje digitalnich dovednosti reaguje

iniciativa Ufadu prace CR Restart pro mamy. Program je zaméFeny na podporu a motivaci
zen, které se planuji po materské ¢i rodiCovské dovolené vratit na trh prace.
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,Urad préce CR vénuje pozornost také cilené podpofe névratu rodist na trh préace.
Prostfednictvim programu Restart pro mamy pomahame s na8imi partnerskymi organizacemi
Zenam po matefské nebo rodiCovské dovolené zorientovat se v aktudlnich poZadavcich
zaméstnavatelu, posilovat jejich kompetence a usnadnit jejich navrat do zaméstnani,” uvedla
Helena Doktorova.

Maminky v Praze mély béhem kvétna moznost navstivit odborné vedena setkani ve trech
Regionalnich vzdélavacich centrech UP CR, na nichz kromé& praktickych informaci
(napft. jak spravné sestavit zivotopis) ziskaly také individualni doporuceni &i inspiraci (moznosti
rekvalifikace, tipy z praxe). Do programu se zapojili nejen odbornici na HR, ale také
samospravy, zastupci socialnich a poradenskych sluzeb pusobici v kraji, napfr. Sit’
pro rodinu, Flexijobs, Aperio, Marter, Letnice, a vyznamni regionalni zaméstnavatelé,
napi. MSMT, Air Bank, CSOB, Méstska policie, ktefi u¢astnicim pomohli s orientaci
v aktualnich pozadavcich trhu prace.

Setkani v ramci programu Restart pro mamy probéhla po celé republice, kromé maminek byla
ur€ena i ostatnim pecujicim osobam. DalSi série setkani probéhne letos na podzim.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici
zde: https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON nebo
prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za €erven letoSniho roku vyda
Urad prace CR ve étvrtek 9. éervence 2026.

Kontakty pro média:

Ing. Helena Doktorova oddéleni marketingu a PR
povéfena zastupovanim feditele Krajské pobocky E: tiskove@up.gov.cz

pro hl. mésto Prahu

E: helena.doktorova@up.gov.cz
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Nezaméstnanost k 31.05.2026 dle jednotlivych okresu
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Podil nezaméstnanych osob v %

Karvina

Most

Bruntal
Chomutov
Sokolov

Usti nad Labem
Ostrava-mésto
Dé&cin

Louny

Hodonin
Znojmo

Teplice
Brno-mésto
Jesenik

Ceska Lipa

Kalin

Liberec

Pferov

M&lnik

Wsetin

Sumperk

Karlovy Vary
MNymburk
Pfibram

Kladno

Cesky Krumlov
Jablonec nad Nisou
Semily
Litoméfice

Mowy Jigin
MNachod
Prostéjov
Olomouc
Frydek-Mistek
Rokycany

Opava

Cheb

Tachov

Breclav

Blansko

Trebié

Tébor

Kutna Hora
Beroun

Pisek

Domazlice
Trutnov
Rakovnik

Jihlava

Svitavy

Hradec Kralove
Zdiar nad sazavou
Plzefi-mésto
Uherské Hradisté
Pardubice

Ceské Budéjovice
Vyskow
Brno-venkov
Prachatice
Strakonice

Praha

Havlickav Brod
Chrudim

Klatovy

Plzeni-jih a Plzeni-sever
Jigin

Jindfichiv Hradec
Mlada Boleslav
Usti nad Orlici
Benefov
Kroméfiz

Zlin

Pelhfimov
Rychnov nad KnéZnou
Fraha-vychod a Praha-z3pad
Celkem CR
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Mezimésicni pfir./ubyt. nezaméstnanych v %

Mlada Boleslav
Rokycany
Rakovnik
Nymburk
Domazlice
Karvina

Sokolov
Plzef-mésto
Praha-vychod a Praha-zapad
Prostéjov
Ostrava-mésto
Praha

Chomutov
Brno-mésto
Kolin

Zdéar nad Sazavou
Zlin

Most

Usti nad Labem
Kromériz
Blansko

Beroun
Frydek-Mistek
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Tabor

Kladno
Brno-venkov
Olomouc

Louny

Opava

Ceské Budé&jovice
Mélnik

Jigin

Pelhfimov
Rychnov nad KnéZnou
Pisek

MNowvy Jigin
Pardubice
Prerov

Liberec

Kutna Hora
Chrudim
Havli¢kiav Brod
Jablonec nad Nisou
Bruntal

Teplice

Sumperk

Vyikow

Tachow

Hodonin

Cheb

Karlovy Vary
Uherské Hradisté
DEgin

Ceska Lipa
Benefov
Litoméfice
Trebic

Pfibram

Jihlava

Vsetin

Machod

Hradec Kralové
Usti nad Orlici
Jindfichiv Hradec
Strakonice
Breclav

Svitavy

Znojmo

Trutnov

Klatovy

Jesenik

semily
Prachatice

Cesky Krumlov
Celkem CR
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-1.2
-1.2
-1.2
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-1.2
-1.3
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-1.6
-1.6
-1.8
-1.8
-1.9
-1.9
-2.0
-2
-2
-2
-2.2
-2.3
-2.3
-2.3
-2.3
-2.4
-2.4
-2.5
-2.5
-2.5
-2.5
-2.6
-2.7
-2.8
-2.9
-2.9
-3.0
-3.0
-3.0
-3.1

Poéet uchazeéi na 1 volné misto

Karvina

Sokalov

Décin

Usti nad Labem
Bruntal

Jablonec nad Misou
Ostrava-mésto
Frydek-Mistek
Teplice

Most

Opava

Louny

Hodonin

Blansko

Znojmo
Chomutov

Trebic

Semily

MNachod

Ceska Lipa
Brno-mésto
Litoméfice
Breclav

Mélnik

Sumperk
Nymburk

Prerov
Strakonice
Pfibram
Havli¢kav Brod
Zdar nad Sazavou
Liberec

Karlowy Vary
Kladno

Wsetin

Vyskov

Trutnov

Kolin

Uherské Hradisté
Jesenik

Prostéjov

Jicin

Jindfichtiv Hradec
Beroun
Brno-venkov
Clomouc

Taber

Svitavy

Kromériz
Benesov
Rakowvnik
Domatlice
Hradec Kralové
Klatowy

Ceské Bud&jovice
Zlin

Chrudim
Plzer-mésto
Rychnov nad KnéZnou
Pisek

Pelhfimov
Jihlava

MNowy Jicin

Usti nad Orlici
Plzeni-jih a Plzen-sever
Cesky Krumlov
Rokycany

Cheb

Pardubice

Kutna Hora
Praha

Prachatice
Tachaov

Mlada Boleslav
praha-vychod a Praha-zapad
Celkem CR
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