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Nezaměstnanost se v Karlovarském kraji v říjnu zvýšila 

na 5,9 %  

• Úřad práce v Karlových Varech evidoval k 31. říjnu 2026 celkem  
11 959 uchazečů o zaměstnání, počet se oproti předchozímu měsíci zvýšil  
o 320 osob.  

• Podíl nezaměstnaných v Karlovarském kraji vzrostl v říjnu na hodnotu 5,9 %, 
nezaměstnanost v ČR stagnovala na 5,0 %.  

• V meziročním srovnání se počet nezaměstnaných v kraji zvýšil o 599 uchazečů. 

• V průběhu října odešlo z evidence celkem 1 537 uchazečů, jednalo 
se o 300 osob méně než v předchozím měsíci a o 261 osob více než ve stejném 
období minulého roku. 

 

Krajská pobočka Úřadu práce v Karlových Varech evidovala k 31. říjnu 2026 celkem 
11 959 uchazečů o zaměstnání. Jejich počet byl o 320 osob vyšší než na konci předchozího 
měsíce, ve srovnání se stejným obdobím loňského roku byl vyšší o 599 uchazečů. Z celkového 
počtu uchazečů bylo 11 185 dosažitelných, tedy těch, kteří nejsou aktuálně v pracovní 
neschopnosti nebo se neúčastní rekvalifikace. Podíl nezaměstnaných v Karlovarském kraji 
se zvýšil na hodnotu 5,9 %. 
 
„Na trhu práce se v říjnu začíná projevovat konec sezónních prací, který patří k obvyklému 

podzimnímu vývoji. Podíl nezaměstnaných se zvýšil o 0,1 procentního bodu na 5,9 % a celkový 

počet uchazečů se oproti září zvýšil o 320 osob. Na konci října bylo v evidenci 11 959 uchazečů 

o zaměstnání, což je o 599 více než před rokem. Nově se v průběhu měsíce zaevidovalo 

1 863 uchazečů. Ženy stále tvoří více než polovinu evidovaných uchazečů, a i proto v říjnu 

pokračovala setkání v rámci programu Restart pro mámy, který pomáhá s návratem 

na pracovní trh především maminkám po mateřské či rodičovské dovolené. Na úspěšná 

předchozí setkání navázala pracoviště v Karlových Varech, Sokolově a Chebu. Účastnice 

získaly nejen praktické informace a individuální poradenství, ale také prostor pro sdílení 

vlastních zkušeností,“ uvedl Pavel Kučera, ředitel Krajské pobočky Úřadu práce v Karlových 

Varech. 

 

V průběhu října se na všech pracovištích úřadu práce v Karlovarském kraji nově zaevidovalo 
1 863 uchazečů. Ve srovnání s minulým měsícem to bylo o 115 uchazečů více,  
oproti stejnému období loňského roku o 339 osob více. Z celkového počtu nově 
evidovaných uchazečů využilo 41,1 % možnost online registrace prostřednictvím 
Klientské zóny Jenda. Nejvíce této možnosti využili klienti z okresu Cheb, kde si v říjnu tímto 
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způsobem podalo žádost 50,5 % nových uchazečů. V dalších okresech kraje se jich online 
registrovalo výrazně méně, v okrese Sokolov šlo o 37,0 % uchazečů a v Karlových Varech tuto 
možnost využilo 37,1 % klientů. 
 
Z evidence během měsíce odešlo celkem 1 537 uchazečů z důvodu ukončení evidence 
nebo vyřazení. Jednalo se o 300 osob méně než v předchozím měsíci a o 261 osob více 
než ve stejném období minulého roku. Do zaměstnání jich ve sledovaném měsíci 
nastoupilo 1 120, tj. o 143 osob méně než v předchozím měsíci a o 170 více než ve stejném 
měsíci minulého roku. 

Meziměsíční přírůstek počtu nezaměstnaných byl v říjnu zaznamenám 
ve všech okresech.  Nejvíce v okrese Karlovy Vary (+3,2 %), Sokolově (+2,9 %) a nejméně 
v okrese Cheb (+1,9 %). 
 

V evidenci bylo ke konci října 1 156 osob se zdravotním postižením (OZP), 
což představovalo 9,7 % z celkového počtu nezaměstnaných. Ke stejnému dni bylo 
evidováno 825 absolventů škol všech stupňů vzdělání a mladistvých. Na celkové 
nezaměstnanosti se absolventi a mladiství podíleli 6,9 %.  
 

Restart pro mámy pomáhá předcházet nezaměstnanosti po rodičovské 

Úřad práce se zaměřuje také na prevenci nezaměstnanosti a podporu skupin, které mohou 

při návratu na pracovní trh čelit specifickým překážkám. Patří mezi ně i rodiče a pečující osoby 

vracející se na trh práce po delší pauze. Právě jim je určen projekt Restart pro mámy, který 

v říjnu po celé republice navázal na úspěšnou jarní sérii. Ženám po mateřské 

nebo rodičovské dovolené pomáhá posílit jejich pracovní uplatnění a usnadnit jejich 

návrat do zaměstnání. 

https://up.gov.cz/restart-pro-mamy
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V Karlovarském kraji se bezplatná setkání konala v Regionálních vzdělávacích centrech 

v Karlových Varech, Sokolově a Chebu. Účastnice během nich získaly praktické informace 

o rekvalifikacích, možnostech dalšího vzdělávání, flexibilních formách práce 

nebo aktuálních požadavcích zaměstnavatelů. Program nabídl odborné přednášky, 

individuální konzultace i prostor pro sdílení zkušeností a navazování nových kontaktů. 

 

Do projektu se v kraji zapojili partneři z řad lokálních zaměstnavatelů a neziskových organizací. 

Díky jejich účasti měly maminky možnost získat přímý kontakt s praxí, konzultovat své kariérní 

plány a lépe se zorientovat v pracovních příležitostech, které současný trh nabízí. 

 
Volná místa 
Krajská pobočka Úřadu práce v Karlových Varech evidovala k 31. říjnu 2026 

celkem 3 439 volných pracovních míst. Jejich počet byl o 55 míst vyšší než v předchozím 

měsíci. Na jedno volné pracovní místo připadalo v průměru 3,5 uchazeče, z toho stále 

nejvíce v rámci kraje v okrese Sokolov (17,6), Karlovy Vary (3,8) a nejméně v okrese Cheb 

(1,5). 

„Počet volných pracovních míst hlášených v Karlovarském kraji se oproti září zvýšil o 55, 
celkem jich evidujeme 3 439. Nejméně hlášených volných míst je tradičně v okrese Sokolov, 
kde připadá na jedno volné místo téměř 18 uchazečů, zatímco v okrese Cheb je to pouze 
1,5 uchazeče,“ upřesnil Kučera. 
 
Z celkového počtu nahlášených volných míst bylo 138 vhodných pro osoby se zdravotním 
postižením (OZP). Na jedno volné pracovní místo připadalo 8,4 uchazečů této kategorie. 
Volných pracovních míst pro absolventy a mladistvé bylo registrováno 653, na jedno 
volné místo připadalo 1,3 uchazeče této kategorie. Z celkového počtu volných pracovních míst 
bylo 826 pozic bez příznaku „pro cizince“. Na dalších 2 613 míst pak mohli zaměstnavatelé 
přijímat také pracovníky ze zahraničí. 
 
Podporu v nezaměstnanosti pobíralo 2 488 uchazečů o zaměstnání, tj. 20,8 % všech 
uchazečů vedených v evidenci. 
 
Aktuální statistická data o vývoji nezaměstnanosti v ČR, včetně dat k aktivní politice 

zaměstnanosti, která nebyla v termínu uzávěrky tiskové zprávy k dispozici, jsou dostupná 

na: https://data.mpsv.cz/portal. Stažení dat je možné také ve formátu CSV a JSON 

nebo prostřednictvím rozhraní v Power BI. Zároveň upozorňujeme, že původní data k aktivní 

politice zaměstnanosti za září publikovaná 8. 10. 2026 byla z důvodu technické chyby 

aktualizována. Statistiky nezaměstnanosti za listopad letošního roku vydá Úřad práce ČR 

v úterý 8. prosince 2026. 

 
Kontakty pro média:  
 
Mgr. Pavel Kučera oddělení PR a marketingu 
ředitel Krajské pobočky Úřadu práce E: tiskove@up.gov.cz 
v Karlových Varech  
E: pavel.kucera@up.gov.cz 

https://data.mpsv.cz/portal
mailto:tiskove@up.gov.cz
mailto:pavel.kucera@up.gov.cz
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