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Nezaměstnanost ve Středočeském kraji v srpnu mírně 

vzrostla na hodnotu 4,3 % 

 
• Krajská pobočka Úřadu práce v Příbrami evidovala k 31. srpnu 2026 celkem 

43 085 uchazečů o zaměstnání, tedy o 764 více než v červenci 2026. 

• Podíl nezaměstnaných osob ve Středočeském kraji se ke konci srpna zvýšil 
na hodnotu 4,3 %, nezaměstnanost v celé ČR zůstala na červencové hodnotě 5,0 %.  

• V meziročním srovnání byl podíl nezaměstnaných ve Středočeském kraji vyšší 
o 0,5 p. b., tedy o 5 084 uchazečů. 

• Nejnižší nezaměstnanost je v okresech Praha-východ a Praha-západ 2,1 %, nejvyšší 
pak v okrese Kolín 6,1 %. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Ve Středočeském kraji se nezaměstnanost zvýšila o 0,1 p. b. na hodnotu 4,3 %. V průběhu 
srpna počet uchazečů o zaměstnání vzrostl o 764 na celkem 43 085 osob. Ve srovnání 
se srpnem minulého roku bylo evidováno o 5 084 uchazečů o zaměstnání více. Z celkového 
počtu uchazečů bylo 40 632 dosažitelných, tedy těch, kteří nejsou aktuálně v pracovní 
neschopnosti nebo se neúčastní rekvalifikace. 
 

„Srpen byl ve Středočeském kraji ve znamení postupného doznívání sezonních prací 
zejména v zemědělství a cestovním ruchu. Nezaměstnanost se ve druhém 
prázdninovém měsíci mírně zvýšila na 4,3 %. Přesto zůstává trh práce v kraji stabilní 
a zaměstnavatelé dál nabízejí široké možnosti pracovního uplatnění. Sezonní pracovní 
příležitosti i v srpnu pomáhaly uchazečům rychleji najít uplatnění a firmám pokrýt 
aktuální potřeby. Díky volným místům v zemědělství, stavebnictví, spotřebitelském 
průmyslu a cestovním ruchu našlo v průběhu srpna nové pracovní uplatnění 
3 734 klientů Úřadu práce ČR,“ shrnula Martina Beránková, ředitelka Krajské pobočky 
Úřadu práce v Příbrami. 
 

„Středočeský kraj společně s Prahou dlouhodobě patří k regionům s nejvyšší nabídkou 
pracovních míst v České republice. Zaměstnavatelé v regionu aktuálně nabízejí 
14 506 evidovaných volných pracovních míst, což představuje významnou příležitost 
pro uchazeče s různou úrovní vzdělání a profesního zaměření. Vývoj v srpnu tak 
potvrzuje, že ani s postupným útlumem letních sezonních prací se pracovní trh 
ve Středočeském kraji nezastavuje. Firmy dál hledají zaměstnance a pro uchazeče 
zůstává k dispozici široká nabídka pracovních příležitostí napříč jednotlivými obory. 
Příležitosti tak využili nejen zkušení pracovníci, ale také studenti a další zájemci 
o krátkodobé pracovní uplatnění. Stejně tak účastníci projektu Outplacement, který 
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pomáhá lidem, jimž hrozí ztráta zaměstnání, co nejrychleji přejít do jiné práce a uplatnit 
své vědomosti a dovednosti,“ dodává Martina Beránková. 
 
Během srpna se na pracovištích úřadu práce ve Středočeském kraji nově zaevidovalo 
5 698 lidí, z toho 49,1 % se registrovalo online prostřednictvím Klientské zóny Jenda, 
která je k dispozici na webu a v mobilní aplikaci. Nejvíce této možnosti využili klienti okresu 
Beroun, kde online žádost o evidenci podalo 61,8 % nových uchazečů. 
 
Počet nově zaevidovaných byl v srpnu 2026 meziměsíčně nižší o 201 osob a meziročně vyšší 
o 1 104 osob. Z evidence úřadu práce odešlo v srpnu 4 926 uchazečů, tj. o 831 osob více 
než v předchozím měsíci a o 1 063 osob více než v srpnu 2025.  

Ke konci měsíce bylo evidováno na Krajské pobočce Úřadu práce v Příbrami celkem 
24 286 žen. Jejich podíl na celkovém počtu uchazečů činil 56,4 %. Nezaměstnanost žen 
se ke konci srpna zvýšila na hodnotu 4,9 % (nárůst o 0,1 p. b.) a stejně tak nezaměstnanost 
mužů stoupla na hodnotu 3,7 % (nárůst o 0,1 p. b.). 
 
Úřad práce ve Středočeském kraji evidoval k 31. srpnu celkem 2 238 absolventů škol všech 
stupňů vzdělání a mladistvých. Jejich počet ve srovnání s předcházejícím měsícem vzrostl 
o 166 osob, ve srovnání se stejným měsícem minulého roku byl vyšší o 394 osob. Na celkové 
nezaměstnanosti se absolventi a mladiství v kraji podíleli 5,2 % a meziroční nárůst počtu 
uchazečů o zaměstnání v této skupině činil 21,4 %.  
 
V evidenci bylo 4 533 osob se zdravotním postižením (OZP), což představovalo 10,5 % 
z celkového počtu nezaměstnaných. 
 

Největší meziměsíční přírůstek počtu uchazečů o zaměstnání ve Středočeském kraji 
zaznamenaly k 31. srpnu 2026 okresy Praha-východ a Praha-západ (+3,3 %), zatímco okres 
Mělník nezaznamenal žádnou meziměsíční změnu počtu uchazečů o zaměstnání.  
 
Podíl nezaměstnaných osob stejný nebo vyšší než republikový průměr vykázalo v kraji 
pět okresů, nejvyšší byl v okresech Kolín (6,1 %), Nymburk (5,8 %) a Příbram (5,6 %). 
Nejnižší podíl nezaměstnaných byl zaznamenán v okresech Praha-východ a Praha-
západ (2,1 %) a Benešov (3,8 %). 
 
Počet volných pracovních míst ve Středočeském kraji ke konci srpna vzrostl 
na 14 506 a jejich počet byl o 94 vyšší než v předchozím měsíci a o 318 nižší než ve stejném 
měsíci minulého roku. Na jedno volné pracovní místo tak připadalo v průměru 3,0 uchazeče, 
z toho nejvíce v okrese Nymburk (6,1). 
 
Z celkového počtu nahlášených volných míst bylo 656 vhodných pro osoby se zdravotním 
postižením (OZP), na jedno volné pracovní místo připadalo 6,9 uchazeče této kategorie. 
Volných pracovních míst určených pro absolventy a mladistvé bylo registrováno 2 690, 
na jedno volné místo připadalo 0,8 uchazeče této kategorie. 
 
V srpnu 2026 bylo nově nahlášeno 3 084 pozic, což je o 296 pozic (-8,8 %) méně než v srpnu 
2025. Z pohledu nově nahlášených míst v srpnu 2026 byly nejčetnější pozice pro řidiče, 
kuchaře, číšníky, skladníky, pracovníky ve zpracovatelském průmyslu a zejména pracovníky 
montážních linek. Z regionálního hlediska hlásí zaměstnavatelé volná místa především 
v okresech Mladá Boleslav, Praha-západ a Praha-východ, což představuje 45 % všech 
nových míst nahlášených za srpen 2026. 
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Outplacement nabízí pomoc každému, komu hrozí ztráta zaměstnání, ještě 
před ukončením pracovního poměru 
 
Očekávaná ztráta zaměstnání nemusí automaticky znamenat zařazení mezi nezaměstnané. 

Úřad práce ČR se prostřednictvím projektu Outplacement snaží nezaměstnanosti předcházet 

a pomáhá lidem najít nové uplatnění ještě před skončením jejich současného pracovního 

poměru. Účastníkům nabízí od kariérového poradenství a profesního vedení přes rekvalifikace 

či zvyšování kvalifikace až po zprostředkování zaměstnání a dotovaná pracovní místa. Díky 

projektu mohou svou situaci vyřešit včas a neztratit tak pravidelný finanční příjem. 

Podle zkušeností z předchozí realizace projektu se podařilo najít novou práci až 89 % 

zapojených zaměstnanců. 

Projekt Outplacement je určený zejména pro osoby, které vědí, že jim v následujících 

měsících skončí pracovní smlouva na dobu určitou nebo jsou ve výpovědní době, 

případně jejich zaměstnavatel úřadu práce řádně oznámil plánované hromadné 

propouštění. V takovém případě je vhodné neztrácet čas, nečekat, až pracovní poměr 

skončí a na následnou evidenci jako uchazeč o zaměstnání. S podporou Úřadu práce ČR 

mohou lidé nové zaměstnání hledat už v době, kdy ještě pracují. Získají tak náskok: více času, 

možností i větší klid při rozhodování. Pro zařazení do projektu stačí domluvit si osobní schůzku 

na úřadu práce a zaevidovat se jako zájemce o zaměstnání.  

Projekt běží do roku 2028, v současné době je jeho prostřednictvím možné realizovat ještě 

přes 8 200 rekvalifikací, či zajistit okolo 1 500 dotovaných pracovních míst po celé 

republice. 

Aktuální data k aktivní politice zaměstnanosti (APZ) nebyla z technických důvodů v termínu 

uzávěrky tiskové zprávy k dispozici. Od 8. září jsou dostupná prostřednictvím open dat zde: 
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https://data.mpsv.cz/portal. Tamtéž jsou k dispozici i další statistiky o vývoji nezaměstnanosti 

v ČR. Stažení dat je možné také ve formátu CSV a JSON nebo prostřednictvím rozhraní 

v Power BI. Statistiky nezaměstnanosti za září letošního roku vydá Úřad práce ČR ve čtvrtek 

8. října 2026. 

 
 
Kontakty pro média: 
 
Mgr. Martina Beránková oddělení marketingu a PR 
ředitelka Krajské pobočky Úřadu práce  E: tiskove@up.gov.cz 
ve Středočeském kraji                
E: martina.berankova@up.gov.cz                                             

https://data.mpsv.cz/portal
mailto:tiskove@up.gov.cz
mailto:martina.berankova@up.gov.cz
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