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Nezameéstnanost ve Stredoceském kraji se v bfeznu snizila
na hodnotu 4,2 %. Trh prace definuje sezénnost

e Krajska poboéka Uradu prace v Pribrami evidovala k 31. bieznu 2026 celkem
41 667 uchazec¢l o zaméstnani, tedy o 882 méné nez v unoru 2026.

e Podil nezaméstnanych osob ve Stfredoceském kraji se ke konci brezna snizil na
hodnotu 4,2 %, nezaméstnanost v celé CR klesla 0 0,2 p.b. na hodnotu 5,0 %.

¢ V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych ve Stiedo¢eském kraji vyssi
0 0,7 procentniho bodu, tedy o 6 392 uchazecu.

o Trh prace ve Stredoceském kraji definuje sezénnost, a to zejména v okresech
Mélnik, Pribram, Kolin, Nymburk a Kutna Hora.

¢ Roste poptavka po technickych a logistickych profesich.

03/2026 02/2026 03/2025

Podil nezaméstnanych osob 42% 43 % 3,9 %
Pocet uchazeéu o zaméstnani 41667 42549 35275
Pocet volnych pracovnich mist 13943 13555 15974

Ve Stredoc¢eském kraji se nezaméstnanost snizila na hodnotu 4,2 %. V prabéhu bfezna
pocet uchazedll o zaméstnani klesl o 882 na celkem 41 667 osob. Ve srovnani s bfeznem
minulého roku bylo evidovano o 6 392 uchazeCl o zaméstnani vice. Z celkového poctu
uchazedu bylo 39 059 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti
nebo se neucastni rekvalifikace.

»,Koncem brezna doSlo ve Stfedoceském kraji k poklesu poctu uchazecl a nezaméstnanost se
tak snizila na hodnotu 4,2 %. Za timto vyvojem stoji predevs§im sezonni viivy a rostouci
poptavka po pracovni sile napfi¢ odvétvimi. S prichodem jarnich mésicd se postupné obnovuji
prace ve stavebnictvi, zemédélstvi a lesnictvi, dochazi k dokon¢ovani rozpracovanych zakazek
a rozSifovani nabidky sluzeb. Z evidence uchazecCl odchazeji zejména osoby samostatné
vydélecné ¢inné a sezbénni pracovnici, pfedevsim z obort zahradnictvi, zemédélstvi, lesnictvi
a stavebnictvi. Na trh prace se tak vraceji profese zavislé na pocasi, jako jsou tesari, pokryvadi,
zednici, leSenafi, pracovnici v lesnictvi ¢i kamenolomech, zahradnici nebo péstitelé,” shrnula
Martina Berankova, feditelka Krajské pobocky Uradu prace v Piibrami.

,Pozitivnim trendem je také uspésné uplatriovani uchazecét na trhu prace. V prubéhu bfezna
se nam podafilo zprostifedkovat zaméstnani celkem 3 902 osobam, coZ pfedstavuje témér
65 % vSech uchazecd, ktefi v bfeznu opustili evidenci. Zaméstnavatelé aktualné kladou diraz
zejména na motivaci a ochotu pracovat, pficemz odpovidajici kvalifikaci povazuji za standard.
Viyznamnou roli proto hraje i rekvalifikace, kterou realizujeme ve spolupraci se zaméstnavateli
s cilem pripravit pracovniky na profese, po nichz je na trhu prace nejvyssi poptavka. Jarni
obdobi tak prinasi nejen nové pracovni pfilezitosti, ale také potvrzuje, Ze kvalifikace a praxe
pfedstavuji na trhu prace ve Stfedoceském kraji zasadni konkurencni vyhodu,“ doplfuje
reditelka Berankova.
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Béhem bfezna se na pracovistich Ufadu prace ve StfedoCeském kraji nové zaevidovalo
celkem 5 157 lidi, z toho 43,9 % se registrovalo online prostrednictvim Klientské zény
Jenda, ktera je k dispozici na webu a v mobilni aplikaci. Nejvice této moznosti vyuzili klienti
okresu Mlada Boleslav, kde online zadost o evidenci podalo 56,8 % novych uchazecii.

Pocet nové zaevidovanych byl v bfeznu 2026 mezimési¢né nizsi o 185 osob a meziroéné vyssi
0 717 osob. Z evidence uradu prace odeslo v breznu 6 028 uchazecu, tj. o 1 286 osob vice
nez v predchozim mésici a o 1 358 osob vice nez v bfeznu 2025.

S koncem bfezna a pfichodem jarnich mésict dochazi ve StfedoCeském kraji k tradi¢nimu
sezonnimu oziveni trhu prace. Zaméstnavatelé postupné zvySuji poptavku po pracovni sile,
a to zejména v oblasti stavebnictvi, zemédélstvi, lesnictvi, zpracovatelském primysiu
a navazujicich sluzbach. Podle ¢lenéni CZ-NACE se ve StfedoCeském kraji ke konci bifezna
i letos nejCastéji uplatnili uchazeCi ve zpracovatelském primyslu, nasledovaném
velkoobchodem a maloobchodem, stavebnictvim a dale dopravou a skladovanim.

Nejvétsi pocet volnych pracovnich mist evidovali zaméstnavatelé ke konci bfezna podle
klasifikace CZ-NACE ve zpracovatelském pramyslu. Nasledovala doprava a skladovani,
velkoobchod a maloobchod a stavebni Cinnosti. Mezi nejzadanéjsi profese ve StfedoCeském
kraji tak i nadale patfi soustruznici, obrabéci, kovodélnici, strojni technici, svareci, elektrikafi
a zednici. Vyznamna poptavka pretrvava také po fidi¢ich nakladnich a specialnich automobil(,
pracovnicich v potravinarském pramyslu a zemédélstvi, skladnicich, pracovnicich logistiky,
prekladist a velkych skladovych center, stejné jako po pracovnicich ostrahy objektd.

Urad prace ve StfedoSeském kraji evidoval k 31. bfeznu celkem 2 664 absolvent( $kol
v§ech stupnl vzdélani a mladistvych. Jejich pocet ve srovnani s pfedchazejicim mésicem
klesl o 78 osob, ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vy$3i o 447 osob.
Na celkové nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi v kraji podileli 6,4 % a meziro¢ni
narust poctu uchazel o zaméstnani v této skupiné ¢&inil 20,2 %.

Ke konci mésice bylo evidovano na Krajské pobo&ce Ufadu prace v Pribrami
celkem 22 378 zen. Jejich podil na celkovém poctu uchazecu C&inil 53,7 %. V evidenci bylo
4 281 osob se zdravotnim postizenim (OZP), coz pfedstavovalo 10,3 % z celkového poctu
nezaméstnanych.

Nejvétsi mezimésiéni ubytek poltu uchaze€u o zaméstnani ve StfredoCeském kraji zaznamenal
v bfeznu okres Pribram (-5,1 %), zatimco nejmensi mezimé&sicni ubytek zaznamenal okres
Mlada Boleslav (-0,1 %). Podil nezaméstnanych osob stejny nebo vy$Si nez republikovy
pramér vykazalo v kraji pét okrest, nejvyssi byl v okresech Kolin (6,0 %), Mélnik (5,8 %)
a Pribram (5,7 %). NejnizSi podil nezaméstnanych byl zaznamenan v okresech Praha-
vychod a Praha-zapad (1,9 %) a Mlada Boleslav (3,6 %). Podil nezaméstnanych Zen se snizil

na hodnotu 4,5 % a podil nezaméstnanych muzd se snizil na hodnotu 3,8 %.

Urad prace CR | +420 608 194 194; tiskove@up.gov.cz | https:/up.gov.cz

Interni



Pribram, 10. 4. 2026

U

Urad prace CR

TISKOVA ZPRAVA

Nezaméstnanost v okresech v bfeznu 2025 a v bfeznu 2026 (v %)

2025 @2026 ---- pramér CR (aktualni mésic)
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Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat MPSV, CSU

Pocet volnych pracovnich mist ve Stiredoc¢eském kraji ke konci bifezna celkem vzrostl
na 13 943 a jejich pocet byl o 388 vyS§Si nez v pfedchozim mésici a o 2 031 niz§i nez ve stejném
obdobi minulého roku. Na jedno volné pracovni misto tak pfipadalo v priméru 3,0 uchazece,
z toho nejvice v okrese Mélnik (6,6).

Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 776 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 5,5 uchazece této kategorie.
Volnych pracovnich mist ur€enych pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 2 433,
na jedno volné misto pfipadalo 1,1 uchazecée této kategorie.

V bfeznu 2026 bylo nové nahlaSeno 3 309 pozic, coz je o 756 pozic (29,6 %) vice nez
v bifeznu 2025. Z pohledu nové nahlasenych mist v mésici bfeznu 2026 byly nejcetné&jsi
pozice pro fidie, kuchafe, C&iSniky, skladniky a zejména pracovniky montaznich linek.
Z regionalniho hlediska hlasi zaméstnavatelé volna mista predevSim v okresech Mlada
Boleslav, Praha-zapad a Praha-vychod, coz predstavuje 41,6 % vSech novych mist
nahlasenych za prvni Ctvrtleti 2026.
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Poé&et podporovanych uchazeé&t v ramci vybranych Y ramci aktivni politiky
skupin nastroji APZ ke konci mésice bfezna 2026 zamestnanosti  (APZ) bylo ve
StfedoCeském kraji béhem roku

308 2026 na dotovana pracovni mista

nové umisténo celkem 41 uchazec
o0 zaméstnani a rekvalifikaci letos
nové zahajilo celkem 373 osob.
K 31. bfeznu 2026 Ufad prace CR
ve StfedoCeském kraji v ramci APZ,
jejiz soucasti jsou i rekvalifikace,
celkem  podpofil 306  osob.

8 2 Pfispévek na dojizdku ve stejném
Dotovana Rekvalifikace Prispévek na Podpora OZP obdobi pobiralo 8 osob a formou
pracovni mista dojizdku

dotovaného  zaméstnani  bylo
podporeno dalSich 398 osob.

Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV

Aktudlni  statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici
zde: https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za duben 2026 vyda Urad
prace CR v utery 12. kvétna 2026.

Kontakty pro média:

Mgr. Martina Berankova oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobocCky Ufadu prace E: tiskove@up.gov.cz
ve Stfedoceském kraji
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E: martina.berankova@up.qov.cz

Nezaméstnanost k 31.03.2026 dle jednotlivych okrest

Pribram, 10. 4. 2026

Ufad prace CR

Podil nezaméstnanych osob v %

Karvina

Most

Bruntal
Chomutov
Sokolov

Décin

Usti nad Labem
Louny
Ostrava-mésto
Znojmo
Hodonin

Jesenik

Teplice

Ceska Lipa
Brno-mésto
Kolin

Cesky Krumlov
Liberec

Pferov

Mélnik

Sumperk
Pribram

Wsetin

Semily

Karlovy Vary
Nymburk
Jablonec nad Nisou
Kladno

Nachod

Beclav
Litomé&fice
Olomouc

Trebic

Nowy Jigin
Tachov

Cheb
Frydek-Mistek
Opava

Rokycany
Prostéjov

Tabor

Trutnow

Kutna Hora
Pisek

Blansko

Svitavy

Beroun
DomaZlice
Prachatice
Jihlava

Hradec Kralové
Chrudim

Zd'4r nad Sézavou
Rakovnik
lindfichdv Hradec
Uherské Hradisté
Strakonice
Pardubice
Klatovy

Vygkow

Ceské Budéjovice
Plzefi-mésto
Brno-venkov
Jicin

Havli¢kiv Brod
Praha

Usti nad Orlici
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Benefov

Mlada Boleslav
Kroméfiz
Pelhfimov

Zlin

Rychnov nad KnéZnou
Praha-vychod a Praha-zapad
Celkem CR
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Mezimésicni pfir./ibyt. nezaméstnanych v %

Karvina
Plzefi-mésto
Ostrava-mésto
Miada Boleslav

Praha-vychod a Praha-zapad

Brno-mésto
Usti nad Labem
Most

Praha
Chomutov
Liberec
Uherské Hradisté
Kladno
Jablonec nad Nisou
Sokolov
Rakovnik
Prost&jov
Mélnik

Cheb

Wsetin

Karlovy Vary
Frydek-Mistek
Kolin

Dé&cin

Hradec Kralové
MNovy Jicin
Pardubice
Blansko
Nymburk
Tachov

Louny
Benelov
Teplice
Sumperk
Rychnov nad KnéZnou
Brno-venkov
Opava
Havlickdv Brod
Pelhfimov
Beroun
Litoméfice
Ceska Lipa
Ceské Budéjovice
Hodonin
Plzefi-jih a Plzef-sever
Semily

Vyikov

Zlin

Svitavy
Olomouc
Rokycany
Tabor

Usti nad Orlici
Néchod
Domazlice
Kutna Hora
Trutnov

Prerov

Jicin

Jihlava

Zdar nad Sazavou
Pfibram
Kroméfiz
Jesenik

Plsek

Breclav

Bruntal

Trebit

Cesky Krumlov
Prachatice
Chrudim
Klatovy
Strakonice
Znojmo
Jindfichiv Hradec
Celkem CR
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Poéet uchazeél na 1 volné misto

Karvini

Sokolov

Dééin

Bruntal

Usti nad Labem
Jablonec nad Nisou
Louny

Hodoenin
Znojmo
Frydek-Mistek
Teplice
Ostrava-mésto
Opava

Blansko

Ceska Lipa
Semily

Néchod

Most

Trebig
Litoméfice
Mélnik

Sumperk
Brno-mésto
Trutnow

Karlovy Vary
Prerov

Havlickdv Brod
MNymburk
Jindfichiv Hradec
Kladno
Chomutov
Beclav

Jesenik

Wyikov

Zd4r nad Sazavou
Kroméfiz

Liberec

Vsetin

Prostéjov
Rakovnik
Pribram

Uherské Hradisté
Strakonice

Kolin

Tabor

Beroun

Svitavy

Chrudim
Brno-venkov
Clomouc
Klatovy

Jigin

Hradec Kralové
Ceské Budéjovice
Pisek

Benesov

Zlin

Rychnov nad KnéZnou
Jihlava
Pelhfimov
Domazlice

Novy Jicin
PlzeR-mésto
Cesky Krumlov
Rokycany
Pardubice

Usti nad Orlicl
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Cheb

Prachatice

Praha

Kutna Hora
Tachov

Mlada Boleslav
Praha-wychod a Praha-zapad
Celkem CR
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