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Nezaméstnanost v Cesku v tinoru mirné vzrostla v souladu
s béznym sezénnim vyvojem na 5,2 %. Volnych pracovnich
mist bylo inzerovano vice

e Urad prace CR (UP CR) evidoval k 28. tinoru 2026 celkem 381 705 uchazeéu
o0 zaméstnani, coz bylo o 55 482 vice nez loni.

o Podil nezaméstnanych ke konci unora vzrostl o 0,1 procentniho bodu na 5,2 %,
na éemz se podili kazdoro¢ni sezénni nartst pred pfichodem jara.

o Pocet nové evidovanych osob za unor byl oproti pfedchozimu mésici nizsi
0 21 858 osob, meziroéné byl vyssi o 6 223 osob.

o Ke konci unora bylo inzerovano celkem 89 705 volnych pracovnich mist, coz je
0 3 274 vice nez v lednu.

02/2026 01/2026 02/2025

Podil nezaméstnanych osob 5.2 % 5.1 % 4.4 %
Poéet uchazeéu o zaméstnani 3681 705 378 547 326 223
Pocet volnych pracovnich mist 89705 86431 88062

,Chceme, aby lidé, ktefi hledaji praci nebo potfebuji zménit kvalifikaci, méli
k dispozici co nejucinnéjsi podporu. Proto rozvijime nastroje, které jim pomohou rychleji najit
uplatnéni na trhu prace. Od nového generalniho Ffeditele oCekavam silnéj§i spolupraci se
zaméstnavateli a lepSi propojovani nabidky pracovnich mist s lidmi, ktefi praci hledaji. Dulezité
Je také hledat regionalni reSeni tam, kde mohou zaméstnavatelé pomoci zlepSit dostupnost
pracovnich pfilezitosti,” uvedl ministr prace a socialnich véci Ales Juchelka (ANO).

,Unor je typicky poslednim mésicem pred jarnim nédechem &eského trhu préace, ktery je
provazan s nastupem sezoénnich praci. To podporuje vyrazné zpomaleni nardastu novych
uchazeci oproti lednu, nové evidovanych je dokonce o 34 % méné. Jarni mésice obvykle
vytvareji vice pfilezitosti, a to zejména pro muzskou cast uchazecli o zaméstnani, diky
stavebnim a vykopovym pracim. | u celkového poctu volnych pozic vidime narust o 4 %,
pfileZitosti pro pracovni uplatnéni tedy pfibyva,“ doplfiuje generalni feditel Uradu prace CR
Roman Chlop¢ik.

B&hem Unora se na Ufadu prace CR nové zaevidovalo 43 108 lidi, pfes 40 % novych
uchazec¢l odeslalo zadost online prostrednictvim Klientské zéony Jenda. Této moznosti,
diky které mohou klienti komunikovat s ufadem elektronicky, vyuziva standardné i v jinych
agendach mezi 30—40 % klient(.
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Podil nezaméstnanych osob v mezirocnim srovnani 2024-2026 (v %)
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Vypracoval: Uad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Z evidence Uradu prace CR odeslo v tunoru 39 950 uchazeéu, tj. o 783 osob méné nez
v pfedchozim mésici a o 8 855 osob vice nez v Unoru 2025. Nejvétsi ¢ast uchazecl ukoncila
evidenci do tfi mésicl od jejiho zahajeni, celkem 16 850 osob (42,2 %). Naopak nejmensi
podil pfedstavuji lidé evidovani déle nez 24 mésicu, téch bylo 1 663 (4,2 %).

Do nového zaméstnani béhem unora nastoupilo celkem 30 033 osob. Z celkového poctu
evidovanych uchaze€u o zaméstnani bylo 195 926 zen, které tvorily 51,3 % celkového poctu
uchazecu. Ke konci pfedchoziho mésice evidovaly urady prace 20 790 absolventt $kol véech
stuprili vzdélani a mladistvych. Na celkové nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli
5,4 %, zatimco v lednu to bylo 5,6 % a ve stejném obdobi minulého roku 5,5 %. Z celkového
poctu absolventl a mladistvych bylo evidovano 14 297 absolventu. V evidenci bylo 45 287
osob se zdravotnim postizenim (OZP), coz pfedstavovalo 11,9 % z celkového poctu
nezaméstnanych.

Nezaméstnanost z pohledu regiont

V ramci krajského srovnani zlstava nejvyssi podil nezaméstnanych osob (dale ,PNOY)
v Usteckém kraji (7,6 %) a v Moravskoslezském kraji (7,0 %). Ve srovnani s lednem
vzrostl podil nezaméstnanych osob 0 0,1 p. b. v Praze, Stredo¢eském, Jihomoravském,
Usteckém a Moravskoslezském kraji. Kpoklesu o 0,1 p. b. doslo pouze
v Kralovéhradeckém kraji.
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Nezaméstnanost v krajich v inoru 2025 a v inoru 2026 (v %)
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Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat- MPSV, CSU

Podil nezaméstnanych osob dle poctu obyvatel v okresech v unoru 2026

3% 55% 28%

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Nejvyssi podil nezaméstnanych osob zaznamenaly okresy Most (10,4 %), Karvina (10,3 %),
Bruntal (9,4 %) a dale Chomutov a Sokolov (oba 8,1 %). Naopak velmi nizkou
nezaméstnanost, tedy pod 3 %, eviduje Ufad prace CR tradiéné v okresech Praha-vychod
a Praha-zapad a také v Rychnové nad Knéznou. Mezimési¢né doslo k narastu PNO ve
22 okresech — k nejvétS§imu naristu PNO dosSlo v okresech Karvina (o 0,4 p. b.)
a Plzen-mésto (o 0,2 p. b.). Ve 13 okresech byl zaznamenan pokles o 0,1 p. b.
a ve 40 okresech zustal PNO na stejné urovni. Meziro€né se pak v unoru tento ukazatel

Urad prace CR | +420 608 194 194; tiskove@uradprace.cz | https://up.gov.cz



TISKOVA ZPRAVA ey

U

Urad prace CR

nejvice zvysil v okresech Karvina (o 1,6 p. b.), Most, Ceska Lipa, Sokolov a Usti nad
Labem (o0 1,3 p. b.).

Prostfednictvim Ufadu prace CR inzeruji zaméstnavatelé téméFr 90 tisic volnych
pracovnich mist

Zaméstnavatelé nabizeli ke konci unora prostfednictvim Ufadu prace CR celkem
89 705 volnych pracovnich mist, coz je 0o 3 274 vice nez v lednu. Nejvice volnych
pracovnich mist nabizi opakované zaméstnavatelé v Praze (23 057 mist)
a ve Stfedoéeském kraji (13 555 mist). Na jedno volné pracovni misto aktualné pfipada v CR
v priméru pfriblizné 4,3 uchazece o zaméstnani, z toho nejvice v okresech Karvina (20,6),
Sokolov (18,4), DéCin (17,1) a Bruntal (13,6). Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo
6 352 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné misto
pfipadalo 7,1 uchazeCe. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovano 16 032, najedno volné misto pfipadalo 1,3 uchazeCe této kategorie.
Zaméstnavatelé maji dle evidence Ufadu prace CR zajem zejména o délniky v oblasti
vystavby budov, fidice nakladnich automobilii a tahacd, obsluhu vysokozdviznych
vozikl a skladniky, kuchare, montazni délniky nebo uklize€e. Data o volnych pracovnich
mistech z evidence Ufadu prace narozdil od statistik evidovanych nezaméstnanych komplexné
nepokryvaji cely trh prace. Rada pozic se inzeruje a obsazuje na pracovnim trhu
prostfednictvim dalSich portald a socialnich siti.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo pres 111 tisic osob

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo ke konci unora 2026 celkem 111 872 osob, coz
pfedstavuje 29,3 % vSech uchaze€l o zaméstnani. V lednu byl tento podil 28,7 %, zatimco
pfed rokem ¢inil 29,7 %. Pocet uchazeCl o zaméstnani s narokem na podporu
v nezaméstnanosti mezirocné vzrostl o 15 033 osob a mezimésicné vzrostl o 3 151 osob.
V souvislosti s novelou zakona o zaméstnanosti platnou od 1. 1. 2026 doSlo ke zvySeni
maximalni vySe podpory v nezaméstnanosti na 38 537 KE. Za prvni dva mésice roku 2026
byla nova maximalni vySe podpory v nezameéstnanosti pfiznana 5664 uchazeim
o zaméstnani. To pfedstavuje meziro€ni narast o 6 % oproti roku 2025, kdy byla za stejné
obdobi roku 2025 pfedchozi maximalni podpora v nezaméstnanosti pfiznana 5 361 osobam.
V Gnoru 2026 vyplatil UP CR podle predb&Znych udaji v rdmci podpor v nezaméstnanosti
a pfi rekvalifikaci celkem 1,718 miliardy korun, v lednu 2026 to bylo celkem 1,268 miliardy
korun.

Aktivni politika zaméstnanosti pomaha zejména prostrednictvim rekvalifikaci

Urad prace CR pomaha prostfednictvim nastroji aktivni politiky zaméstnanosti (APZ)
zejména uchaze€im o zameéstnani ohrozenym dlouhodobou nezaméstnanosti, ale i ostatnim
uchaze&im &i zajemcim o zaméstnani. Prostfednictvim t&chto nastrojd UP CR k 28. tnoru
roku 2026 podporoval celkem 8 262 uchazec¢u a zadjemcii o zaméstnani, jedna se o celkovy
pocet vSech klientu, ktefi ke konci unora vyuzivali jakykoliv nastroj APZ. Z tohoto poctu pfipada
1 130 osob na StfedoCesky kraj, ktery je vSak ze vSech kraju se svymi 12 okresy nejvétsi,
988 osob na Ustecky kraj a 980 osob na Moravskoslezsky kraj, coZ jsou kraje s vy$$i mirou
nezameéstnanosti. Aktivni politika zaméstnanosti je tak cilena do krajl, kde je nejvice potfeba.
V souCasné dobé je APZ negativné ovlivnéna rozpoc¢tovym provizoriem, coZ se odrazi na
poctu nové podporovanych osob.
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Velmi dulezitym nastrojem aktivni politiky zaméstnanosti jsou rekvalifikace; ke konci Unora

2026 se jich ucastnilo celkem 2 810 osob.

V ramci vefejné prospésnych praci bylo zaméstnano na konci unora 2026 celkem 73 osob.
Finan¢nimi prostfedky v ramci vyhrazenych spolecensky ucelnych pracovnich mist
(SUPM) bylo podpofeno zaméstnani u 3 923 osob. DalSich 590 osob s podporou ziskanou

prostfednictvim SUPM soukromé podnikalo.

Pocet podporovanych uchazec¢u v ramci vybranych V navratu na pracovni trh také

skupin nastroju APZ ke konci mésice Ginora 2026
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Rekvalifikace Prispévek na Podpora OZP
dojizdku

Dotovana
pracovni mista

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV

pomaha pfispévek na podporu
regionalni mobility. Touto cestou
UP CR na konci Unora 2026
finanéné pfispival 264 osobam.
V ramci projektu Outplacement II
se vyuziva nastroj vytvorena
pracovni mista, ktery umozniuje
podpofit nové zaméstnani osob
ohroZzenych ztratou zaméstnani,

napf. z dlvodu hromadného
propousténi, aniz by musely
vstoupit do evidence

nezaméstnanych. Na konci unora
2026 pomahal urad prace timto
nastrojem celkem 173 osobam.

Zvy$enou pééi vénuje UP CR také osobam se zdravotnim postizenim (OZP). | v jejich

pfipadé poskytuje pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni,

podporoval 229 osob.

ke konci Unora takto

Slovniéek statistickych pojmui je k dispozici na webu UP CR u této tiskové zpravy.

Aktualini statisticka data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici
na: https://data.mpsv.cz/portal. StaZeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za biezen letoSniho roku

vyda Urad prace CR v patek 10. dubna 2026.

Kontakt pro média:
Oddéleni PR a marketingu: tiskove@uradprace.cz
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Podil nezaméstnanych osob v %
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Hodonin
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Brno-mésto
Prerov

Kolin

Piibram
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Mélnik
Sumperk
Semily

Vsetin

Karlovy Vary
MNymburk
Breclav
Jablonec nad Nisou
MNachod
Kladno

Trebit
Litoméfice
Clomouc
Tachov

Novy Jitin
Rokycany
Cheb

Trutnov
Frydek-mMistek
Pizek

Kutna Hora
Tabor

Opava
Prostéjov
Prachatice
Jindfichdv Hradec
Blansko
DomaiZlice
Svitavy
Chrudim
Beroun

Jihlava
Strakonice
Zdar nad Sazavou
Klatovy

Hradec Krilové
Rakovnik
Uherské Hradisté
Vyskov
Pardubice
Ceské Budéjovice
Brno-venkov
Jicin
Plzen-mésto
Havli¢kiv Brod
Praha

Usti nad Orlici
Kroméfiz
Plzef-jih a Plzef-sever
Beneiov

Mlada Boleslav
Zlin

Pelhiimov
Rychnov nad KnéZnou

Praha-vychod a Praha-zapad

Celkem CR

Mezimésicni pfir./abyt. nezaméstnanych v %

Plzef-mésto
Karvina

Praha-vyched a Praha-zapad

Nymburk
Piibram
Domailice
Praha

Beroun

Kutna Hora
Znojmo

Décin

Bruntal

Pisek

Prerov
Rokycany
Brno-mésto
Vsetin

Beneiov

Tabor
Prachatice
Kroméfiz
Olomouc
Pardubice
Chomutov
Ostrava-mésto
Blansko
Jablonec nad Nisou
Chrudim
Mlada Boleslav
Prostéjov

Cheb

Liberec

Zdéar nad Sazavou
Teplice

Most

Louny

Opava

Usti nad Labem
Jesenik

Trebic

Kladno
Frydek-Mistek
Mélnik
Rakovnik
Semily
Brno-venkov
Litomé&fice
Trutnov

Jicin

Karlovy Vary
Vyskov
Sumperk
Uherské Hradisté
Rychnov nad KnéZnou
Jihlava

Hradec Kralové
Zlin

Hedonin

Naowy Jicin
Pelhfimov
Jindfichv Hradec
Sokolov

Kolin

Usti nad Orlici
Ceska Lipa
Svitavy

Cesky Krumlov
Breclav

Klatowy
Havlickiv Brod
MNachod
Strakonice
Tachov
Plzen-jih a Plzen-sever
Ceské Budéjovice
Celkem CR
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Poéet uchazeéil na 1 volné misto

Karvina
Sokolov

Décin

Bruntal
Hodonin
Jablonec nad Nisou
Usti nad Labem
Znojmo

Louny
Frydek-mistek
Teplice
Ostrava-mésto
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Blansko

Trebit

Maost

Ceska Lipa
Semily

Nachod
Litoméfice
Zdar nad Sézavou
Mélnik

Trutnov
Jindfichiv Hradec
Mymburk
Brno-mésto
Karlovy Vary
Sumperk
Prerov

Jesenik
Havlickiv Brod
Breclav

Vyskov
Chomutov
Strakonice
Liberec

Kladno

Tabor
Rakovnik
Uherské Hradisté
Vsetin

Pfibram
Kroméfiz
Svitavy
Chrudim
Olomouc

Kolin

Beroun
Brno-venkov
Klatovy
Prostéjov
Jihlava

Jicin

Hradec Kralové
Ceské Budéjovice
Novy Jigin

Zlin

Pisek

Rychnov nad KnéZnou
Pelhiimov
Beneiov
Domailice
Pardubice
Plzen-mésto
Cesky Krumlov
Usti nad Orlici
Rokycany
Kutna Hora
Plzef-jih a Plzef-sever
Cheb
Prachatice
Praha

Tachov

Mlada Boleslav

Praha-vychod a Praha-zépad

Celkem CR
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