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Nezaměstnanost v Karlovarském kraji v červenci klesla 
na hodnotu 5,7 % 
 

• Úřad práce v Karlových Varech evidoval k 31. červenci 2026 celkem  
11 553 uchazečů o zaměstnání, počet se oproti předchozímu měsíci snížil  
o 114 osob.  

• Podíl nezaměstnaných v Karlovarském kraji se ke konci července snížil 
na hodnotu 5,7 %, zatímco nezaměstnanost v ČR vzrostla o 0,2 p. b. na hodnotu 
5,0 %.  

• Karlovarský kraj je jediným krajem, kde v červenci došlo k úbytku 
nezaměstnaných. 

• V meziročním srovnání se počet nezaměstnaných zvýšil o 681 uchazečů. 

• V průběhu července odešlo z evidence celkem 1 293 uchazečů, jednalo se  
o 77 osob méně než v předchozím měsíci a o 333 osob více než ve stejném 
období minulého roku. 

 

Krajská pobočka Úřadu práce v Karlových Varech evidovala k 31. červenci 2026 celkem 
11 553 uchazečů o zaměstnání. Jejich počet byl o 114 osob nižší než na konci předchozího 
měsíce, ve srovnání se stejným obdobím loňského roku byl vyšší o 681 uchazečů. Z celkového 
počtu uchazečů bylo 10 751 dosažitelných, tedy těch, kteří nejsou aktuálně v pracovní 
neschopnosti nebo se neúčastní rekvalifikace. Podíl nezaměstnaných v Karlovarském kraji 
klesl na hodnotu 5,7 %. 
 

„Podíl nezaměstnaných osob v Karlovarském kraji činil v červenci 5,7 %, zaznamenali jsme 
tedy pokles o 0,1 procentního bodu. V evidenci jsme registrovali 11 553 uchazečů 
o zaměstnání, což je o 114 osob méně než v předchozím měsíci. Nově se v červenci 
zaevidovalo 1 181 uchazečů. Do práce v průběhu sledovaného měsíce nastoupilo 
847 uchazečů, což je o 144 více než v červenci 2025. Nejvíce uchazečů nastupovalo na pozice 
pomocných pracovníků ve výrobě, zájem byl také o pracovníky ve službách,” uvedl Pavel 
Kučera, ředitel Krajské pobočky Úřadu práce v Karlových Varech. 
 

V průběhu července se na všech pracovištích úřadu práce v Karlovarském kraji nově 
zaevidovalo 1 181 uchazečů. Ve srovnání s minulým měsícem to bylo o 11 uchazečů méně, 
oproti stejnému období loňského roku o 55 osob méně. Z celkového počtu uchazečů využilo 
38,9 % možnost online registrace prostřednictvím Klientské zóny Jenda. Nejvíce této 
možnosti využili klienti z okresu Cheb, kde si v červenci tímto způsobem podalo žádost 53,9 % 
nových uchazečů. Výrazně méně se jich registrovalo online v okrese Sokolov, šlo o 30,6 % 
uchazečů. V Karlových Varech tuto možnost využilo 32,5 % klientů. 
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Z evidence během měsíce odešlo celkem 1 293 uchazečů z důvodu ukončení evidence 
nebo vyřazení. Jednalo se o 77 osob méně než v předchozím měsíci a o 333 osob více 
než ve stejném období minulého roku. Do zaměstnání jich ve sledovaném měsíci nastoupilo 
847, tj. o 97 osob méně než v předchozím měsíci a o 144 více než ve stejném měsíci 
minulého roku. 

Meziměsíční úbytek počtu nezaměstnaných byl v červenci ve všech okresech, nejvyšší 
úbytek byl zaznamenán v okrese Sokolov (-1,3 %), následoval okres Karlovy Vary (-1,1 %) 
a okres Cheb (-0,2 %). 
 

V evidenci bylo ke konci července 1 182 osob se zdravotním postižením (OZP), 
což představovalo 10,2 % z celkového počtu nezaměstnaných. Ke stejnému dni bylo evidováno 
520 absolventů škol všech stupňů vzdělání a mladistvých. Na celkové nezaměstnanosti se 
absolventi a mladiství podíleli 4,5 %. Podporu v nezaměstnanosti pobíralo 2 369 uchazečů 
o zaměstnání, tj. 20,5 % všech uchazečů vedených v evidenci. 
 
„Počet volných pracovních míst hlášených v Karlovarském kraji se oproti červnu zvýšil 
o 59, celkem jich evidujeme 3 092. Na jedno volné pracovní místo připadají téměř 4 uchazeči, 
nejhorší je situace v okrese Sokolov, kde na jedno volné pracovní místo připadá více 
než 18 uchazečů,” upřesnil Kučera. 
 

Krajská pobočka Úřadu práce v Karlových Varech evidovala k 31. červenci 2026 

celkem 3 092 volných pracovních míst. Jejich počet byl o 59 míst vyšší než v předchozím 

měsíci. Na jedno volné pracovní místo připadalo v průměru 3,7 uchazeče, z toho stále 

nejvíce v rámci kraje v okrese Sokolov (18,3), Karlovy Vary (3,8) a nejméně v okrese Cheb 

(1,7). Z celkového počtu nahlášených volných míst bylo 127 vhodných pro osoby 

se zdravotním postižením (OZP). Na jedno volné pracovní místo připadalo 9,3 uchazeče této 

kategorie. Volných pracovních míst pro absolventy a mladistvé bylo registrováno 385, 
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na jedno volné místo připadalo 1,4 uchazeče této kategorie. Z celkového počtu volných 

pracovních míst bylo 1 005 pozic bez příznaku „pro cizince“. Na dalších 2 087 míst pak mohli 

zaměstnavatelé přijímat také pracovníky ze zahraničí. 

V rámci nástrojů aktivní politiky 

zaměstnanosti (APZ) podpořil Úřad práce 

ČR ke konci července v Karlovarském kraji 

celkem 243 uchazečů o zaměstnání, 

219 z nich prostřednictvím dotovaného 

pracovního místa. Rekvalifikačních kurzů 

se účastnilo 6 osob. Mezi další využívané 

nástroje APZ patřil příspěvek na podporu 

regionální mobility, který v červenci čerpalo 

5 uchazečů. Další tyto nástroje byly využity 

k podpoře uchazečů se zdravotním 

postižením (OZP) při jejich uplatnění na trhu 

práce, kterou využilo 9 osob. 

 
Aktuální statistická data o vývoji nezaměstnanosti v ČR jsou k dispozici 
zde: https://data.mpsv.cz/portal. Stažení dat je možné také ve formátu CSV a JSON 
nebo prostřednictvím rozhraní v Power BI. Statistiky nezaměstnanosti za srpen letošního roku 
vydá Úřad práce ČR v úterý 8. září 2026. 

 
 
 
Kontakty pro média:  
 
Mgr. Pavel Kučera oddělení PR a marketingu 
ředitel Krajské pobočky Úřadu práce E: tiskove@up.gov.cz 
v Karlových Varech  
E: pavel.kucera@up.gov.cz 

https://data.mpsv.cz/portal
mailto:tiskove@up.gov.cz
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