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Nezameéstnanost ve Zlinském kraji v kvétnu klesla na 4,0 %,
nejnizsi podil si drzi okresy Zlin a Kromériz

e Krajska pobocka Uradu prace ve Zliné evidovala k 31. kvétnu 2026
celkem 15 376 uchazecli o zaméstnani, tedy o 306 méné nez v dubnu.

e Podil nezaméstnanych ve Zlinském kraji ke konci kvétna klesl na 4,0 %,
nezaméstnanost v celé CR ke stejnému datu klesla na 4,8 %.

v v

¢ V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych vyssi o 0,5 procentniho bodu,
tedy o 1 917 uchazec.

e Okresy Zlin a Kroméfiz vykazuji shodny podil nezaméstnanych 3,3 %,

e

e Zameéstnavatelé k poslednimu dni mésice kvétna nabizeli 3917 volnych
pracovnich mist.

05/2026 04/2026 05/2025

Podil nezaméstnanych osob 40% 41% 35%
Pocet uchaze¢u o zameéstnani 15376 15682 13459
Pocet volnych pracovnich mist 3917 3 669 3 904

Podil nezaméstnanych osob ve Zlinském kraji, tedy pocet dosazitelnych uchazecu
o zaméstnani ve véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku, v kvétnu klesl na 4,0 %.
Mezimésicné se tak pocet uchazedl o zaméstnani snizil o 306, na 15 376 osob. Ve srovnani
se stejnym obdobim minulého roku bylo evidovano o 1 917 osob vice. Z celkového poctu
uchazecu bylo 14 540 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti
nebo se neucastni rekvalifikace.

B&hem kvétna se na pracovistich Uradu prace ve Zlinském kraji nové zaevidovalo 1 775
uchazecl. Z toho 46 % vyuzilo moznost online registrace prostrednictvim Klientské zény
Jenda. NejvySSi podil v ramci kraje vykazal okres Kroméfiz, kde tuto moznost vyuzilo témér
62 % nové zaevidovanych uchazeél o zaméstnani, mezi regiony CR jde o tfeti nejvy3si podil.

~Nezaméstnanost klesa treti mésic v radé, pocet evidovanych nezaméstnanych se tak dostal
na uroveri prosince 2025. Vyrazné se na tomto vyvoji podili muZzi, a to mimo jiné diky rozjezdu
sezoénnich praci predevs§im ve stavebnictvi a dopravé, tedy oborech, kde muzi dominuji,*
uvedla Miriam Majdy$ova, feditelka Krajské pobocky Ufadu prace ve Zliné.

Struktura pracovnich mist ovliviiuje zastoupeni muzi a zen mezi nové zaméstnanymi

Z evidence odeslo v kvétnu 2 088 uchazecd, tj. 0 470 osob méné nez v pfedchozim mésici
a 0 316 osob vice nez ve stejném obdobi v roce 2025. Z toho 54 % tvofili muzi a 46 % Zeny.
VySSi zastoupeni muzi mezi nové zaméstnanymi odpovida dlouhodobé struktufe volnych
pracovnich mist evidovanych ufadem prace v prubéhu jarnich mésicu. Zaméstnavatelé
obsazuji ve vétsi mife pozice v odvétvich, jako je stavebnictvi, logistika, doprava nebo dalsi
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manualné zamérené profese. Tyto pracovni pozice jsou Casto spojeny s vySSi fyzickou zatézi
a jedna se o obory, ve kterych dlouhodobé prevazuji muzi.

NejvysSi podil umisténych osob za posledni tfi mésice zaznamenal zpracovatelsky pramysil
(27,6 %), nasledoval velkoobchod a maloobchod (13,5 %). Zatimco ve zpracovatelském
pramyslu dle o€ekavani dominovali muzi (60 % vSech umisténych), v sekci velkoobchod
a maloobchod to byly s podilem 65 % Zeny. Jesté vyraznéji Zeny pfevazovaly v méné pocetné
zastoupenych oblastech, jako byla zdravotni péce a vzdélavani. Do téchto odvétvi nastoupilo
11 % vSech nové zaméstnanych osob, z toho 89 % byly Zeny.

Nezaméstnanost v okresech v kvétnu 2025 a v kvétnu 2026 (v %)

2025 2026 ---- pramér CR (aktualni mésic)

5,5
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3,2

Kroméfiz Uherské Hradisté Vsetin Zlin

Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Pracovisté Ufadu prace ve Zlinském kraji evidovala k poslednimu kvétnovému dni
celkem 729 absolventti Skol vSech stupnd vzdélani a mladistvych. Na celkové
nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli 4,7 %. Uchazeli o zaméstnani
se zdravotnim postiZzenim (OZP) predstavovali 14% podil, v kraji bylo evidovano 2 229 osob.

Krajska pobocka zaznamenala k 31. kvétnu 2026 celkem 3 917 volnych pracovnich mist.
Jejich pocet byl 0 248 vysSi nez v pfedchozim mésici a o 13 vy8Si nez v kvétnu 2025. Na jedno
volné pracovni misto pfipadalo v priméru 3,9 uchazece, z toho nejvice v okrese Vsetin (4,7).
Z celkového poctu nahlaSenych volnych mist bylo 415 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 5,4 uchazece. Volnych pracovnich
mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 1 268, na jedno volné misto pfipadalo
0,6 uchazece této kategorie.

,Bé&hem kvétna bylo nahlaseno 908 novych volnych pracovnich mist, z nichz témér 30 % bylo
na pozice obsluha stroju a fidi¢. Z pocetnéjSich skupin volnych mist to pak byly femesiné
profese s podilem 21 % a necelych 18 % pozic bylo ur¢eno pro pomocné a nekvalifikované
pracovniky,“ doplnila Miriam Majdysova.
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Z pohledu odvétvi, kde je aktualné nahlaseno nejvice volnych mist, jednoznaéné prevazuje
zpracovatelsky pramysl (36 %). S velkym odstupem je na druhé pozici doprava a skladovani
(9,8 %) a jen nepatrné nizSi podil vykazuji stavebni €innosti (9,7 %).

Pocet podporovanych uchazeéu v ramci vybranych V' ramci  nastroji  aktivni  politiky
skupin nastroju APZ ke konci mésice kvétna 2026 zameéstnanosti (APZ) podporil Urad prace
CR ke konci kvétna ve Zlinském kraji

252 celkem 304 osob, 252 Z nich
prostfednictvim dotovaného pracovniho
mista. K 31. kvétnu bylo
do rekvalifikaénich  kurzi  zarazeno
27 osob. Mezi dalSi vyuzivané nastroje
APZ patfil pfispévek na podporu regionalni

- mobility, ktery v  kvétnu  Cerpalo
I 12 10 10 uchaze€d, nebo podpora osob
Dotovana Rekvalifikace ~ Podpora OZP  PHspévek na se zdravotnim postiienl'm (OZP), v této

pracovni mista dojizdku . v
s s e e OPIASH DYlO podporeno 12 osob.
Zdroj dat: MPSV

Restart pro mamy

Na vysSi zastoupeni muzi mezi nové zaméstnanymi a zarover na rostouci potfebu rozvoje
digitalnich dovednosti a orientace v modernich pracovnich trendech reaguije iniciativa Uradu
prace CR Restart pro mamy. Program je zaméfeny na podporu a motivaci Zen, které
se planuji po matefské ¢&i rodi€ovské dovolené vratit na trh prace.

Maminky ve Zlinském kraji mély béhem kvétna moznost navstivit odborné vedena setkani
ve &tyFech Regionalnich vzdélavacich centrech UP CR, na nichZ kromé praktickych informaci
(napf. jak spravné sestavit Zivotopis) ziskaly také individualni doporu€eni Ci inspiraci (moznosti
rekvalifikace, tipy z praxe). Do programu se zapojili nejen odbornici na HR, ale i samospravy,
zastupci socialnich a poradenskych sluzeb pulsobici v kraji ataké vyznamni regionalni
zameéstnavatelé, ktefi ucastnicim pomohli s orientaci v aktualnich pozadavcich trhu prace,
napf. Krajska nemocnice T. Bati.

Setkani v ramci programu Restart pro mamy probéhla po celé republice, kromé maminek byla
uréena i ostatnim pecujicim osobam. DalSi série setkani probéhne letos na podzim.

Aktualni  statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici
zde: https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za €erven roku 2026 vyda
Utad prace CR ve étvrtek 9. éervence 2026.

Kontakty pro média:

Mgr. Miriam MajdySova oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobocky Ufadu prace ve Zliné E: tiskove@up.gov.cz
E: miriam.majdysova@up.gov.cz
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Nezaméstnanost k 31.05.2026 dle jednotlivych okresii
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Podil nezaméstnanych osob v %

Karvina

Most

Bruntal
Chomutov
Sokalov

Usti nad Labem
Ostrava-mésto
Décin

Louny
Hodonin
Znojmo
Teplice
Brno-mésto
Jesenik

Ceska Lipa
Kolin

Liberec

Pferov

Mélnik

Vsetin
Sumperk
Karlovy Vary
Nymburk
Pfibram
Kladno

Cesky Krumlov
Jablonec nad Nisou
Semily

Movy Jicin
Nachod

Prostéjov
Olomouc
Frydek-Mistek
Rokycany

Opava

Cheb

Tachov

Breclav

Blansko

Trebit

Tabor

Kutna Hora
Beroun

Pisek

Domazlice
Trutnov

Rakovnik

Jihlava

Svitavy

Hradec Kralové
Zd'ar nad Sazavou
Flzefi-mésto
Uherské Hradisté
Pardubice

Ceské Budgjovice
Vyikov
Brno-venkov
Prachatice
Strakonice

Praha

Havli¢kdv Brod
Chrudim

Klatovy

Plzefi-jih a Plzen-sever
Jicin

Jindfichiv Hradec
Mladé Boleslav
Usti nad Orlici
Benedov
Kromériz

Zlin

Pelhfimov
Rychnov nad KnéZnou
Praha-vychod a Praha-zapad
Celkem CR

Mezimésicni

Mlada Boleslav
Rokycany
Rakowvnik
Nymburk
Domatlice
Karvina

Sokolov
Plzeri-mésto
Praha-vychod a Praha-zépad
Prostéjov
Ostrava-mésto
Praha

Chomutov
Brno-mésto
Kolin

Zdr nad S4zavou
Zlin

Maost

Usti nad Labem
Kroméfiz
Blansko

Beroun
Frydek-Mistek
Plzeni-jih a Plzen-sever
Tabor

Kladno
Brno-venkov
Clomouc

Louny

Opava

Ceské Budéjovice
Mélnik

Jicin

Pelhfimov
Rychnov nad Knéznou
Pisek

MNovy Jicin
Pardubice

Prerov

Liberec

Kutna Hora
Chrudim
Havligkiv Brod
Jablonec nad Nisou
Bruntal

Teplice

Sumperk

Vyskov

Tachov

Hodonin

Cheb

Karlovy Vary
Uherské Hradisté
Décin

Ceska Lipa
Benesov
Litoméfice
Trebit

Pibram

Jihlava

Vsetin

MNachod

Hradec Kralové
Usti nad Orlici
Jindfichiv Hradec
Strakonice
Breclav

Svitavy

Zngjmo

Trutnov

Klatovy

Jesenik

Semily
Prachatice

Cesky Krumlov
Celkem CR
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Poéet uchazeél na 1 volné misto

Karvina

Sokolov

Décin

Usti nad Labem
Bruntal

Jablonec nad Nisou
Ostrava-mésto
Frydek-Mistek
Teplice

Most

Opava

Louny

Hodenin

Blansko

Znojmo
Chomutov

Trebié

Semily

MNachod

Ceska Lipa
Brno-mésto
Litoméfice
Breclav

Mélnik

Sumperk
Nymburk

Prerov
Strakonice
Pribram
Havli¢kv Brod
Zdir nad Sdzavou
Liberec

Karlovy Vary
Kladno

Vsetin

Vyskov

Trutnov

Kolin

Uherské Hradisté
Jesenik
Prost&jov

Jicin

Jindfichiv Hradec
Beroun
Brno-venkov
Olomouc

Tabor

Svitavy

Kroméfiz
Beneiov
Rakovnik
Domazlice
Hradec Kralové
Klatovy

Ceské Budgjovice
Zlin

Chrudim
Plzefi-mésto
Rychnov nad KnéZnou
Pisek

Pelhfimov
Jihlava

Novy Jiéin

Usti nad Orlici
Plzen-jih a Plzen-sever
Cesky Krumlov
Rokycany

Cheb

Pardubice

Kutna Hora
Praha

Prachatice
Tachov

Mlada Boleslav
Praha-wychod a Praha-zapad
Celkem CR
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