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Nezameéstnanost v Kralovéhradeckém kraji v kvétnu klesla
na 4,0 %, pokles byl nejvyraznéjsi mezi kraji

o Krajska poboéka Uradu prace v Hradci Kralové evidovala k 31. kvétnu 2026
celkem 14 785 uchazecil o zaméstnani, tedy o 445 méné nez v dubnu a meziro¢né
o 1405 vice.

e Podil nezaméstnanych osob v Kralovéhradeckém kraji ke konci kvétna klesl
na 4,0 %, nezaméstnanost v celé CR klesla na 4,8 %. V meziro€nim srovnani byl
podil nezaméstnanych vys$si o 0,4 procentniho bodu.

o Pocet volnych pracovnich mist se mezimésiéné zvysil na 3 602.

o Pokles nezaméstnanosti se projevil ve vSech okresech kraje, nejvyraznéji
na Trutnovsku (-3,9 %).

05/2026 04/2026 05/2025

Podil nezaméstnanych osob 4,0 % 4.1 % 3.6 %
Pocet uchaze¢u o zameéstnani 14785 15230 13380
Pocet volnych pracovnich mist 3 602 3443 3594

Podil nezaméstnanych osob v Kralovéhradeckém kraji, tedy pocet dosazitelnych
uchaze¢l o zaméstnani ve véku 15-64 let vici obyvatelstvu stejného véku, v kvétnu
poklesl na hodnotu 4,0 %. Pocet uchazedll o zaméstnani mezimési¢né poklesl
0 45 na 14785 osob. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku bylo evidovano
0 1 405 uchaze€u o zaméstnani vice. Z celkového poctu uchazedu, z nichz 54 % tvofily zeny,
bylo 13 744 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti nebo se
neucastni rekvalifikace.

»Vyvoj nezaméstnanosti v Kralovéhradeckem kraji v kvétnu potvrzuje pokracujici pfiznivy trend
poklesu poctu uchazeéu o zaméstnani. Nezaméstnanost klesla zejména diky sezénnim vlivim
na 4,0 %. Jedna se o mezimésicni pokles o 2,9 %, coz je nejvyraznéjsi ubytek mezi vdemi kraji
Ceské republiky. Pokles se projevil ve vdech okresech, prficemz nejvétsi snizeni bylo
zaznamenano na Trutnovsku, kde nezaméstnanost mezimésiéné klesla o 3,9 %,” okomentoval
situaci na trhu prace Martin Horak, feditel Krajské pobo¢ky Ufadu prace v Hradci Kralové.
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Nezaméstnanost v okresech v kvétnu 2025 a v kvétnu 2026 (v %)
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Vypracoval: Ufad prace €R
Zdroj dat: MPSV, CSU

B&hem kvétna se na pracovistich Ufadu prace v Kralovéhradeckém kraji nové zaevidovalo
1732 osob, coz je mezimésitné o 255 osob méné a mezirotné o 47 osob vice. Z toho
31,9 % novych uchazeci odeslalo zadost online prostrednictvim Klientské zény Jenda.
Tu mohou vyuzivat klienti pfes web nebo jako aplikaci v mobilnim telefonu, ktera je k dispozici
ke stazeni zdarma v App Store a Google Play. Klienti tak mohou komunikovat s ufadem
elektronicky z pohodli domova i mimo ufedni hodiny. Klientska zéna slouzi jak pro odeslani
dokumentt, tak pro zjisténi aktualniho stavu fizeni, ale i podani zadosti napfiklad o novou
superdavku. NejCastéji tuto moznost vyuzivali klienti z okresu Rychnov nad KnézZnou, kde si
online Zadost o zafazeni do evidence podalo 36,9 % novych uchazecu.

Struktura pracovnich mist ovliviiuje zastoupeni muzi a Zen mezi nové zaméstnanymi

Z evidence Ufradu prace CR odeslo v kvétnu 2 175 uchazeéli o zaméstnani, tj. 0 439 osob
méné nez v pfedchozim mésici a o 303 osob vice nez v kvétnu 2025. Do nového zaméstnani
béhem kvétna nastoupilo celkem 1 606 osob. Z toho 51 % tvofili muzi a 49 % zeny.

Vys$S8i zastoupeni muzl mezi nové zaméstnanymi odpovida dlouhodobé struktufe volnych
pracovnich mist evidovanych Ufadem prace v Kralovéhradeckém kraji v prabé&hu jarnich
mésicl. V pfedchazejicich tfech mésicich zaméstnavatelé obsazovali ve vétsi mife pozice
v odvétvich zpracovatelského pramyslu, velkoobchodu a maloobchodu, stavebnictvi
a administrativnich a podpdrnych c¢innosti, ale také v odvétvich ubytovani a stravovani,
zdravotni a socialni péCe a dopravy a skladovani. Z uvedenych odvétvi byly pracovni pozice
spojené s vySsi fyzickou zatézi obsazovany pfevazné muzi, a to zejména ve stavebnictvi
(86,7 %), dopravé a skladovani (78,0 %) a ve zpracovatelském primyslu (54,8 %). Naproti
tomu zeny obsazovaly pozice prevazné v odvétvi zdravotni a socialni péce (82,4 %),
ubytovani a stravovani (73,7 %) a ve velkoobchodu a maloobchodu (61,5 %).
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Nezaméstnanost se v kvétnu mezimési¢né snizila ve vSech okresech kraje, nejvyrazné;ji
v okrese Trutnov (-3,9 %), Hradec Kralové (-3,1 %) a Nachod (-3,0 %), pfi¢emz pokles na
Trutnovsku patfil k nejvyrazn&jsim i v ramci okresti v CR. Na urovni celého kraje &inil
mezimésicni pokles 2,9 %, coz predstavuje vyznamnéjsi snizeni nez celorepublikovy primér
(-1,5 %) a zaroven nejvy3si mezimésiéni pokles mezi véemi kraji v Ceské republice. Ve
srovnani s kvétnem minulého roku, kdy mezimési¢ni pokles nezaméstnanosti Cinil pouze
1,4 %, je letoSni vyvoj pfiznivéjSi. Toto srovnani potvrzuje rychlejSi tempo poklesu
nezaméstnanosti oproti stejnému obdobi roku 2025. Na aktualnim vyvoji se jiz projevuji
sezonni vlivy, zejména rozSifovani venkovnich a technickych praci, spolu se stabilni poptavkou

mistnich zaméstnavatelu.

Pracovisté Utadu prace v Kralovéhradeckém kraji evidovala k poslednimu kvétnu celkem 798
absolventti Skol vsSech stupna vzdélani a mladistvych. Jejich pocet se oproti
pfedchazejicimu mésici snizil o 82, avSak ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl
o 68 vySSi. Na celkové nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli 5,4 %.
Uchaze€li o zaméstnani se zdravotnim postizenim (OZP) bylo v kraji evidovano 2 322,
coz piedstavovalo podil 15,7 % na celkové nezaméstnanosti. Jejich poCet se mezimésicné
zvysil o 8 osob, zatimco v meziro€nim srovnani doslo ke zvyseni o 287 osob.

Krajska pobocka v Hradci Kralové evidovala k 31. kvétnu 2026 celkem 3 602 volnych
pracovnich mist, coz je o 159 vice nez v minulém mésici a o 8 vice nez pfed rokem.
Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 4,1 uchazece, z toho nejvice v okrese
Nachod (6,4). Z celkového poctu nahlaSenych volnych mist bylo 324 vhodnych pro osoby
se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 7,2 uchazece
z této skupiny osob. Pro absolventy a mladistvé bylo k dispozici 1 065 volnych pracovnich
mist, na jedno volné pracovni misto pfipadalo 0,7 uchazece této kategorie.

Mezi nové nahladenymi volnymi pracovnimi misty pfevazovala poptavka po manualnich
a technickych profesich. Zaméstnavatelé nejCastéji hledali pracovniky ve stavebnictvi,
zejména pracovniky hlavni stavebni vyroby, dale mechaniky a opravare strojli a zafizeni,
montazni délniky ve vyrobé a také pracovniky v oblasti socialni péce. Tyto profese
odrazeji typicky sezénni charakter jarni poptavky zaméstnavateld.

Pocet podporovanych uchazecl v ramci vybranych V ramci nastroju aktivni politiky
skupin nastroju APZ ke konci mésice kvétna 2026 zaméstnanosti (APZ) podpofil
Urad prace CR ke konci kvétna
v Kralovéhradeckém kraji celkem

- 381 uchazeé¢li o zaméstnani,
296 z nich prostfednictvim
dotovaného pracovniho mista.
Rekvalifikaénich  kurz  se
ucastnilo 52 osob. Mezi dalSi
vyuzivané nastroje APZ patfil
pfispévek na podporu regionalni

>2 mobility, ktery v kvétnu &erpalo
- & 8 8 uchazecu, ¢i podpora osob se

I Ve . v s v
Dotovana Rekvalifikace Podpora OZP Prispévek na _zc_lravotnlm p?SEIZGnIm (OZP), pri
pracovni mista dojizdku jejich uplatnéni natrhu prace,
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ey Kterou vyuZilo 18 osob.
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Restart pro mamy

Na niz8i zastoupeni zen mezi nové zaméstnanymi a zaroven na rostouci potfebu rozvoje
digitalnich dovednosti a orientace v modernich pracovnich trendech reaguije iniciativa Uradu
prace CR Restart pro mamy. Program je zaméfeny na podporu a motivaci Zen, které se
planuji po matefské &i rodiCovské dovolené vratit na trh prace.

,Vice nez polovinu vSech uchazec¢l o zaméstnani tvofi Zeny (64 %), pro které je v porovnani
s muzi méné vhodnych pracovnich pfilezitosti. Urad préce se na tuto skupinu dlouhodobé
zaméruje prostfednictvim kariérniho poradenstvi, rekvalifikaci a podpory navratu na trh prace.
S pozitivnim ohlasem se setkaly aktualni aktivity v ramci programu Restart pro mamy,*
upfesfiuje feditel Krajské pobogky Ufadu prace v Hradci Kralové.

Maminky v Kralovéhradeckém kraji mély béhem kvétna moznost navstivit odborné vedena
setkani v péti Regionalnich vzdélavacich centrech UP CR, na nichZ kromé praktickych
informaci (napf. jak spravné sestavit zivotopis) ziskaly také individualni doporuceni &i inspiraci
(moznosti rekvalifikace, tipy z praxe). Do programu se zapojili nejen odbornici na HR, ale také
samospravy, zastupci socialnich a poradenskych sluzeb pusobici v kraji, ktefi u€astnicim
pomohli s orientaci v aktualnich poZadavcich trhu prace.

Setkani v ramci programu Restart pro mamy probéhla po celé republice, kromé maminek byla
ur€ena i ostatnim pecujicim osobam. DalSi série setkani probéhne letos na podzim.

Aktualni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici
zde: hitps://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za €erven letoSniho roku vyda
Utad prace CR ve étvrtek 9. éervence 2026.

Kontakty pro média:

Mgr. Martin Horak oddéleni marketingu a PR
feditel Krajské pobocéky Ufadu prace E: tiskove@up.gov.cz

v Hradci Kralové

E: martin.horak@up.gov.cz
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Nezaméstnanost k 31.05.2026 dle jednotlivych okrest

Hradec Kralové, 8. 6. 2026
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Podil nezaméstnanych osob v % Mezimésicni ./ubyt. nezaméstnanych v %

Karvina 104 Mlad4 Boleslav 07
Most 10.1 Rokycany 0.4
Bruntal 34 Rakovnik 0.1
Chomutov 8.1 Nymburk -0.1
Sokolov 79 Domailice -041
Usti nad Labem 74 Karving -0.2
Ostrava-mésto 74 Sokolov -0.2
Dé&cin 73 Plzefi-mésto -0.3
Louny 7.2 Praha-vychod a Praha-zapad -0.3
Hadenin 6.7 Prostéjov -04
Znojmo 64 Ostrava-mésto -0.5
Teplice 6.1 Praha -0.5
Brno-mésto 6.0 Chomutov -0.6
Jesenik 6.0 Brno-mésto -0.6
Ceska Lipa 5.9 Kolin -0.7
Kolin 5.8 Zdr nad Sazavou -0.7
Liberec 5.6 Zlin -0.7
Prerov 5.6 Most -0.8
Mélnik 5.6 Usti nad Labem -0.8
Vsetin 55 Kroméfiz -0.9
Sumperk 54 Blansko -0.9
Karlovy Vary 53 Beroun -1.0
Nymburk 53 Frydek-Mistek -1
Pibram 53 Plzefi-jih 2 Plzeri-sever -1.2
Kladno 5.2 Tabor -1.2
Cesky Krumlov 5.1 Kladno -1.2
Jablonec nad Nisou 5.1 Brno-venkov -1.2
Semily 5.1 Olomouc -1.2
Litomé&fice 4.8 Louny -1.3
Mowy Jicin 4.3 Opava -1.3
Nachod 47 Ceské Budéjovice -1.3
Prostéjov 47 Mélnik -1.3
Olomouc 47 Jicin -1.5
Frydek-Mistek 47 Pelhiimov -1.6
Rokycany 4.6 Rychnov nad Knéznou -16
Opava 4.6 Pisek -1.8
Cheb 4.6 Nowy Jiéin -1.9
Tachov 4.6 Pardubice -1.9
Breclav 45 Prerov -1.9
Blansko 4.5 Liberec -2.0
Trebic 44 Kutna Hora -21
Tabor 44 Chrudim -21
Kutn Hora 44 Havlitkdv Brod -2.1
Beroun 44 Jablonec nad Misou -22
Pisek 4.3 Bruntal -2.3
Domazlice 4.3 Teplice -2.3
Trutnov 43 Sumperk -2.3
Rakovnik 4.2 Vyikov -2.3
Jihlava 4.1 Tachov -24
Svitavy 4.1 Hodonin -24
Hradec Kralové 41 Cheb -2.5
Zd’ér nad Sazavou 4.0 Karlowy Vary -2.5
Plzer-mésto 4.0 Uherské Hradisté -2.5
Uherske Hradisté 4.0 Décin -2.5
Pardubice 39 Cesks Lipa -2.6
Ceské Budéjovice 39 Benesov =27
Wyikov 39 Litoméfice -28
Brno-venkov 39 Trebit -2.9
Prachatice 38 Pribram -29
Strakonice 38 Jihlava -3.0
Praha 38 Vsetin -3.0
Havli¢kiv Brod 38 Nachod -30
Chrudim 3.7 Hradec Kralové -3.1
Klatovy 37 Usti nad Orlici 3.1
Plzen-jih a Plzeri-sever 36 Jindfichlv Hradec -34
Jicin 36 Strakonice -3.5
Jindfichlv Hradec 36 Breclav -3.5
Mlad3 Boleslav 35 Svitavy -3.5
Usti nad Orlici 34 Znojmo -3.7
Benaiov 34 Trutnov -39
Kromériz 3.3 Klatowy -4.7
Zlin 33 Jesenik -47
Pelhfimov 31 Semily -49
Rychnov nad KnéZnou 26 Prachatice -5.4
Praha-vychod a Praha-zdpad 1.8 Cesky Krumlov -7.5
Celkem CR 48  Celkem CR 15
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