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Nezaméstnanost ve Stredoceském kraji zustala i v fijnu
na4,2 %

e Krajska poboéka Ufadu prace v Piibrami evidovala k31. fijnu 2026 celkem
42 899 uchazeéli o zaméstnani, tedy o 100 vice nez v zafi 2026.

e Podil nezaméstnanych osob ve StfedoCeském kraji ke konci fijna stagnoval
na zarijové hodnoté 4,2 %, nezaméstnanost v celé CR setrvala na hodnoté 5,0 %.

e V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych ve Stredoceském kraji vyssi
0 0,3 p. b., tedy o0 4 068 uchazeci.

¢ Dlouhodoba nezaméstnanost neustupuje a roste. Ve StiredoCeském kraji ke konci
fijna ¢inni 31,7 %. Meziro€né se zvysila o 1,5 p.b., tedy o 1 863 uchazecu.

10/2026 09/2026 10/2025

Podil nezaméstnanych osob 42 % 42 % 3,9 %
Poéet uchazeé&u o zaméstnani 42 899 42799 38 831
Pocet volnych pracovnich mist 16 422 15498 14 801

Ve Stiredoc¢eském kraji nezaméstnanost zistala na hodnoté 4,2 %. V prabéhu fijna pocet
uchazecl o zaméstnani mirné vzrostl o 100, celkem na 42 899 osob. Ve srovnani s fijnem
minulého roku bylo evidovano o 4 068 uchazeCl o zaméstnani vice. Z celkového poctu
uchazecu bylo 40 368 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti
nebo se neucastni rekvalifikace.

,V Fijnu zustala nezaméstnanost ve Stredoleském kraji na zafijové hodnoté 4,2 %. Pocet
uchazecl o zaméstnani mirné vzrostl na 42 899 osob, coZ znamena, Ze v evidenci krajského
uradu prace pribylo pouze 100 uchazecu. Situace na trhu prace zustava stabilni
a zaméstnavatelé nadéle projevuji zajem o kvalifikované pracovniky. Ke konci mésice bylo
evidovano 16 422 volnych pracovnich mist, pficemz béhem fijna naslo ve StfedoCeskem krayji
S podporou uradu prace a ve spolupraci se zaméstnavateli nové pracovni uplatnéni
5 106 klientl, coz potvrzuje pokracujici pozitivni vyvoj na regionalnim trhu prace,” shrnula
Martina Berankova, feditelka Krajské pobocky Uradu prace v Piibrami.

»sDokoncovani sezbnnich praci, obchodnich i stavebnich zakazek mélo pozitivni vliv
na zaméstnanost, a nabidku volnych pozic vyuZili nejen zkuseni pracovnici, ale také studenti
a brigadnici, ktefi si chtéli privydélat &i ziskat praxi. Urad prace se snazi nezaméstnanosti také
pfedchazet, napi. programem Restart pro mamy, ktery usnadriuje navrat do prace zejména
Zenam po rodi¢ovské a matefské dovolené. Pravé v fijnu probéhla dalsi setkani, ktera
navazala na jarni sérii,” dodava Martina Berankova.

Béhem fijna se na pracovistich Uufadu prace ve StfedoCeském kraji nové zaevidovalo celkem
6 800 lidi, z toho 49,1 % se registrovalo online prostrednictvim Klientské zény Jenda,
ktera je k dispozici na webu a v mobilni aplikaci. Nejvice této moznosti vyuzili klienti v okresech
Praha-vychod a Praha-zapad, kde online Zzadost o evidenci podalo 61,4 % novych uchazecu.
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Pocet nové zaevidovanych byl v fijnu 2026 mezimésicné nizsi o 616 osob a mezirocné vyssi
0 929 osob. Z evidence uradu prace odeslo v fijnu 6 711 uchazecq, tj. o 973 osob
méné nez v pfedchozim mésici a o 1 253 osob vice nez v fijnu 2025.

Ke konci mésice bylo evidovano na Krajské pobosce Uradu prace v P¥ibrami celkem
23 874 zen. Jejich podil na celkovém poctu uchazecu €inil 55,7 %. Nezaméstnanost Zzen i muzu
se ke konci fijna oproti zafi nezménila. U Zen Cinila 4,8 %, u muza 3,7 %.

Urad prace ve Sttedodeském kraji evidoval k 31. fijnu celkem 3 314 absolventt $kol vSech
stupnu vzdélani a mladistvych. Jejich poCet ve srovnani s pfedchazejicim mésicem vzrostl
0 85 osob, ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vySSi o 128 osob. Na celkové
nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi v kraji podileli 7,7 % a meziro¢ni narast poctu
uchazec€u o zaméstnani v této skupiné Cinil 4,0 %.

V evidenci bylo 4522 osob se zdravotnim postizenim (OZP), coz predstavovalo
10,5 % z celkového poc&tu nezaméstnanych.

Nejvétsi mezimésicni priristek pocétu uchazeci o zaméstnani ve StfedoCeském kraji
zaznamenal v fijnu okres Mlada Boleslav (+4,3 %), zatimco nejvétSi mezimési¢ni ubytek
zaznamenal okres Beroun (-1,8 %). Podil nezaméstnanych osob stejny nebo vy$Si,
nez republikovy primér vykazalo v kraji pét okresu, nejvyssi byl v okresech Kolin (6,0 %),

Praha-vychod a Praha-zapad (1,9 %) a BeneSov (3,9 %).

Nezaméstnanost v okresech v fijnu 2025 a v Fijnu 2026 (v %)
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Restart pro mamy pomaha predchazet nezaméstnanosti po rodicovské

Urad prace se zaméfuje také na prevenci nezaméstnanosti a podporu skupin, které mohou
pfi navratu na pracovni trh Celit specifickym prekazkam. Patfi mezi né i rodi¢e a pecujici osoby
vracejici se na trh prace po delSi pauze. Pravé jim je urCen projekt Restart pro mamy, ktery
v Fijnu po celé republice navazal na Usp&Snou jarni séri. Zenam po materské
nebo rodicovské dovolené pomaha posilit jejich pracovni uplatnéni a usnadnit jejich
navrat do zaméstnani.

Ve StfedoCeském kraji se bezplatnd setkani konala v deseti Regionalnich vzdélavacich
centrech, celkem se na né& pfihlasilo 252 ucastnic. Ziskaly praktické informace
o rekvalifikacich, moznostech dalSiho vzdélavani, flexibilnich formach prace
nebo aktualnich pozadavcich zaméstnavateltl. Program nabidl odborné prednasky,
individualni konzultace i prostor pro sdileni zkuSenosti a navazovani novych kontaktu.

Do projektu se v kraji zapojili partnefi z fad lokalnich zaméstnavatel( a neziskovych organizaci.
Diky jejich u€asti mély maminky moznost ziskat pfimy kontakt s praxi, konzultovat své kariérni
plany a lépe se zorientovat v pracovnich pfilezitostech, které sou€asny trh nabizi.

Volna mista

Pocet volnych pracovnich mist ve Stiedoceském kraji ke konci Fijna vzrostl
na 16 422 a jejich poCet byl o 924 vy38i nez v pfedchozim mésici a o 1 621 vysS&i
nez ve stejném mésici minulého roku. Najedno volné pracovni misto tak pfipadalo
v priiméru 2,6 uchazece, z toho nejvice v okrese Mélnik (4,8).

Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 588 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 7,7 uchazecCe této kategorie.
Volnych pracovnich mist uréenych pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 2 608,
na jedno volné misto pfipadalo 1,3 uchazece této kategorie.

V Fijnu 2026 bylo nové nahlaseno 3 203 pozic, coz je o 70 pozic (+2,2 %) vice nez v Fijnu
2025. Z pohledu nové nahlasenych mist v Fijnu 2026 byly nejéetnéjsi pozice pro kuchare,
¢isniky, skladniky, fidice, logistiky a pracovniky ve zpracovatelském prumyslu
a zejména pracovniky montaznich linek. Z regionalniho hlediska hlasi zaméstnavatelé volna
mista pfedevsim v okresech Mlada Boleslav, Praha-zapad a Praha-vychod, coz pfedstavuje
47,7 % vSech novych mist nahlasenych za Fijen 2026.

Aktualni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR, v&etn& dat k aktivni politice
zaméstnanosti, ktera nebyla v terminu uzavérky tiskové zpravy k dispozici, jsou dostupna
na: https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON
nebo prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Zaroven upozorfiujeme, Zze puvodni data k aktivni
politice zaméstnanosti za zafi publikovana 8. 10. 2026 byla z divodu technické chyby
aktualizovana. Statistiky nezaméstnanosti za listopad letosniho roku vyda Urad prace CR
v utery 8. prosince 2026.

Kontakty pro média:

Mgr. Martina Berankova oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobocky Utadu prace E: tiskove@up.gov.cz

ve Stfedoceském kraji

E: martina.berankova@up.gov.cz
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Nezaméstnanost k 31.10.2026 dle jednotlivych okresti
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Podil nezaméstnanych osob v %

Mezimésicni pFir./abyt. nezaméstnanych v %

Poéet uchazeci na 1 volné misto

Karvina 10.5 MIada Boleslav 43 Karvina 211
Most 105 Karlovy Vary 3.2 Usti nad Labem 18.2
Bruntal 85 Trutnov 3.0 Décin 17.9
Chomutov 79 Sokolov 2.9 Sokolov 17.6
Sokolov 79 Ceska Lipa 2.1 Bruntal 11.0
Ostrava-mésto 78 Plzef-mésto 2.0 Hodonin 8.8
Usti nad Labem 76 Jablonec nad Nisou 2.0 Most 8.7
Décin 75 Décin 1.9 Jablonec nad Nisou 8.2
Louny 72 Prachatice 1.9 Opava 8.0
Hodonin 6.7 Cheb 19 Ceska Lipa 8.0
Znojmo 6.5 Litomérice 1.8 Frydek-Mistek 75
Brno-mésto 6.2 Semily 1.7 Ostrava-mésto 73
Teplice 6.1 Plzen-jih a Plzen-sever 1.6 Jesenik 7.0
Kolin 6.0 Jesenik 1.5 Trebic 6.7
Ceska Lipa 6.0 Havlickav Brod 15 Blansko 6.4
Jesenik 6.0 Klatovy 15 Teplice 6.3
Nymburk 5.8 Olomouc 1.5 Prostéjov 6.1
Pferov 58 Pisek 14 Znojmo 5.9
Liberec 57 Vyskov 13 Brno-mésto 5.2
Mélnik 57 Zlin 13 Litomérice 5.2
Jablonec nad Nisou 56 Znojmo 1.3 Louny 4.9
Karlovy Vary 5.6 Frydek-Mistek 1.2 Semily 4.8
Vsetin 5.5 Benesov 1.2 Meélnik 48
Pibram 5.5 Rakowvnik 1.2 Breclav 4.7
Sumperk 54  Teplice 1.1 Nymburk 47
Kladno 53 Usti nad Labem 1.1 Chomutov 47
Semily 52 Ostrava-mésto 1.0 Havlick(v Brod 4.7
Cesky Krumlov 5.1 Strakonice 1.0 Strakonice 4.7
Novy Ji¢in 5.0 Opava 0.9 Kladno 4.6
Litoméfice 50  Most 0.9 Sumperk 45
Rokycany 5.0 Tachov 0.8 Nachod 4.5
Prostéjov 5.0 Hradec Kralové 0.8 Rakovnik 44
Olomouc 49 Cesky Krumlov 0.8 Liberec 44
Trebic 49 Kroméfiz 0.7 Olomeuc 4.4
Kutna Hora 4.8 Bruntal 0.7 Uherské Hradisté 4.2
Frydek-Mistek 48 Rokycany 0.7 Kroméfiz 4.2
Nachod a7 Pelhfimov 0.6 Vsetin 4.1
Opava 47 Rychnov nad Knéznou 0.6 Svitavy 41
Cheb 46 Kutna Hora 0.5 Trutnov 4.0
Tachov 46 Novy Jicin 0.5 Pribram 4.0
Breclav 46 Kolin 0.5 Vyskov 3.8
Trutnov 46 Louny 0.5 Karlovy Vary 3.8
Beroun 45 Mélnik 0.4 Kolin 37
Tabor 4.5 Chrudim 0.4 Hradec Kralové 37
Blansko 45 Domazlice 0.4 Brno-venkov 3.6
Domazlice 44 Ceské Budéjovice 0.4 Zdar nad Sézavou 3.6
Pisek 44 Jihlava 0.3 Kutna Hora 36
Svitavy 44 Zd4r nad Sézavou 0.2 Chrudim 35
Hradec Krélové 43 Karvina 0.2 Prerov 35
Rakovnik 43 Uherskeé Hradisté 0.2 Domatzlice 35
Zd4r nad Sazavou 42 Trebi¢ 0.1 Benesov 33
Uherské Hradisté 4.2 Blansko 0.1 Plzen-mésto 33
Pardubice 4.1 Nymburk 0.1 Jicin 33
Plzefi-mésto 4.1 Liberec 0.1 Jindfichav Hradec 33
Vyskov 41 Breclav 0.0 Nowy Jicin 3.2
Jihlava 4.1 Jindfichiiv Hradec 0.0 Zlin 3.1
Brno-venkov 41 Brno-mésto -0.2 Beroun 31
Strakonice 4.1 Praha -0.2 Ceské Budéjovice 31
Mlada Boleslav 40 Hodonin -0.2 Klatovy 29
Ceskeé Budéjovice 4.0 Svitavy -0.2 Pisek 2.7
Chrudim 40 Pardubice -0.3 Pelhrimov 2.7
Havlickav Brod 39 Vsetin -0.4 Tabor 2.5
Praha 39 Praha-vychod a Praha-zapad -04 Plzef-jih a Plzen-sever 2.5
Prachatice 39 Sumperk -0.5 Rychnov nad Knéznou 2.4
Benesov 39 Prostéjov -0.6 Rokycany 2.3
Jindfichliv Hradec 38 Nachod -0.6 Cesky Krumlov 2.0
Plzen-jih a Plzen-sever 38 Brno-venkov -0.7 Pardubice 1.9
Klatovy 38 Pfibram -0.7 Usti nad Orlici 18
Zlin 36 Prerov -0.7 Prachatice 1.7
Jigin 36 Usti nad Orlici -0.8 Jihlava 1.7
Usti nad Orlici 36 Kladno -0.9 Praha 16
Kroméfiz 35 Chomutov -1.0 Cheb 15
Pelhfimov 33 Tabor -1.2 Mlada Boleslav 1.2
Rychnov nad Knéznou 3.0 Beroun -1.8 Praha-vychod a Praha-zapad 1.1
Praha-vychod a Praha-zapad 19 Jicin -2.3 Tachov 0.9
Celkem CR 5.0  Celkem CR 05 Celkem CR 3.5
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