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Podíl nezaměstnaných osob v Moravskoslezském kraji 

v červenci vzrostl na 7,0 %, zaměstnavatelé nabízeli 

6 630 volných pracovních míst 

 
• Krajská pobočka Úřadu práce v Ostravě zaznamenala k 31. červenci 2026 

meziměsíční nárůst o 1 316 uchazečů o zaměstnání.  

• Podíl nezaměstnaných osob v Moravskoslezském kraji v červenci vzrostl 
na 7,0 %, nezaměstnanost v celé ČR stoupla na 5,0 %. 

• V meziročním srovnání se podíl nezaměstnaných v Moravskoslezském kraji 
o 0,8 procentního bodu zvýšil, což představuje nárůst o 5 093 uchazečů 
o zaměstnání. 

• Oproti předchozímu měsíci poklesl počet volných pracovních míst v regionu 
o 213 na celkových 6 630.  

 

„Krajská pobočka Úřadu práce ČR v Ostravě evidovala k 31. červenci 2026 celkem 54 949 
uchazečů o zaměstnání. Jejich počet byl o 1 316 vyšší než na konci předchozího měsíce. 
Ve srovnání se stejným obdobím loňského roku byl vyšší o 5 093 osob. Podíl 
nezaměstnaných osob v Moravskoslezském kraji vzrostl na 7,0 %, což bylo meziročně  
o 0,8 procentního bodu více,” uvedl Petr Prokop, ředitel Krajské pobočky Úřadu práce 
v Ostravě. „Během července jsme zaznamenali pokles nahlášených volných pracovních 
míst o 213 na dohromady 6 630. Zaměstnavatelé v Moravskoslezském kraji měli nejčastěji 
zájem o seřizovače, uklízeče, kuchaře, montážní dělníky, nástrojaře, svářeče, dále o pomocné 
pracovníky ve výrobě, obsluhu zařízení na zpracování kovů, řidiče nákladních automobilů 
i o pracovníky ostrahy a bezpečnostních agentur,” doplnil Prokop. 
 
Na pracovištích Úřadu práce v Moravskoslezském kraji se v červenci nově zaevidovalo 
celkem 5 752 osob, z nichž 39,6 % se registrovalo online prostřednictvím Klientské zóny 
Jenda. Nejvíce této možnosti využili klienti z okresu Nový Jičín, kde 52,6 % nových uchazečů 
poslalo žádost o evidenci online. Naopak nejméně uchazečů využívá registraci přes Jendu 
v okrese Bruntál, kde podíl činí 33,2 %. Klientská zóna slouží kromě snadného online podání 
žádosti i ke sledování jejího aktuálního stavu nebo k nahlášení změn přímo z pohodlí domova. 
 
Z evidence v červenci odešlo celkem 4 458 uchazečů z důvodu ukončení evidence nebo 
vyřazení. Bylo to o 780 osob méně než v předchozím měsíci a o 568 osob více než ve stejném 
období minulého roku. Do zaměstnání z nich ve sledovaném měsíci nastoupilo 2 803 
(62,9 %), tj. o 783 méně než v předchozím měsíci a o 212 více než ve stejném měsíci 
minulého roku. 
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V souvislosti s odchody z evidence lze během letních měsíců vysledovat opakující se trend, 

kdy podíl žen pečujících o dítě do 10 let věku na celkových odchodech do zaměstnání klesá 

na nejnižší úroveň v rámci roku. Řada žen totiž odkládá nástup do práce až na září, kdy 

po skončení letních prázdnin znovu začíná pravidelný provoz škol a školských zařízení. Péče 

o děti během prázdnin je tak jedním z faktorů, který v letních měsících ovlivňuje jejich pracovní 

uplatnění. Dochází tak k tomu, že zatímco podíl nezaměstnaných mužů přes prázdniny obvykle 

spíše stagnuje, podíl nezaměstnaných žen se spíše zvyšuje. S příchodem září se však situace 

pravidelně mění a zastoupení této skupiny mezi osobami odcházejícími z evidence výrazně 

roste. 

Pracoviště Úřadu práce v Moravskoslezském kraji registrovala k 31. červenci 2026 
celkem 6 630 volných pracovních míst. Jejich počet byl o 213 nižší než v předchozím měsíci 
a o 403 vyšší než ve stejném měsíci minulého roku. Na jedno volné pracovní místo 
připadalo v průměru 8,3 uchazeče, z toho nejvíce v okresech Karviná (19,1) a Bruntál 
(10,5).  
 
Z celkového počtu nahlášených volných míst bylo 1 127 vhodných pro osoby se zdravotním 
postižením (OZP), na jedno volné pracovní místo připadalo 6,6 uchazeče. Volných pozic 
pro absolventy a mladistvé bylo registrováno 1 520, na jedno volné místo připadalo 
1,3 uchazeče této kategorie. 
 
„V Moravskoslezském kraji během července vzrostl podíl nezaměstnaných osob 
ve všech okresech, a to shodně o 0,2 procentního bodu. Podíl nezaměstnaných stejný 
nebo vyšší než celorepublikový průměr (5,0 %) vykázaly čtyři okresy, a to konkrétně Karviná 
(10,4 %), Bruntál (8,4 %), Ostrava (7,6 %) a Nový Jičín (5,0 %). Naopak nižší podíl 
nezaměstnaných, než je celorepublikový průměr, zaznamenaly zbývající dva okresy, 
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a to Frýdek-Místek (4,8 %) a Opava (4,7 %),” okomentoval regionální rozdíly Petr Prokop, 
ředitel Krajské pobočky Úřadu práce v Ostravě. 

Ke konci července registrovala Krajská pobočka Úřadu práce v Ostravě celkem 
27 440 žen, které tvořily 49,9 % z celkového počtu uchazečů o zaměstnání. V evidenci bylo 
7 419 osob se zdravotním postižením (OZP), což představovalo 13,5 % z celkového počtu 
nezaměstnaných. Dále bylo registrováno 2 030 mladistvých a absolventů škol všech 
stupňů vzdělání, jejich počet vzrostl oproti předchozímu měsíci o 51 osob a ve srovnání 
se stejným měsícem minulého roku byl vyšší o 351 osob. Na celkové nezaměstnanosti 
se absolventi a mladiství podíleli 3,7 %. 
 
Podporu v nezaměstnanosti nebo při zabezpečované rekvalifikaci pobíralo koncem 
července v Moravskoslezském kraji 13 146 uchazečů o zaměstnání, tj. 23,9 % všech 
uchazečů vedených v evidenci. 
 

V rámci nástrojů aktivní politiky 

zaměstnanosti (APZ) podporoval Úřad 

práce ČR ke konci července 

v Moravskoslezském kraji celkem 866 

uchazečů o zaměstnání, 706 z nich 

prostřednictvím dotovaného pracovního 

místa. Rekvalifikačních kurzů se účastnilo 

100 osob. Mezi další využívané nástroje APZ 

patřil příspěvek na podporu regionální 

mobility, který v červenci čerpalo 

28 uchazečů. Další tyto nástroje byly využity 
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k podpoře uchazečů se zdravotním postižením (OZP) při jejich uplatnění na trhu práce, kterou 

využilo 7 osob. 

Aktuální statistická data o vývoji nezaměstnanosti v ČR jsou k dispozici 

zde: https://data.mpsv.cz/portal. Stažení dat je možné také ve formátu CSV a JSON 

nebo prostřednictvím rozhraní v Power BI. Statistiky nezaměstnanosti za srpen letošního roku 

vydá Úřad práce ČR v úterý 8. září 2026. 
 
 
 
Kontakty pro média:  
 
Ing. Petr Prokop  oddělení PR a marketingu 
ředitel Krajské pobočky Úřadu práce v Ostravě  E: tiskove@up.gov.cz 
E: petr.prokop@up.gov.cz  
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