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Urad prace CR

Nezaméstnanost v cervenci vzrostla v souladu
s kazdorocnim trendem na 5,0 %, poc€et volnych mist
se zvysil a prekrogil hranici 100 tisic

e Urad prace CR (UP CR) evidoval k 31. éervenci 2026 celkem 367 346 uchazeéti
o0 zaméstnani, coz bylo o 37 845 vice nez loni.

o Podil nezaméstnanych osob ke konci c&ervence vzrostl v souladu
s kazdoro¢nim trendem o 0,2 p. b. na hodnotu 5,0 %.

e Pocet nové evidovanych osob za ¢ervenec byl oproti predchozimu mésici vyssi
0 7 162 osob, meziro¢né byl vyssi o 2 896 osob.

o Ke konci €ervence bylo inzerovano celkem 100 932 volnych pracovnich mist,
coz je 0 1 078 vice nez v €ervnu.

o V ¢ervenci kazdoro¢né klesa podil zen pecujicich o déti do 10 let mezi osobami
odchazejicimi z evidence na nejnizsi uroven v roce.

07/2026 06/2026 07/2025

Podil nezaméstnanych osob 5,0 % 48 % 44 %
Pocet uchazeéu o zaméstnani 367 346 356 134 329 501
Pocet volnych pracovnich mist 100932 99854 95553

,Cervencovy vyvoj potvrzuje, Ze Sesky trh prace ztistévé navzdory sezonnim vykyvim ve velmi
dobré kondici. Nezaméstnanost tradicné mirné roste béhem letnich prazdnin, zaroveri
ale evidujeme vice neZ 100 tisic volnych pracovnich mist, coZ ukazuje, Ze zaméstnavatelé mayji
o pracovniky stale zajem. TéSi mé, Ze uz témér polovina novych uchazecd vyuzivad moznost
podat Zzadost online prostfednictvim Klientské zony Jenda, které cely proces vyrazné
zjednodusuje a urychluje,” fika ministr prace a socialnich véci Ales Juchelka (ANO).

,Pro nas je klicové zamérit se na aktivni podporu lidi, ktefi hledaji praci nebo potfebuji posilit
Ssvé postaveni na trhu prace. Témto nejpotfebnéjsim klientim uz zalali pomahat nasi expert
poradci v ramci nového nastroje Podpurného planu, ktery je zaloZen na individualnim pristupu
ke kazdému klientovi, ktery pobira davku na Zivobyti. UZ ted’ dostavame z regionti dobré
zpravy, Ze lidé na tuto ryze individualni pomoc sly$i. Vyznamnou pozornost soustfedujeme
také k osobam se zdravotnim postizenim a dalSim znevyhodnénym lidem na trhu prace, kam
patfi samozivitelé, Zeny po navratu z rodi¢ovské a uchazeci vy$siho véku. Velkou pozornost
vénujeme také uchazelum o zaméstnani z regiont s vy§Si nezaméstnanosti. Pozitivni zpravou
je, Ze béhem cervence nastoupilo do zaméstnani témér 24 tisic evidovanych uchazecdu,
coZ potvrzuje, Ze aktivni spoluprace s uchazedi i zaméstnavateli pfinasi konkrétni vysledky,
a to i pfes bézné oslabeny nébor zaméstnavatelt,” uved| generalni feditel Ufadu prace CR
Roman Chlopgik.
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Evidence novych uchazec

B&hem &ervence se na Ufadu prace CR nové zaevidovalo 46 598 lidi, pres 46 % novych
uchazec¢l podalo zadost online prostrednictvim Klientské zény Jenda. Této moznosti,
diky které mohou klienti komunikovat s ufadem elektronicky, vyuziva standardné i v jinych
agendach mezi 30—40 % klientu.

Podil nezaméstnanych osob v meziro¢nim srovnani 2024-2026 (v %)
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Vypracoval Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Z evidence Uradu prace CR odeslo v éervenci 35 386 uchazeéu, tj. o 6 768 osob méné
nez v predchozim mésici a 0 5 720 osob vice nez v ¢ervenci 2025. Do nového zaméstnani
v tomto mésici nastoupilo celkem 23 975 uchazecu.

V souvislosti s odchody z evidence Ize v Eervenci vysledovat opakujici se trend, kdy podil zen
pecujicich o dité do 10 let véku na celkovych odchodech z evidence klesa na nejnizsi
arovein v ramci roku. Rada Zen totiz odklada nastup do prace az na obdobi
pred za¢atkem Skolniho roku nebo po skonéeni letnich prazdnin, kdy se znovu obnovuje
pravidelny provoz Skol a Skolskych zarizeni. PéCe o déti béhem prazdnin je tak jednim
z faktoru, ktery v letnich mésicich ovliviiuje jejich pracovni uplatnéni. Dochazi tak k tomu,
Ze zatimco podil evidovanych muzu pfes prazdniny obvykle spiSe klesa €i stagnuje, podil
evidovanych Zen se zvySuje. S pfichodem zafi se vSak situace pravidelné méni a zastoupeni
této skupiny mezi osobami odchazejicimi do zaméstnani vyrazné roste.
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Podil odchodu zen s ditétem do 10 let z evidence v
daném meésici na odchodech vsech uchazec¢u v mésici
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Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV
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Z celkového poctu evidovanych uchaze€l o zaméstnani bylo 200 094 zen, které tvorily 54,5 %
celkového poc¢tu nezaméstnanych. | s ohledem na vySe zminénou péci o déti jsou prazdninové
mésice pravidelné obdobim, kdy je podil Zen na celkovém poc&tu nezaméstnanych v evidenci
UP CR nejvyssi. Ke konci ervence evidovaly Gfady prace 16 379 absolvent $kol vSech
stupnu vzdélani a mladistvych. Na celkové nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi
podileli 4,5 %, v ¢ervnu 4,4 %, ve shodném obdobi minulého roku to bylo 3,9 %. Z celkového
poCtu absolventdl a mladistvych bylo evidovano 10 587 absolventld. V evidenci bylo
46 095 osob se zdravotnim postizenim (OZP), coz pfedstavovalo 12,5 % z celkového poctu

nezaméstnanych.

Nezaméstnanost z pohledu regiont

V ramci krajského srovnani zlstava nejvyssi podil nezaméstnanych osob (dale ,PNOY)
v Usteckém kraji (7,3 %) a v Moravskoslezském kraji (7,0 %). Ve srovnani s &ervnem
poklesl podil nezaméstnanych osob o 0,1 p. b. pouze v Karlovarském kraji, k naristu
00,1 p. b. doslo v Hlavnim mésté Praha, v Usteckém a v Plzefiském kraji, v ostatnich
krajich byl narust 0,2 p. b.
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Nezaméstnanost v krajich v ¢ervenci 2025 a v ¢ervenci 2026 (v %)
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Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Podil nezaméstnanych osob dle poctu obyvatel v okresech v ¢ervenci 2026

’ l. =3% 55% z28%

Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MP3V, CSU

Nejvyssi podil nezaméstnanych osob zaznamenaly okresy Karvina (10,4 %), Most (10,2 %),
Bruntal (8,4 %), Chomutov (8,1 %) a dale Sokolov (7,7 %). Naopak velmi nizkou
nezaméstnanost, tedy pod 3 %, eviduje Ufad prace CR tradi¢né v okresech Praha-vychod
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a Praha-zapad a také v Rychnové nad Knéznou. Mezimési¢éné doSlo k naristu PNO
v 68 okresech. K nejvétSimu narGstu PNO doslo v okresech Nachod, Pardubice, Kolin,
PFibram, Pferov, Nymburk a Kutna Hora (+0,3 p. b.). V okresech Cesky Krumlov, D&&in, Cheb,
Karlovy Vary, Most a Teplice zlstal PNO na stejné urovni jako minuly mésic a v okrese
Sokolov doslo k poklesu PNO (-0,1 p. b.). Meziro¢né se pak v Cervenci tento ukazatel nejvice
zvysil v okresech Karvina a Bruntal (+1,1 p. b.), Prostéjov (+0,9 p. b.) a Dé¢in (+0,8 p. b.).

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo vice nez 102 tisic osob

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo ke konci ¢ervence 2026 celkem 102 902 osob,
coz predstavuje 28,0 % vSech uchaze€ll o zaméstnani. V €ervnu byl tento podil 27,2 %,
zatimco pfed rokem ¢&inil 27,8 %. Pocet uchaze€l o zaméstnani s narokem na podporu
v nezaméstnanosti mezirocné vzrostl 0 11 275 osob a mezimési¢né vzrostl o 6 085 osob.
V éervenci 2026 vyplatil UP CR podle pfedb&znych dajti v ramci podpor v nezaméstnanosti
a pfi rekvalifikaci celkem 1,853 miliardy korun, v €éervnu 2026 to bylo celkem 1,866 miliardy
korun.

Prostiednictvim Ufadu prace CR inzeruji zaméstnavatelé vice nez 100 tisic volnych
pracovnich mist

Zaméstnavatelé nabizeli ke konci &ervence prostfednictvim Ufadu prace CR celkem
100 932 volnych pracovnich mist, coz je o 1 078 vice nez v Cervhu a o 5 379 vice
nez pfed rokem. Nejvice volnych pracovnich pozic nabizi opakované zaméstnavatelé
v Praze (23 227 mist) a ve Stredoc¢eském kraji (14 412 mist). Na jedno volné pracovni misto
aktualné pfipada v CR v prdméru priblizné 3,6 uchazeée o zaméstnani, z toho nejvice
v okresech Karvina (19,1), Sokolov (18,3), Usti nad Labem (17,0), D&&in (16,4) a Bruntal (10,5).
Z celkového poctu nahlaSenych volnych mist bylo 6 803 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné misto pfipadalo 6,8 uchazeCe. Volnych pracovnich mist
pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 18 911, na jedno volné misto pfipadalo
0,9 uchazece této kategorie.

Data o volnych pracovnich mistech z evidence Utadu prace CR _na rozdil od statistik
evidovanych nezaméstnanych komplexné nepokryvaji cely trh prace. Rada pozic se inzeruje
a obsazuje na pracovnim trhu prostfednictvim dalSich portald a socialnich siti.

Aktivni politika zaméstnanosti: nejvice vyuzivanym nastrojem jsou spoleé¢ensky ucelna
pracovni mista

Urad prace CR pomaha prostfednictvim nastroji aktivni politiky zaméstnanosti (APZ)
zejména uchazeclim o zaméstnani ohrozenym dlouhodobou nezaméstnanosti, ale i ostatnim
uchaze&im &i zadjemcim o zaméstnani. Prostfednictvim téchto nastrojad UP CR k 31. gervenci
2026 podporoval celkem 5 827 uchaze¢u a zajemct o zaméstnani, jedna se o celkovy pocet
vSech klientd, ktefi ke konci Cervence vyuzZivali jakykoliv nastroj APZ. Stejné jako
v pfedchozich mésicich byla APZ zaméfena zejména na regiony s nejvySSi nezaméstnanosti,
kdy v Moravskoslezském kraji bylo podporovano 866 osob a v Usteckém kraji 860 osob.
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Poéet podporovanych uchazeéd v ramci vybranych  Velmi dllezitym nastrojem aktivni politiky
skupin nastroji APZ ke konci mésice cervence 2026 zgméstnanosti jsou rekvalifikace.

Ke konci Eervence 2026 se jich ucastnilo
celkem 911 osob.

V ramci verejné prospésnych praci bylo

zaméstnano na konci Cervence 2026 celkem

410 osob. | tento nastroj byl nejvice

vyuzivan  vramci  Moravskoslezského

» a Usteckého kraje. Financnimi prostiedky
I I

4341

V ramci vyhrazenych spoleéensky

aéelnych pracovnich mist (SUPM) bylo

b Clvliace  Podporm 02 FIEEECAS podporovano zaméstnani u 3 154 osob.
vt uraepace i DalSich 516 osob s podporou  ziskanou

prostfednictvim SUPM soukromé podnikalo.

V navratu na pracovni trh také pomaha pfispévek na podporu regionalni mobility. Touto
cestou UP CR na konci éervence 2026 finanéné prispival 194 osobam. V ramci projektt
Outplacement Il a TRASA se vyuziva nastroj Vytvorena pracovni mista, ktery umoznuje
podpofit nové zaméstnani osob ohrozenych ztratou zaméstnani, napf. z ddvodu hromadného
propousténi, aniz by musely vstoupit do evidence nezaméstnanych. Na konci ¢ervence 2026
pomahal ufad prace timto nastrojem celkem 135 osobam.

Zvy$enou pédi vénuje UP CR také osobam se zdravotnim postizenim (OZP). | v jejich
pfipadé poskytuje pFispévky na podporu pracovniho uplatnéni, ke konci Cervence takto
podporoval 204 osob.

Aktualni statistickda data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici
na: https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON nebo
prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za srpen letoSniho roku vyda
Urad prace CR v utery 8. zafi 2026.

Slovniéek statistickych pojmui je k dispozici na webu UP CR u této tiskové zpravy.

Kontakt pro média:
Oddéleni PR a marketingu: tiskove@up.gov.cz
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TISKOVA ZPRAVA

Nezaméstnanost k 31.07.2026 dle jednotlivych okresu

Praha, 10. 8. 2026

Ufad prace CR

Podil nezaméstnanych osob v %

Karvina

Most

Bruntal
Chomutov
Sokolov
Ostrava-mésto
Usti nad Labem
Décin

Louny

Hodonin
Znojmo
Brno-meésto
Teplice

Kolin

Ceska Lipa
Jesenik

Prerov

Liberec
Nymburk
Mélnik

Vsetin
Sumperk
Pfibram

Kladno

Karlovy Vary
Semily
Jablonec nad Nisou
Novy Jicin
Cesky Krumlov
Prostéjov
Litoméfice
Nachod
Rokycany
Frydek-Mistek
Olomouc
Opava

Kutna Hora
Tabor

Trebic

Tachov

Breclav

Blansko

Beroun

Cheb

Pisek
Domatzlice
Trutnov

Svitavy

Hradec Kralové
Zdar nad Sazavou
Rakovnik
Pardubice
Jihlava

Uherské Hradisté
Vyskov
Plzefi-mésto
Brno-venkov
Ceské Budéjovice
Havli¢kav Brod
Praha
Strakonice
Chrudim
Prachatice
Klatovy
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Jigin

Mlada Boleslav
Benesov
Jindfichv Hradec
Usti nad Orlici
Kroméfiz

Zlin

Pelhiimov
Rychnov nad Knéznou

Praha-vychod a Praha-zapad

Celkem €R

Mezimésicni pfir./abyt. nezaméstnanych v %

Mlada Boleslav

Zlin

Rychnov nad Knéznou
Brno-venkov
Pardubice

Uherské Hradisté
Kutna Hora

Pelhfimov

Vyskov

Usti nad Orlici

Praha-vychod a Praha-zapad

Jicin

Kolin

Novy Jicin
Benesov
Nymburk
Chrudim

Zdar nad Sazavou
Havli¢kav Brod
Kroméfiz
Klatovy
Nachod

Jihlava

Semily

Trutnov
Rokycany
Prostéjov
Piibram

Pisek

Praha

Hradec Kralové
Olomouc
Opava
Frydek-Mistek
Prerov

Breclav
Brno-mésto
Svitavy
Plzen-jih a Plzen-sever
Tabor

Ceské Budgjovice
Kladno

Beroun

Trebi¢
Plzef-mésto
Jindfichtv Hradec
Strakonice
Litoméfice
Znojmo
Jesenik

Liberec

Mélnik

Vsetin
Hodonin
Domatzlice
Ostrava-mésto
Rakovnik
Blansko
Tachov

Bruntal
Sumperk
Chomutov
Jablonec nad Nisou
Prachatice

Usti nad Labem
Ceska Lipa
Karvina

Louny

Most

Cesky Krumlov
Cheb

Décin

Teplice

Karlovy Vary
Sokolov
Celkem CR

Poéet uchazeéii na 1 volné misto

Karvina
Sokolov

Usti nad Labem
Décin

Bruntal
Jablonec nad Nisou
Ostrava-mésto
Most

Opava
Hodonin
Frydek-Mistek
Trebic

Semily

Teplice

Louny

Ceska Lipa
Blansko
Znojmo
Brno-mésto
Kladno

Mélnik
Nymburk
Litomérice
Piibram
Prostéjov
Brno-venkov
Breclav
Nachod
Chomutov
Sumperk
Strakonice
Jesenik

Vyskov
Uherske Hradiste
Liberec
Kroméfiz
Prerov

Trutnov

Beroun

Vsetin
Olomouc

Jicin

Svitavy
Havli¢kiv Brod
Karlovy Vary
Rakovnik

Zdar nad Sazavou
Jindfichlv Hradec
Tabor

Kolin
Domazlice
Chrudim
Benesov
Hradec Kralové
Ceské Budéjovice
Rychnov nad KnéZnou
Klatovy
Pelhfimov
Nowy Ji¢in
Plzef-mésto
Zlin

Pisek

Kutna Hora
Jihlava
Rokycany

Usti nad Orlici
Pardubice
Plzen-jih a Plzef-sever
Cesky Krumlov
Praha

Cheb

Mlada Boleslav

Praha-vychod a Praha-zapad

Prachatice
Tachov
Celkem CR
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