Uirad prace Ceské republiky vyhlaguje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista

v souladu s § 178 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich

predpisu

Poradce/konzultant v agendé ZAM
(ID 11007559)

Pracovisté:

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Plzni

Kontaktni pracovisté Klatovy, Vofiskova 825/111, 339 01 Klatovy

Detasované pracovisté Horazd'ovice, Sevéikova 496, 341 01 Horazd'ovice

Hlavni napln €innosti:

Poskytuje klientlim konzultace a poradenstvi v oblasti zaméstnanosti.

Vyfizuje ukony organu prvniho stupné ve spravnim fFizeni jako ufedni osoba
opravnéna k témto ukonim na zakladé vnitfnich fidicich akta &i povéreni. Vyfizuje
podani ve spravnim fizeni, vCetné dilCich Casti spravniho fizeni podle bé&znych
postupu. Posuzuje podklady pro spravni fizeni a provadi dikazy potfebné ke zjisténi
stavu véci.

Zajistuje veskeré administrativni Cinnosti pfi posuzovani narokd na pfiznani podpor
v nezaméstnanosti a podpor pfi rekvalifikaci, v&. vedeni spravnich fizeni ve vécech
narokll na podporu v nezaméstnanosti, podporu pfi rekvalifikaci nebo zastaveni
poskytovani podpory v nezaméstnanosti, vraceni podpory v nezaméstnanosti
a podpory pfi rekvalifikaci.

Pfipravuje k odeslani a vypravuje nebo pfedava rozhodnuti a usneseni v fizeni
o naroku na podporu v nezaméstnanosti, podporu pfi rekvalifikaci a zafazeni
do evidence uchaze€l o zaméstnani.

Ostatnim subjektim poskytuje relevantni Udaje v rozsahu a za podminek
stanovenych zakonem ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich
predpisU.

DalSi ukoly v ramci sluzebniho zafazeni pIni dle pokynu pfimych nadfizenych.

Kvalifika¢ni a dalSi pozadavky:

minimalné vy3Si odborné vzdélani nebo bakalarsky studijni program
znalost prace na PC (MS Office)

vyborné komunikaéni schopnosti

fidi¢sky prikaz skupiny B

odpovédnost, samostatnost, flexibilita, bezihonnost

profesionalni vystupovani, psychicka odolnost

vyhodou je znalost prace programu OK prace, ArsysX.

Pracovni podminky:

platové zafazeni v 10. platové tfidé vsouladu s platnymi pravnimi pfedpisy,
po zkusebni dob& moznost pfiznani osobniho pfiplatku

pruzna pracovni doba — plny Uvazek

pfedpokladany nastup od 15. €ervna 2026

pracovni pomér na dobu ur€itou (zastup za dlouhodobou pracovni neschopnost) se
zkusebni dobou 6 mésicl (ur€ena v souladu s § 178 odst. 3 zakona o statni sluzbé,

v platném znéni)



Zaméstnanecké vyhody:
- 5 tydnd dovolené
- 5 dni indispozi¢niho volna (sick days)
- 1 .den volna na vyfizeni osobnich zalezitosti
- stravenkovy pausal
- moznost ziskani zvyhodnéné karty MultiSport
- odmény k zivotnim a pracovnim vyrocim
- pfispévek na produkty spofeni na stafi

V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete, prosim, elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis a kopii
dokladu o dosazeném vzdélani, nejpozdéji do 25. kvétna 2026 na e-mailovou adresu
anna.altmanova@up.gov.cz.

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentil je povazovano za nesplnéni pozadavka.
Nesplnéni pozadavki muaze byt divodem k vyrazeni z uc¢asti na vybérovém fizeni.
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