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Nezaměstnanost v Ústeckém kraji v dubnu klesla na 7,4 % 
 

• Krajská pobočka Úřadu práce v Ústí nad Labem evidovala k 30. dubnu 2026 
celkem 40 712 uchazečů o zaměstnání, což bylo o 620 méně než v březnu. 

• Podíl nezaměstnaných v Ústeckém kraji ke konci dubna poklesl na 7,4 %, 
nezaměstnanost v celé ČR klesla na 4,9 %. 

• V meziročním srovnání byl podíl nezaměstnaných vyšší o 0,8 procentního bodu, 
tedy o 4 076 uchazečů. 

• Zaměstnavatelé nabízeli 4 818 volných pracovních míst. 

Krajská pobočka Úřadu práce ČR v Ústí nad Labem evidovala k 30. dubnu 2026 celkem 
40 712 uchazečů o zaměstnání. Jejich počet byl o 620 nižší než na konci března 
a ve srovnání se stejným obdobím minulého roku bylo evidováno o 4 076 uchazečů 
o zaměstnání více. Z celkového počtu uchazečů bylo 38 166 dosažitelných, tedy těch, kteří 
nejsou aktuálně v pracovní neschopnosti nebo se neúčastní rekvalifikace. Podíl 
nezaměstnaných osob, tedy počet dosažitelných uchazečů o zaměstnání ve věku 
15–64 let k obyvatelstvu stejného věku, klesl na hodnotu 7,4 %. 
 
„Ke konci dubna se počet volných pracovních míst v Ústeckém kraji pohyboval pod hranicí pěti 
tisíc. Výrazně u nás vzrostla poptávka po montážních dělnících výrobků a zařízení, kteří spolu 
se slévači a svářeči patří tradičně mezi nejžádanější profese ze strany firem 
v kraji. Ve srovnání s březnem došlo ke zvýšení počtu volných pracovních míst vhodných 
pro absolventy a mladistvé. Nejvýraznější změna nastala v Lounech, kde se meziměsíčně 
nabídka těchto pozic téměř zdvojnásobila," uvedla ředitelka Krajské pobočky Úřadu práce ČR 
v Ústí nad Labem Martina Bečvářová a dále dodala: „Díky rozjezdu sezónních prací došlo 
v kraji k očekávanému poklesu nezaměstnanosti, která se snížila na 7,4 %, což je oproti 
březnu o 0,1 p. b. méně. V šesti okresech klesl počet uchazečů, největší úbytek jsme evidovali 
v Děčíně. Tento pozitivní vývoj se neprojevil pouze v Chomutově, kde počet uchazečů naopak 
vzrostl o 0,7 %.” 
 
Během dubna se na pracovištích Úřadu práce v Ústeckém kraji nově zaevidovalo 
3 960 uchazečů, což je meziměsíčně o 62 osob více a meziročně o 74 více. Z toho 34,8 % 
nových uchazečů odeslalo žádost online prostřednictvím Klientské zóny Jenda. Nejvíce této 
možnosti využili uchazeči z okresu Teplice, nejméně z okresu Most. Díky Klientské zóně 
mohou klienti komunikovat s úřadem elektronicky z pohodlí domova i mimo úřední hodiny. 
Klientská zóna slouží jak pro odesílání dokumentů, tak pro zjištění aktuálního stavu řízení, 
ale i pro podání žádostí například o superdávku. 
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Z evidence Úřadu práce ČR odešlo v dubnu 4 588 uchazečů, tj. o 76 osob více než 
v předchozím měsíci a o 668 osob více než v dubnu 2025. Z celkového počtu osob 
s ukončenou evidencí 318 zahájilo samostatnou výdělečnou činnost (6,9 %), o 96 osob více 
než v předchozím měsíci a o 20 více než ve stejném měsíci minulého roku. V dubnu zahájili 
podnikání častěji muži (75,2 %), jejichž průměrný věk přesáhl 42 let. U žen činil průměrný věk 
při zahájení samostatné výdělečné činnosti 44 let. 
 
Uchazeči, kteří v dubnu nastoupili do zaměstnání, nejčastěji nacházeli uplatnění 
ve zpracovatelském průmyslu, administrativních a podpůrných činnostech, velkoobchodu, 
maloobchodu a v oblasti poskytování ubytování a stravování. 
 
Ke konci dubna evidovala Krajská pobočka Úřadu práce ČR v Ústí nad Labem celkem 
5 180 osob se zdravotním postižením (OZP), což představovalo 12,7 % z celkového počtu 
nezaměstnaných (v březnu 12,5 %). Pracoviště Úřadu práce v Ústeckém kraji měla 
k poslednímu dubnovému dni v evidenci celkem 2 224 absolventů škol všech stupňů 
a mladistvých.  
 
Meziměsíční pokles počtu uchazečů o zaměstnání byl zaznamenán v šesti okresech 
Ústeckého kraje. Největší úbytek se týkal okresu Děčín (-3,3 %), Litoměřice (-2,7 %)  
a Louny (-2,3 %), dále Teplice (-2,2 %), Most (-1,2 %) a Ústí nad Labem (-0,5 %). 
K meziměsíčnímu nárůstu uchazečů došlo pouze v okrese Chomutov (+0,7 %). 
 
V Ústeckém kraji bylo evidováno k 30. dubnu 2026 celkem 4 818 volných pracovních míst. 
Jejich počet byl o 27 nižší než v předchozím měsíci. Na jedno volné pracovní místo připadalo 
v průměru 8,4 uchazeče, z okresů nejvíce v Děčíně (15,5) a nejméně v Chomutově 
a Litoměřicích (6,5). Z celkového počtu nahlášených volných míst bylo 547 vhodných 
pro osoby se zdravotním postižením (OZP), na jedno volné pracovní místo připadalo 
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9,5 uchazeče. Volných pracovních míst pro absolventy a mladistvé bylo registrováno 
929, na jedno volné místo připadalo 2,4 uchazeče této kategorie. 

 
Ke konci měsíce bylo na Krajské pobočce Úřadu práce v Ústí nad Labem evidováno celkem 
22 300 žen. Jejich podíl na celkovém počtu uchazečů činil 54,8 %. Podporu 
v nezaměstnanosti pobíralo v dubnu celkem 8 128 osob, což představuje 20 % všech 
uchazečů o zaměstnání.  
 

V rámci nástrojů aktivní politiky 
zaměstnanosti (APZ) byla 
v Ústeckém kraji během dubna 
nejčastěji podporována dotovaná 
pracovní místa – jednalo se celkem 
o 630 pozic. Rekvalifikací 
se během sledovaného měsíce 
účastnilo 73 uchazečů, příspěvek na 
dojížďku do zaměstnání využívalo ke 
konci měsíce celkem 42 osob  
a dotované zaměstnání bylo 
poskytnuto 51 osobám 
se zdravotním postižením (OZP).  
 
 
 

Aktuální statistická data o vývoji nezaměstnanosti v ČR jsou k dispozici  
zde: https://data.mpsv.cz/portal. Stažení dat je možné také ve formátu CSV a JSON nebo 
prostřednictvím rozhraní v Power BI. Statistiky nezaměstnanosti za květen letošního roku 
vydá Úřad práce ČR v pondělí 8. června 2026. 
 
 
 
Kontakty pro média: 

Ing. Martina Bečvářová oddělení marketingu a PR 

ředitelka Krajské pobočky Úřadu práce  E: tiskove@up.gov.cz  

v Ústí nad Labem  

E: martina.becvarova@up.gov.cz  

https://data.mpsv.cz/portal
mailto:tiskove@up.gov.cz
mailto:martina.becvarova@up.gov.cz
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