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Nezaméstnanost ve Zlinském kraji v ¢ervnu setrvala
na hodnoté 4,0 %, okresy Zlin a Kromériz i nadale vykazuji
nizkou nezaméstnanost

e Krajska poboéka Uradu prace ve Zliné evidovala k 30. éervnu 2026
celkem 15 238 uchazecili o zaméstnani, tedy o 138 méné nez v kvétnu.

e Podil nezaméstnanych ve Zlinském kraji ke konci €ervna zistal na hodnoté 4,0 %,
nezaméstnanost v celé CR byla ke stejnému datu 4,8 %.

¢ V meziro€nim srovnani byl podil nezaméstnanych vyssi o 0,5 procentniho bodu,
tedy o 1 787 uchazec.

e Okres Zlin vykazuje podil nezaméstnanych 3,3 %, okres Kroméfiz 3,4 %,

e Zaméstnavatelé k poslednimu dni mésice ¢€ervnha nabizeli 4 261 volnych
pracovnich mist.

06/2026 05/2026 06/2025

Podil nezaméstnanych osob 40% 40% 35%
Pocet uchazecu o zameéstnani 15238 15376 13451
Pocet volnych pracovnich mist 4 261 3917 4101

Pocet uchazecli o zaméstnani ve Zlinském kraji mezimési¢né klesl o 138 osob na 15 238.
Na podilu nezaméstnanych osob se tento mirny pokles neprojevil, v éervnu zustal
na hodnoté 4,0 %. Z celkového poctu uchazecu bylo 14 434 dosazitelnych, tedy téch, ktefi
nejsou aktualné v pracovni neschopnosti nebo se neucastni rekvalifikace.

B&hem &ervna se na pracovistich Ufadu prace ve Zlinském kraji nové zaevidovalo 1 896
uchazecu, coz je mezimésicné o 121 osob vice, a meziro¢né vice o 323. Z toho 48 % vyuzilo
moznost online registrace prostrednictvim Klientské zény Jenda. NejvysSi podil v ramci
kraje vykazal okres Kroméfiz, kde tuto moznost vyuZilo vice nez 65 % nové zaevidovanych
uchazedt o zaméstnani, mezi regiony CR jde o druhy nejvyssi podil.

Z evidence odeslo v ¢ervnu 2 029 uchazecu, tj. 0 59 osob méné nez v pfedchozim mésici
a 0 441 osob vice nez ve stejném obdobi v roce 2025.

~Nezaméstnanost se ve Zlinském kraji od konce roku 2025 mirné snizila. V prvnim pololeti roku
2026 pozadalo o zprostfedkovani zaméstnani necelych 13 tisic osob a vice neZ 13 tisic osob
bylo z evidence vyrazeno. Pocty nové evidovanych a vyrazenych jsou ve srovnani
s pfedchazejicimi 5 lety nejvysSi. V uplynulém obdobi se tyto udaje pohybovaly
od 9,5 do 11,5 tisic osob. Tato data ukazuji na zvySujici se pohyb na trhu prace, vice osob
odchazi z jednoho zaméstnani a hleda nové uplatnéni,” uvedla Miriam MajdySova, feditelka
Krajské pobocky Uradu prace ve Zling.
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Nezaméstnanost v okresech v €ervnu 2025 a v ¢ervnu 2026 (v %)

2025 2026 ---- pramér CR (aktualni mésic)
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Kromériz Uherské Hradisté Vsetin Zlin

Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Pracovisté Ufadu prace ve Zlinském kraji evidovala k poslednimu &ervnovému dni
celkem 640 absolventu S§kol vSech stupid vzdélani a mladistvych. Na celkové
nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli 4,2 %. Uchazeli o zaméstnani
se zdravotnim postizenim (OZP) predstavovali 15% podil. V kraji bylo evidovano 2 222 téchto
osob. Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v ervnu celkem 5 067 osob, coz predstavuje
33,3 % vSech uchazedt o zaméstnani.

Krajska pobocka zaznamenala k 30. Cervnu 2026 celkem 4 261 volnych pracovnich mist.
Jejich pocet byl o 344 vysSi nez v pfedchozim mésici a o 160 vySSi nez v Cervnu 2025.
Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 3,6 uchazece, z toho nejvice v okrese
Uherské Hradisté (4,3). Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 412 vhodnych
pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), kdy na jedno volné pracovni misto pfipadalo
5,4 uchazece. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 1 371.
Na jedno volné misto pfipadalo 0,5 uchazece této kategorie.

Nesoulad mezi nabidkou a poptavkou pracovnich mist v jednotlivych profesich

Struktura volnych pracovnich mist ve Zlinském kraji ukazuje vyrazny nesoulad mezi nabidkou
a poptavkou v jednotlivych profesich. Vice nez 51 % nabizenych pozic v kraji jsou profese
z 8. a 9. hlavni tfidy CZ-ISCO (obsluha stroja a pomocni a nekvalifikovani pracovnici), ale praci
v t&chto profesich hleda jen 36 % uchaze&d. Naopak v nékterych oborech eviduje Ufad
prace CR vyrazny previs uchazeéll. Napiiklad u vSeobecnych administrativnich
pracovnikt pfipada na jedno nabizené misto 45,8 uchazece (1 329 uchazecl na 29 volnych
mist). U technickych a délnickych profesi je situace opaéna a zaméstnavatelé zde
pracovniky dlouhodobé postradaji. U Fidi€l nakladnich vozidel pfipada na jedno misto pouze
0,4 uchazece (129 uchazecl na 340 volnych mist). Podobna situace je u profesi zajistujicich
obsluhu stroji v nékterych vyrobnich oborech, kde jde jen o 0,1 uchazece (20 uchazecu
na 265 volnych mist).
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Data tak potvrzuji, ze dllezitym parametrem neni pouze celkovy pocet volnych mist,
ale pfedevsim jejich struktura. Nabidka prace se soustiedi hlavné do technickych a manualnich
profesi, zatimco v administrativé a c¢asti sluzeb zlstava dlouhodobé vice uchazecli nez
pracovnich pfilezZitosti.

sUchazeci, ktefi se rozhodnou orientovat pravé na méné poptavané obory, musi poditat
s vyrazné vy$si konkurenci, a tedy i s potenciéiné delsi dobou setrvéni v evidenci Uradu prace
CR. V pripadé, Ze zvazuji rekvalifikaci nebo zménu oboru, doporudujeme jim nejprve konzultaci
s poradcem zaméstnanosti, ktery jim pomuze zvolit profesni drahu odpovidajici aktualni
poptavce zaméstnavatell v regionu a zvysit jejich Sance na rychlejsi uplatnéni na trhu prace,”
vysvétluje Miriam Majdysova, feditelka Krajské pobocky UP CR ve ZIiné.

Aktualni data k aktivni politice zaméstnanosti (APZ) nebyla z technickych divodu
v terminu uzavérky tiskové zpravy k dispozici, od 9. ¢Eervence jsou dostupna
prostirednictvim open dat zde: htips://data.mpsv.cz/portal. Tamtéz jsou k dispozici i dalSi
statistiky o vyvoji nezaméstnanosti v CR. StaZeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON
nebo prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za éervenec leto$niho
roku vyda Urad prace CR v pondéli 10. srpna 2026.

Kontakty pro média:

Mgr. Miriam Majdysova oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobocky Ufadu prace ve Zliné E: tiskove@up.gov.cz
E: miriam.majdysova@up.gov.cz
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Nezameéstnanost k 30.06.2026 dle jednotlivych okrest

Zlin, 9. 7. 2026

Ufad prace CR

Podil nezaméstnanych osob v %

Karvina

Maost

Bruntal
Chomutov
Sokolov
Ostrava-mésto
Usti nad Labem
Décin

Louny

Hedonin
Znojmo
Brno-mésto
Teplice

Cesks Lipa

Kalin

Jesenik

Liberec

Prerov

Mélnik

Vsetin

Sumperk
Karlovy Vary
Nymburk
Pfibram

Kladno

Jablonec nad Misou
Semily

Cesky Krumlov
Nowy Jicin
Litomé&fice
Prostéjov
Frydek-Mistek
Rokycany
Nachod
Clomouc

Opava

Tabor

Tachov

Cheb

Trebit

Blansko

Breclav

Kutna Hora
Domailice
Beroun

Pisek

Trutnov

Svitavy

Rakovnik

Hradec Krilové
Zdar nad Sazavou
Plzen-mésto
Jihlava
Pardubice
Vyskov

Uherské Hradiité
Brno-venkov
Ceské Budéjovice
Strakonice

Praha

Havligklv Brod
Prachatice
Chrudim
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Klatovy

Jigin

Jindfichdv Hradec
Mladz Boleslav
Benedov

Usti nad Orlici
Kroméfiz

Zlin

Pelhfimov
Rychnov nad Knéznou
Praha-vychod a Praha-zdpad
Celkem CR
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Mezimé&sicni pfir./dbyt. nezaméstnanych v %

Svitavy 2.0
Rychnov nad Knéznou 2.0
Prahz-wychod a Prahz-zapad 1.6
Kroméfiz 1.0
Pardubice 0.8
Benedov 0.7
Prostéjov 0.6
Maost 0.5
Brno-mésto 0.5
Domailice 0.4
Kladno 0.4
Praha 0.4
Tabor 0.4
Vyikov 0.4
Havlickv Brod 0.3
Plzen-jih a Plzef-sever 0.3
Novy Jiéin 0.3
Trebic 0.2
Ostrava-mésto 0.2
Kutna Hora 0.1
Mymburk -0.2
Beroun -0.2
Plzen-mésto -0.2
Zlin -0.2
Rokycany -0.3
Strakonice -0.4
Frydek-Mistek -0.4
Brno-venkov -0.5
Karlovy Vary -0.5
Litoméfice -0.6
Hradec Kralové -0.6
Jablonec nad Nisou -0.7
Teplice -0.7
Pelhfimov -0.7
Prerov -0.7
Zdar nad Sazavou -0.7
Chrudim -0.8
Usti nad Labem -1
Olomouc -1
Usti nad Orlici -1.1
Vsatin =1l
Karvina -1.3
Louny -1.3
Bruntal -1.3
Piibram -1.3
Décin -1.4
Ceské Budéjovice -1.4
Liberec -1.5
Rakovnik -1.5
Sumperk -1.5
Chomutov -1.6
Semily -1.8
Jicin -1.8
Jindfichdv Hradec -1.8
Opava -1.8
Pizek -1.9
Hoedonin -1.9
Mlada Boleslav -1.9
Sokolov -2.1
Ceska Lipa 2.1
Kolin -2.1
Tachov -2.2
Cheb -2.3
Blansko -2.3
Uherské Hradisté 24
Klatovy -2.5
MNachod -2.6
Mélnik 2.7
Trutnov -2.8
Jihlava -2.9
Breclav -2.9
Prachatice -3.2
Cesky Krumlov 2.6
Znojmo -4.0
Jesenik -5.5
Celkem CR -0.8

Poéet uchazeéll na 1 volné misto

Karvina

Sokolov

Décin

Usti nad Labem
Bruntal

Jablonec nad Misou
Ostrava-mésto
Most

Louny

Hodonin
Frydek-Mistek
Teplice

Opava

Blansko

Trebic

Chomutov
Znojmo

Semily

Cesks Lipa
Brno-mésto
Litoméfice
Nachod

Mélnik

Nymburk
Pfibram
Sumperk
Prostéjov
Strakonice
Kladno

Bfeclav

Prerov

Liberec

Vyskov

Uherské Hradisté
Trutnov

Zdar nad Sézavou
Rakovnik
Havlickav Brod
Vsetin

Svitavy

Karlowy Vary
Jesenik
Brno-venkov
Clomouc
Kroméfiz

Jicin

Beroun
Jindfichdv Hradec
Benesov

Tabor

Kolin

Hradec Krlové
Domailice
Klatowy

Rychnov nad KnéZnou
Ceské Budé&jovice
Plzefi-mésto
Pelhfimov
Chrudim

Zlin

Pizek

Novy Jicin
Plzef-jih a Plzefi-sever
Jihlava

Usti nad Orlici
Pardubice
Rokycany

Cesky Krumlov
Kutna Hora
Cheb

Praha

Tachov
Prachatice
Mlada Boleslav
Praha-vychod a Praha-zdpad
Celkem CR
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