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Nezameéstnanost v Praze klesla na 3,9 %, trh prace
se vyrovnal i s tradiénim prilivem absolventu

o Krajska poboéka Uradu prace CR v Praze evidovala k 30. zaii 2026 celkem 39 638
uchazecl o zaméstnani, o 2,2 % méné nez ke konci srpna.

e Podil nezaméstnanych osob ke konci zafi v hlavnim mésté mirné klesl na 3,9 %,
pficemz nezaméstnanost v celé CR zistala na 5 %.

e V meziroénim srovnani vzrostl pocet uchazecu o 4 310 osob, tedy o 12,2 %.

e Do evidence bylo v zafi nové zarazeno 5 710 osob, coz bylo o 342 osob (6,4 %)
vice nez v srpnu a o 120 osob (2,1 %) vice nez pred rokem.

e Soucasné z evidence odeSlo 6 595 uchazecd, tj. o 2 082 osob (46,1 %)
mezimésicéné vice a o 1 300 osob (24,6 %) vice nez ve stejném obdobi loriského

roku.

09/2026 08/2026 09/2025
Podil nezaméstnanych osob 39% 40% 35%
Pocet uchazetu o zaméstnani 39638 40509 35328
Pocet volnych pracovnich mist 23875 22519 22857

Na uzemi Hlavniho mésta Prahy klesl ke konci mésice zafi podil nezaméstnanych osob
na hodnotu 3,9 %. Podet uchaze€id o zaméstnani se mezimésiéné snizil
o 871 na 39 638 osob. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku bylo evidovano
o0 4 310 uchaze€l vice. Z celkového poctu uchazeCll o zaméstnani jich bylo v Praze
36 952 dosazitelnych, tedy ve véku 15-64 let, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti
nebo se neucastni rekvalifikace, coz je o 859 (2,3 %) méné nez pfed mésicem. Ve srovnani
se stejnym obdobim minulého roku byl jejich poget vy3si o 4 288 (13,1 %) osob. Zeny tvofily
z celkového poctu evidovanych uchaze€u o zaméstnani 54,9 % (21 772 zen).

Ke konci zafi pobiralo podporu v nezaméstnanosti v Praze 11 441 osob, tedy 28,9 % vSech
uchazecu. Jejich pocet se v zafi mezimési¢né snizil o 917 osob, tedy o 7,4 %, a meziro¢né
vzrostl o 2 048 osob (21,8 %). Z nové evidovanych uchaze€l mélo 41,9 % sou€asné narok
na podporu v nezaméstnanosti.

»1aké na konci tretiho Ctvrileti zustava Praha krajem s nejniZz§i nezaméstnanosti v Ceské
republice. Podil nezaméstnanych osob ¢inil 3,9 % a pocet uchaze¢l se mezimésicné snizil
0 871 na 39 638. Zarijovy trh prace byl soucasné velmi dynamicky. Do evidence vstoupilo
5710 osob, zatimco 6 595 ji ukoncCilo a 4 823 z nich nastoupilo do zaméstnani. Pracovni
uplatnéni tak nas$lo vice nez 73 % vSech osob odchazejicich z evidence. Zari byva obdobim,
kdy do evidence tradicné pfichazi vice absolventi Skol a mladych lidi po ukonceni studia.
Ke konci mésice jsme jich v Praze evidovali 2 209, tedy 5,6 % vSech uchazecd.
Mezi samotnymi absolventy prevaZovali vysokoSkolaci s podilem 43 %, coZ dlouhodobé patfi
k typickym rysum praZzského trhu prace. Mladym lidem na zalatku kariéry proto nabizime
poradenstvi, rekvalifikace, odbornou praxi i dal$i podporu v ramci projektu Zaruky pro mlade,
jehoz prostrednictvim nabizi urad prace poradenstvi, odbornou praxi, rekvalifikace a dalsi
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formy podpory usnadriujici ziskani pracovnich zkuSenosti a uplatnéni na trhu prace,” uvedla
Helena Doktorova, feditelka Krajské pobocky UP CR pro hl. m. Prahu.

B&hem zafi se na pracovistich Ufadu prace v Praze nové zaevidovalo 5 710 osob,
z toho 55,5 % se registrovalo online prostiednictvim Klientské zény Jenda. Mezimésicné
Slo o narlst 0 6,4 % a meziro¢né o narust 0 2,1 %.

rwr

Nezaméstnanost v okresech v zafi 2025 a v zari 2026 (v %)

2025 #2026 ---- pramér CR (aktualni mésic)

35

uzemi Hlavniho mésta Prahy

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, €SU

V Praze odeslo z evidence Uradu prace CR v zafi 6 595 uchazed(, coz bylo o 2 082 (46,1 %)
vice nez v pfedchozim mésici a zaroven o 1 300 (24,6 %) osob vice nez pfed rokem.

Do zaméstnani nastoupilo v zafi z evidence 4 823 klientl, tedy o 1 567 (48,1 %) osob vice
nez v predchozim mésici a o 681 (16,4 %) vice nez ve stejném mésici minulého roku.

Uchazeci o zaméstnani se zdravotnim postizenim (OZP) tvofili 6,1 % nezaméstnanych, evi-
dovano bylo 2 418 téchto osob.

Ke konci mésice bylo evidovano 2 209 absolventi Skol vSech stupnu vzdélani
a mladistvych, coZ predstavuje mezimésicni narast o 240 (12,2 %) osob a meziro¢né
0 342 (18,3 %) vice. Na celkové nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli 5,6 %.
Z celkového poctu absolventt a mladistvych bylo evidovano 1 814 absolventl, na celkové
nezameéstnanosti se podileli 4,6 %. Nejpocetnéjsi skupinu tvorili absolventi vysokych Skol
(43 %), nasledovali absolventi stfrednich Skol s maturitou (31 %), vyuéeni (23 %)
a absolventi vyssich odbornych skol (3 %). Struktura evidovanych absolventl sou¢asné
odrazi specifika prazského trhu prace, pro ktera je charakteristické vysoké zastoupeni
vysokoSkolaku. Vedle nich jsou mezi uchazeCi o zaméstnani Castéji zastoupeni absolventi
ekonomickych, informaéné-technologickych, technickych, gastronomickych a dalSich oboru
zaméfenych na sluzby.
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Zaruky pro mladé: individualni pomoc pro lepsi pracovni uplatnéni i navrat ke studiu
Tém, ktefi se ocitli na zaatku profesni drahy bez dostateCné praxe, pracovnich zkuSenosti
nebo dokon&eného vzdélani, pomaha Ufad prace CR prostfednictvim projektu Zaruky
kontaktni pracovisté ufadu. Ziskaiji tak individualni podporu pfi hledani cesty k pracovnimu
uplatnéni. Ufad prace jim vramci projektu poskytuje cilené poradenstvi, kariérovou
diagnostiku, motivacni programy, rekvalifikace, odborné praxe, mentoring i pomoc
s navratem do vzdélavani. Zvlastni pozornost vénuje také mladym lidem odchazejicim
zdétskych domovl, vychovnych zafizeni nebo tém, ktefi nestuduji, nepracuji a nejsou
v evidenci Uradu prace CR.

Cilem projektu je zvysSit zaméstnatelnost mladych lidi, zejména téch ohroZenych
dlouhodobou nezaméstnanosti, a usnadnit jejich vstup na pracovni trh, pfipadné navrat
ke vzdélavani. Ugastnici ziskavaji podporu Sitou na miru jejich potiebam, od sestaveni
planu osobniho rozvoje pFes pfipravu na pracovni pohovory az po aktivni zprostfedkovani
zaméstnani. Do projektu se mohou zapoijit také zaméstnavatelé. Urad prace CR jim pomaha
nejen s vyhledavanim vhodnych kandidati, ale prostfednictvim pfispévkl na vyhrazena
pracovni mista jim kompenzuje mzdové naklady v dobé adaptace novacka. DalSim bonusem
je finan¢ni podpora pro firemni mentory, ktefi na odbornou praxi mladych lidi dohliZeji.

Projekt Zaruky pro mladé bézi do kvétna 2028, je financovan z Operacniho programu
Zameéstnanost plus.

Volna mista

K 30. zafi 2026 bylo v Praze celkem 23 875 volnych pracovnich mist, o 1 356 (6 %) vice
nez v predchozim mésici a o 1 018 (4,5 %) vice nez pred rokem. Na jedno volné pracovni
misto pripadalo v priméru 1,7 uchazeée. Pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP) bylo
uréeno 513 volnych mist (4,7 uchazece na misto). Pro absolventy a mladistvé bylo vhodnych
1 791 mist (1,2 uchazece na misto).

Z celkového poctu volnych pracovnich mist bylo 1 717 bez pfiznaku ,pro cizince®. Na dalSich
22 158 pozic pak mohli zaméstnavatelé pfijimat také pracovniky ze zahranici. Data o volnych
pracovnich mistech evidovanych ufadem prace na rozdil od statistik nezaméstnanosti nepo-
skytuji komplexni obraz trhu prace. Cast pozic se obsazuje mimo tuto evidenci. Pokud jde
o strukturu volnych pracovnich mist podle odvétvi, nejvice nabidek bylo z oblasti stavebnich
¢innosti, poskytovani ubytovani a stravovani a velkoobchodu a maloobchodu.

Aktualni data k aktivni politice zaméstnanosti (APZ) nebyla z technickych divodd v terminu
uzavérky tiskové zpravy k dispozici, od 8. fijna jsou dostupna prostfednictvim open dat zde:
https://data.mpsv.cz/portal. Tamtéz jsou k dispozici i dalSi statistiky o vyvoji nezaméstnanosti
v CR. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON nebo prostiednictvim rozhrani
v Power BI. Statistiky nezamé&stnanosti za Fijen leto$niho roku vyda Urad prace CR v pondéli
9. listopadu 2026.

Kontakty pro média:

Ing. Helena Doktorova oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobocky E: tiskove@up.gov.cz
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pro hl. mésto Prahu
E: helena.doktorova@up.gov.cz
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Nezaméstnanost k 30.09.2026 dle jednotlivych okresu

Urad prace CR

Podil nezaméstnanych osob v %

Karvina

Most

Bruntal
Chomutov
Ostrava-mésto
Sokolov

Usti nad Labem
Décin

Louny

Hodonin
Znojmo
Brno-mésto
Teplice

Kolin

Ceska Lipa
Jesenik
Nymburk

Prerov

Liberec

Mélnik

Jablonec nad Nisou
Pribram

Vsetin

Sumperk

Kladno

Karlovy Vary
Semily

Cesky Krumlov
Novy Ji¢in
Prostéjov
Rokycany
Litoméfice

Trebi¢

Nachod
Olomouc

Kutna Hora
Frydek-Mistek
Opava

Tachov

Beroun

Breclav

Tabor

Cheb

Trutnov

Blansko

Svitavy
Domazlice

Pisek

Hradec Krélové
Rakovnik

Zdér nad Sazavou
Uherské Hradisté
Pardubice
Brno-venkov
Vyskov

Jihlava
Strakonice
Plzen-mésto
Ceské Budéjovice
Chrudim

Praha

Havlickiv Brod
Prachatice
Mlada Boleslav
Benesov
Jindfichliv Hradec
Jicin

Klatovy

Plzen-jih a Plzen-sever
Usti nad Orlici
Zlin

Kroméfiz
Pelhfimov
Rychnov nad Knéznou
Praha-vychod a Praha-zapad
Celkem €R

Mezimésicni pfir./ubyt. nezaméstnanych v %

Jesenik

Trebi¢

Mélnik
JindfichGv Hradec
Most

Mladé Boleslav
Litomérice

Ceska Lipa
Nymburk
Benesov

Décin

Beroun

Rakovnik

Cheb

Jablonec nad Nisou
Kutna Hora
Bruntal

Jicin

Trutnov
Prostéjov

Cesky Krumlov
Louny

Kladno

Karvina

Uherské Hradisté
Karlovy Vary
Hodonin

Svitavy

Breclav

Usti nad Labem
Znojmo

Semily

Usti nad Orlici
Prachatice
Ostrava-mésto
Plzen-jih a Plzen-sever
Rokycany
Chomutov
Sokolov

Zd4r nad Sazavou
Vsetin

Rychnov nad Knéznou
Sumperk

Liberec

Tachov

Prerov

Blansko

Pribram

Nachod
Brno-venkov
Kolin

Pardubice

Novy Jicin

Praha

Teplice
Havli¢kv Brod
Strakonice

Zlin

Chrudim

Opava

Hradec Krélové
Brno-mésto
Olomouc
Klatovy

Vyskov

Kroméfiz
Frydek-Mistek
Pelhfimov

Ceské Budé&jovice
Tabor

Domazlice

Pisek
Plzen-mésto
Praha-vychod a Praha-zapad
Jihlava

Celkem €R

Poéet uchazeéi na 1 volné misto

Karvina

Usti nad Labem
Décin

Sokolov

Bruntal

Jablonec nad Nisou
Most

Hodonin

Ceska Lipa
Ostrava-mésto
Opava
Frydek-Mistek
Trebi¢

Blansko
Prostéjov

Teplice

Jesenik
Nymburk
Znojmo
Litoméfice
Brno-mésto
Mélnik

Semily
Strakonice
Chomutov
Sumperk

Breclav

Louny

Kladno

Pribram
Rakovnik

Liberec

Nachod

Uherské Hradisté
Vsetin

Olomouc
Vyskov

Svitavy

Kroméfriz
Brno-venkov
Havlic¢kv Brod
Domazlice
Prerov

Trutnov

Zdr nad Sazavou
Kolin

Chrudim
JindfichGv Hradec
Benesov

Hradec Kralové
Karlovy Vary
Kutna Hora
Beroun
Plzen-mésto
Jicin

Zlin

Tabor

Ceské Budéjovice
Novy Ji¢in
Klatovy

Pisek

Rychnov nad Knéznou
Pelhfimov
Rokycany

Usti nad Orlici
Pardubice
Plzen-jih a Plzen-sever
Cesky Krumlov
Jihlava

Praha

Cheb

Prachatice
Mlada Boleslav
Praha-vychod a Praha-zapad
Tachov

Celkem €R
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