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TISKOVÁ ZPRÁVA 
České Budějovice, 10. 8. 2026 

Nezaměstnanost v Jihočeském kraji v červenci vzrostla 

na 4,2 %, zároveň se ale navýšil počet nabízených volných 

míst  

 
• Krajská pobočka Úřadu práce v Českých Budějovicích evidovala 

k 31. červenci 2026 celkem 18 102 uchazečů o zaměstnání, tedy o 502 více 

než v červnu. 

• Podíl nezaměstnaných v Jihočeském kraji se ke konci července zvýšil na 4,2 % 

a byl o 0,8 procentního bodu nižší než podíl nezaměstnaných v ČR. 

• V meziročním srovnání byl podíl nezaměstnaných vyšší o 0,5 procentního bodu, 

uchazečů bylo meziročně o 1 733 více. 

• Počet volných pracovních míst se na jihu Čech meziměsíčně zvýšil o 237, 

ke konci července zaměstnavatelé zveřejňovali 6 748 nabídek zaměstnání. 

 

 

 

 

 

 

Podíl nezaměstnaných v Jihočeském kraji vůči obyvatelstvu ve věkové skupině 

15–64 let se ke konci července meziměsíčně zvýšil na 4,2 %. Počet evidovaných osob 

se oproti červnu zvýšil o 502 osob, na konci měsíce bylo v evidenci 18 102 uchazečů 

o zaměstnání. Ve srovnání se stejným obdobím minulého roku bylo evidováno 

o 1 733 uchazečů o zaměstnání více. Z celkového počtu uchazečů bylo 17 125 dosažitelných, 

tedy těch, kteří nejsou aktuálně v pracovní neschopnosti nebo se neúčastní rekvalifikace. 

Z pohledu meziročního porovnání pak byl podíl nezaměstnaných o 0,5 procentního bodu vyšší. 

V porovnání s celorepublikovým průměrem byl podíl nezaměstnaných v kraji 

o 0,8 procentního bodu nižší.  

 
„Vývoj situace na trhu práce v Jihočeském kraji se v letošním červenci v porovnání se stejnými 

měsíci z předchozích let významně nezměnil. Po jarním postupném snižování 

nezaměstnanosti vykázal podíl nezaměstnaných v červenci předpokládaný meziměsíční 

nárůst, a to o 0,2 procentního bodu na hodnotu 4,2 %. Byl tak o 0,8 procentního bodu nižší 

než průměr za celou Českou republiku. Největší podíl nezaměstnaných byl v kraji zaznamenán 

v okrese Český Krumlov – 5,0 % a naopak nejnižší v Jindřichově Hradci – 3,6 %. 

Na kontaktních pracovištích Jihočeského kraje bylo ke konci července evidováno 

celkem 18 102 uchazečů o zaměstnání,” uvedl ředitel Krajské pobočky Úřadu práce v Českých 

Budějovicích Ivan Loukota. 
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TISKOVÁ ZPRÁVA 
České Budějovice, 10. 8. 2026 

Během července se na pracovištích Krajské pobočky Úřadu práce ČR v Českých Budějovicích 

nově zaevidovalo 2 638 osob, z toho 44,9 % se registrovalo online. Nejvíce této možnosti 

využili klienti z okresu České Budějovice, Písek a Tábor, kde si více než polovina nových 

uchazečů podala žádost o evidenci přes Klientskou zónu Jenda. Počet nově zaevidovaných 

byl v červenci meziměsíčně vyšší o 346 osob a meziročně vyšší o 240 osob. 

 
Z evidence Úřadu práce ČR v Jihočeském kraji odešlo v červenci 2 144 uchazečů, 

tj. o 404 osob méně než v předchozím měsíci a o 325 více než v červenci loňského roku. 

Z uvedeného počtu nastoupilo do nového zaměstnání 1 427 osob, což představuje 

66,6 % z celkového počtu ukončených evidencí. 
 

V souvislosti s odchody z evidence lze v letních měsících sledovat, že podíl žen pečujících 

o dítě do 10 let věku na celkových odchodech z evidence zůstává relativně nízký. Řada 

žen totiž odkládá nástup do práce až na září, kdy po skončení letních prázdnin znovu 

začíná pravidelný provoz škol a školských zařízení. Péče o děti během prázdnin je tak 

jedním z faktorů, který v letních měsících ovlivňuje jejich pracovní uplatnění. Dochází tak 

k tomu, že zatímco podíl nezaměstnaných mužů přes prázdniny obvykle spíše stagnuje 

či klesá, podíl nezaměstnaných žen se spíše zvyšuje. S příchodem září se však situace 

pravidelně mění a zastoupení této skupiny mezi osobami odcházejícími do zaměstnání výrazně 

roste. 
 
Zatímco v červenci 2025 tvořily odchody žen s dětmi do 10 let 11,5 % z celkového počtu 
ukončených evidencí na jihu Čech, během září 2025 činil tento podíl 15,2 %. V zimních 
měsících zůstával podíl ukončených evidencí žen s dětmi do 10 let na vyšší úrovni 
a s příchodem jara opět poklesl. V červenci 2026 podíl žen s dětmi do 10 let na celkovém 
počtu ukončených evidencí činil 9,7 %. 
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TISKOVÁ ZPRÁVA 
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K poslednímu dni měsíce července byl podíl nezaměstnaných žen 4,7 % a podíl 
nezaměstnaných mužů 3,6 %. Oproti minulému měsíci podíl nezaměstnaných žen vzrostl 
o 0,2 procentního bodu, zatímco podíl nezaměstnaných mužů zůstal na stejné úrovni. Koncem 
července nastal též v rámci roku 2026 největší rozdíl v počtu evidovaných žen oproti počtu 
evidovaných mužů, žen bylo 55,7 % z celkového počtu evidovaných osob. 
 
Podíl nezaměstnaných osob se ve většině okresů Jihočeského kraje meziměsíčně zvýšil, 

pouze v okrese Český Krumlov zůstal na stejné úrovni (5,0 %), což je nejvyšší podíl v rámci 

Jihočeského kraje a shoduje se s republikovým průměrem. Nejnižší podíl nezaměstnaných 

byl evidován v okrese Jindřichův Hradec (3,6 %), zároveň jde o sedmý nejnižší podíl 

nezaměstnaných v porovnání se všemi okresy ČR. 

 
Krajská pobočka Úřadu práce v Českých Budějovicích evidovala k poslednímu červencovému 
dni celkem 800 absolventů škol všech stupňů vzdělání a mladistvých. Jejich počet se zvýšil 
ve srovnání s předcházejícím měsícem o 40 osob a v porovnání se stejným měsícem minulého 
roku byl vyšší o 109 osob. Na celkové nezaměstnanosti se absolventi a mladiství podíleli 
4,4 %. Uchazeči o zaměstnání se zdravotním postižením (OZP) se podíleli na celkové 
nezaměstnanosti 13,9 %, v kraji bylo evidováno 2 512 těchto osob. Z celkového počtu 
uchazečů bylo 55,7 % žen, jejich počet ke konci měsíce činil 10 081 osob. Podporu 
v nezaměstnanosti pobíralo 5 476 uchazečů o zaměstnání, tj. 30,3 % všech uchazečů 
vedených v evidenci. 
 

Krajská pobočka Úřadu práce v Českých Budějovicích evidovala k 31. červenci 2026 celkem 

6 748 volných pracovních míst. Jejich počet byl o 237 vyšší než v předchozím měsíci 
a o 1 150 vyšší než ke stejnému datu minulého roku. Na jedno volné pracovní místo připadalo 

v průměru 2,7 uchazeče. Z celkového počtu nahlášených volných míst bylo 577 vhodných 

pro osoby se zdravotním postižením (OZP), 1 507 vhodných pro absolventy a mladistvé 

a 4 232 vhodných také pro cizince. 
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TISKOVÁ ZPRÁVA 
České Budějovice, 10. 8. 2026 

Z regionálního hlediska hlásili zaměstnavatelé volná místa především v okrese České 
Budějovice, kde bylo evidováno 27,4 % z celkového počtu všech nových míst nahlášených 
v červenci. Zaměstnavatelé nahlašovali volná místa zejména pro řidiče nákladních 
automobilů, především v dálkové dopravě, zpracovatele masa, ryb a příbuzné 
pracovníky, prodavače v prodejnách, skladníky a pracovníky ve strojírenské výrobě. 
V nabídce stále převládají kromě míst pro řidiče nákladní dopravy též místa montážních 
dělníků a kuchařů. 
 
„V průběhu července došlo k nárůstu počtu volných pracovních míst. Zaměstnavatelé 

prostřednictvím úřadu práce poptávali celkem 6 748 volných pracovních míst. Jednalo 

se zejména o řidiče nákladních aut převážně v dálkové dopravě, montážní dělníky, kuchaře, 

kvalifikované pracovníky ve výrobě (brusiče, nástrojaře, seřizovače a svářeče) a dělníky 

v potravinářské výrobě,” upřesnil ředitel Krajské pobočky Úřadu práce v Českých Budějovicích 

Ivan Loukota. 

 
V rámci nástrojů aktivní politiky 

zaměstnanosti (APZ) podpořil Úřad 

práce ČR ke konci července 

v Jihočeském kraji celkem 

349 uchazečů o zaměstnání, 

208 z nich prostřednictvím dotovaného 

pracovního místa. Rekvalifikačních 

kurzů se účastnilo 116 osob. 

Mezi další využívané nástroje APZ patřil 

příspěvek na podporu regionální 

mobility, který v červenci čerpalo 

12 uchazečů. 

 

 

 

Aktuální statistická data o vývoji nezaměstnanosti v ČR jsou k dispozici 

zde: https://data.mpsv.cz/portal. Stažení dat je možné také ve formátu CSV a JSON 

nebo prostřednictvím rozhraní v Power BI. Statistiky nezaměstnanosti za srpen letošního roku 

vydá Úřad práce ČR v úterý 8. září 2026. 

 

 

 
Kontakty pro média:  
 
Ing. Ivan Loukota oddělení marketingu a PR 
ředitel Krajské pobočky Úřadu práce  E: tiskove@up.gov.cz 
v Českých Budějovicích  
E: ivan.loukota@up.gov.cz 
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