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Nezaměstnanost v Ústeckém kraji v březnu klesla na 7,5 % 
 

• Krajská pobočka Úřadu práce v Ústí nad Labem evidovala k 31. březnu 2026 
celkem 41 332 uchazečů o zaměstnání, což je o 618 méně než v únoru.  

• Podíl nezaměstnaných v Ústeckém kraji klesl na 7,5 %, nezaměstnanost v celé 
ČR klesla na 5,0 %. 

• V meziročním srovnání byl podíl nezaměstnaných v Ústeckém kraji vyšší  
o 0,9 procentního bodu. 

• Zaměstnavatelé nabízeli 4 845 volných pracovních míst. 

 

Krajská pobočka Úřadu práce ČR v Ústí nad Labem evidovala k 31. březnu 2026 
celkem 41 332 uchazečů o zaměstnání. Jejich počet byl o 618 nižší než na konci února a ve 
srovnání se stejným obdobím minulého roku bylo evidováno o 4 658 uchazečů o zaměstnání 
více. Z celkového počtu uchazečů bylo 38 744 dosažitelných, tedy těch, kteří nejsou aktuálně 
v pracovní neschopnosti nebo se neúčastní rekvalifikace. Podíl nezaměstnaných osob, tedy 
počet dosažitelných uchazečů o zaměstnání ve věku 15–64 let k obyvatelstvu stejného 
věku, klesl na hodnotu 7,5 %. 
 
„Kontaktní pracoviště Úřadu práce v Teplicích zorganizovalo ve spolupráci se třemi 
významnými teplickými středními školami každoroční Burzu práce, kde se prezentovalo  
25 regionálních zaměstnavatelů. Oproti loňsku jsme zaznamenali vyšší návštěvnost akce  
z řad široké veřejnosti, žáků devátých tříd základních škol a studentů středních škol,“ uvedla 
ředitelka Krajské pobočky Úřadu práce ČR v Ústí nad Labem Martina Bečvářová a dále 
dodává: „V březnu jsme v Ústeckém kraji obdobně jako v celé republice zaznamenali úbytek 
uchazečů o zaměstnání. K tomu přispěl větší počet ukončených evidencí ve spojení s nižším 
počtem nově evidovaných osob. V jarních měsících roste zájem zaměstnavatelů o nové 
pracovníky, přibylo 1 205 nově hlášených volných pracovních míst, z toho nejvíce v okresech 
Chomutov a Most. Oproti předchozímu měsíci v našem kraji výrazně vzrostla poptávka po 
svářečích, slévačích a pomocných pracovnících v oblasti těžby a stavebnictví.”  
 
Během března se na pracovištích Úřadu práce v Ústeckém kraji nově zaevidovalo 3 898 
uchazečů, což je meziměsíčně o 161 osob méně a meziročně o 468 více. Z toho 34,2 % 
nových uchazečů odeslalo žádost online prostřednictvím Klientské zóny Jenda. Nejvíce této 
možnosti využili klienti z okresu Teplice, nejméně z okresu Most. Díky Klientské zóně mohou 
klienti komunikovat s úřadem elektronicky z pohodlí domova i mimo úřední hodiny. Klientská 
zóna slouží jak pro odesílání dokumentů, tak pro zjištění aktuálního stavu řízení, ale i pro 
podání žádostí například o superdávku. 
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Z evidence Úřadu práce ČR odešlo v březnu 4 512 uchazečů, tj. o 807 osob více než 
v předchozím měsíci a o 1 085 osob více než v březnu 2025. Uchazeči odcházející do 
zaměstnání nejčastěji nacházeli uplatnění ve zpracovatelském průmyslu, 
administrativních a podpůrných činnostech, velkoobchodu, maloobchodu a stavebních 
činnostech. Právě ve stavebnictví a ve zdravotní a sociální péči byl zaznamenán největší 
meziroční nárůst uplatnění uchazečů, v obou případech o více než jeden procentní bod. 

Ke konci března evidovala Krajská pobočka Úřadu práce ČR v Ústí nad Labem celkem  
5 180 osob se zdravotním postižením (OZP), což představovalo 12,5 % z celkového počtu 
nezaměstnaných. Pracoviště Úřadu práce v Ústeckém kraji měla k poslednímu březnovému 
dni v evidenci celkem 2 313 absolventů škol všech stupňů a mladistvých.  
 
Meziměsíční pokles počtu uchazečů o zaměstnání byl zaznamenán ve všech okresech 
Ústeckého kraje. Největší úbytek se týkal okresu Litoměřice (-2,8 %), Teplice (-2,2 %)  
a Louny (-2,2 %), dále Děčín (-2,0 %), Chomutov (-1,0 %), Most (-0,5 %) a Ústí nad Labem 
(-0,4 %).  
 
V Ústeckém kraji bylo evidováno k 31. březnu 2026 celkem 4 845 volných pracovních míst. 
Jejich počet byl o 131 vyšší než v předchozím měsíci. Na jedno volné pracovní místo 
připadalo v průměru 8,5 uchazeče, z okresů nejvíce v Děčíně (15,2) a nejméně v Chomutově 
(5,7). Z celkového počtu nahlášených volných míst bylo 514 vhodných pro osoby se 
zdravotním postižením (OZP), na jedno volné pracovní místo připadalo 10,1 uchazeče. 
Volných pracovních míst pro absolventy a mladistvé bylo registrováno 850, na jedno volné 
místo připadalo 2,7 uchazeče této kategorie. 
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Nabídka volných pracovních míst byla v regionu ke konci března nejsilnější ve 
zpracovatelském průmyslu, stavebních činnostech a administrativních a podpůrných 
činnostech. Meziročně však ubylo volných míst v sektorech dopravy a skladování spolu 
s poskytováním ubytování a stravování, kde podíl volných pozic klesl nejvýrazněji.   
 
Ke konci měsíce bylo na Krajské pobočce Úřadu práce v Ústí nad Labem evidováno celkem 
22 509 žen. Jejich podíl na celkovém počtu uchazečů činil 54,5 %. Podporu 
v nezaměstnanosti pobíralo 8 486 uchazečů o zaměstnání, tj. 20,5 % všech uchazečů 
vedených v evidenci. 
 

V rámci nástrojů aktivní politiky 
zaměstnanosti (APZ) byla  
v Ústeckém kraji během března 
nejčastěji podporována dotovaná 
pracovní místa – jednalo se celkem 
o 658 pozic. Rekvalifikací se během 
sledovaného měsíce účastnilo  
25 uchazečů, příspěvek na dojížďku 
do zaměstnání využívalo ke konci 
měsíce celkem 47 osob a dotované 
zaměstnání bylo poskytnuto  
53 osobám se zdravotním 
postižením (OZP).  
 
 
 

 
Aktuální statistická data o vývoji nezaměstnanosti v ČR jsou k dispozici 
zde: https://data.mpsv.cz/portal. Stažení dat je možné také ve formátu CSV a JSON nebo 
prostřednictvím rozhraní v Power BI. Statistiky nezaměstnanosti za duben letošního roku vydá 
Úřad práce ČR v úterý 12. května 2026. 
 
 
 
Kontakty pro média: 

Ing. Martina Bečvářová oddělení marketingu a PR 

ředitelka Krajské pobočky Úřadu práce  E: tiskove@up.gov.cz  

v Ústí nad Labem  

E: martina.becvarova@up.gov.cz  
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