Brno, 9. 3. 2026

U

Urad prace CR

TISKOVA ZPRAVA

Nezaméstnanost v Jihomoravském kraji v unoru vzrostla na
5,8 %, zaroven pribylo volnych pracovnich mist

e Krajska poboéka Ufadu prace v Brné evidovala k 28. Gnoru 2026 celkem
47 400 uchazecl o zaméstnani, tedy o 299 vice nez v lednu.

o Podil nezaméstnanych v Jihomoravském kraji v unoru vzrostl na 5,8 %,
nezaméstnanost v ramci CR vzrostla na 5,2 %.

¢ V meziroénim srovnani je podil nezaméstnanych vyssi o 0,8 procentniho bodu,
pocet osob bez prace v regionu je vyssi o 5 802 uchazecu.

¢ Nejvyssi nezaméstnanost je v okrese Znojmo, dosahla 8,0 %.

V Jihomoravském kraji doSlo v pradbéhu uUnora k mirnému narustu poctu uchazect
0 zaméstnani. Oproti minulému mésici se zvysil o 299 na 47 400 osob. Ve srovnani se
stejnym obdobim minulého roku bylo evidovano o 5 802 (tj. o 13,9 %) uchaze€l o zaméstnani
vice (v priméru v CR 0 17,0 % vice). Z celkového poé&tu uchazedl bylo 44 904 dosazitelnych,
tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti nebo se neucastni rekvalifikace.
Podil nezaméstnanych osob, tedy pocet dosazitelnych uchaze¢i o zaméstnani ve véku
15-64 let v porovnani vuci obyvatelstvu stejného véku, vzrostl na 5,8 %.

02/2026 01/2026 02/2025

Podil nezaméstnanych osob 5.6 % 5.7 % 9,0 %
Poéet uchazeéu o zaméstnani 47400 47101 41598
Pocet volnych pracovnich mist 6 788 6272 5985

Vyvoj nezaméstnanosti v Unoru zavisel, jako obvykle v tomto obdobi, nejvice na vyvoji po€asi.
Letodni vyrazné chladna zima odsunula zacatek sezénnich praci, nezaméstnanost proto ve
vétSiné okresl stagnovala ¢i mirné rostla. Rostouci pocet hlaSenych volnych pracovnich mist
v8ak jiz signalizuje pfipravu zaméstnavatelll na rozjezd sezonnich praci. V meziro¢nim
srovnani se pak na narGstu nezameéstnanosti podepsalo mimo jiné i nékolik vyznamnéjsich
hromadnych propousténi v pribéhu minulého a na pocatku letoSniho roku.

»,1rh prace v Jihomoravském kraji, obdobné jako v celé CR, Jje stale do znacné miry
nenasyceny. Zaméstnavatelé dlouhodobé poptavaji celou fadu profesi, které se na pracovnim
trhu nenabizeji v dostateCnéem poctu. Nezaméstnanost vykazuje vyrazny strukturalni
charakter, tedy nabidka volné pracovni sily se nekryje s poptavkou. Proto urad prace
pfedevsim v poslednich dvou letech klade zvySeny duraz na vzdélavani pracovni sily
v dovednostech poZadovanych pracovnim ftrhem, a to vcCetné jeji rekvalifikace
v nedostatkovych profesich. To nerovnovahu na pracovnim trhu efektivné sniZuje,” uvedla
Lucie Kolarova, feditelka krajské pobocky UP CR v Brné.

Polet nové zaevidovanych byl v unoru mezimésicné nizSi o 2 762 osob (tj. o 38 %)
a mezirocné byl vy8Si o 675 osob. Béhem unora se na pracovisStich Ofadu prace
v Jihomoravském kraji nové zaevidovalo 4 977 lidi, z toho 43 % se registrovalo online
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prostfednictvim Klientské zény Jenda. Dlouhodobé nejvice klientl se registruje online v okrese
VysSkov (aktualné témér 55 %), zhruba polovina klientd se v Unoru registrovala online
i v okresech Brno-mésto a Brno-venkov. Nejméné online registraci vyuZivaji klienti v okresech
Znojmo a Hodonin, ale i zde pocet online registraci postupné roste a jiz se pohybuje okolo
30 %. Z evidence uradu prace odesSlo v unoru 4 695 uchazedu, tj. o 300 osob méné nez
v pfedchozim mésici a 0 916 osob vice neZ v Unoru 2025. Do noveho zaméstnani nastoupilo
3 723 osob, nejvice uchazec€u naslo uplatnéni jako pomocni pracovnici ve vyrobé, a dale ve
sluzbach (prodavaci, kuchafi a ¢iSnici).

Nezaméstnanost se v unoru mirmé zvySila ve dtyfech okresech Jihomoravského kraje,
relativné nejvice v okresech Znojmo a Brno-mésto, kde doslo k narlistu poctu uchazecu
0 2,2 % (okres Znojmo) a 0 1,3 % (okres Brno-mésto). K mirnému poklesu nezaméstnanosti
doslo naopak v okresech Bfeclav a Hodonin (0 1,3 % a 0 0,5 %).

Nezaméstnanost v okresech v unoru 2025 a v unoru 2026 (v %)

7.4

6,6
6,2

55

Blansko Brno-mésto Brno-venkov Breclav Hodonin Vyskov Znojmo
Fad nrdce R

TF okresy v kraji vykazaly podil nezaméstnanych vysSi nez celorepublikovy pramér
(5,2 %); nejvysSi byl v okrese Znojmo (8,0 %), poté nasledovaly okresy Hodonin (7,4 %)

Brno-venkov (4,1 %) a Vy$kov (4,2 %).

Pracovisté Uradu prace v Jihomoravském kraji evidovala k poslednimu Ginorovému dni celkem
2 471 absolventd Skol vSech stupnu vzdélani a mladistvych. Jejich pocet klesl ve srovnani
s pfedchazejicim mésicem o 35 a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku vzrostl
0 239 osob. Na celkové nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli 5,2 %.
Uchazeci o zaméstnani se zdravotnim postizenim (OZP) méli na celkové nezaméstnanosti
podil 12,3 %; v kraji bylo evidovano 5 848 téchto osob. Podporu v nezaméstnanosti pobiralo
v kraji celkem 14 316 uchazec€u o zaméstnani, tj. 30,2 % vSech uchaze&l vedenych v evidenci.
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Krajska pobocka Uradu prace v Brné méla k 28. tinoru 2026 v evidenci celkem 6 788 volnych
pracovnich mist. Jejich pocet byl 0 516 vySsi nez v pfedchozim mésici a o 803 vyssi nez pred
rokem. Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 7,0 uchazece, z toho nejvice
v okresech Hodonin (12,3), Znojmo (10,4) a Blansko (8,4). V unoru bylo nové nahlaseno
1 843 pracovnich pozic, tedy o 79 vice nez pfedchozi mésic a 0 38 méné nez pred rokem.
NejCastéji nabizenymi pracovnimi pozicemi jsou aktualné mista pro skladniky a obsluhu
vysokozdviznych vozik(, pro stavebni délniky, montazni délniky a pomocné pracovniky
ve vyrobé. Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 663 vhodnych pro osoby se
zdravotnim postizenim (OZP). Na jedno volné pracovni misto tak pfipadalo 8,8 uchazece.
Pro absolventy a mladistvé bylo registrovano celkem 1 378 volnych pracovnich mist, pficemz
na jedno misto pfipadalo v této kategorii 1,8 uchazele. Z celkového poctu volnych pracovnich
mist bylo 2 982 mist uréeno pouze pro Ceské uchazecle, dalSich 3 806 mist zaméstnavatelé
nabizeli i pro cizince.

Pocet podporovanych uchazeéu v ramci vybranych Urad prace CR v ramci aktivni

. . .o e v o politiky zaméstnanosti (APZ)
skupin nastroju APZ ke konci mesice unora 2026 od podatku roku podpofi

v Jihomoravském kraji celkem
133 osob, z toho 60 osob bylo
zarazeno do rekvalifikaci a 70
na dotovana pracovni mista.
Ke konci uUnora bylo na
dotovanych pracovnich
mistech podporovano 504
osob a v rekvalifikacich bylo
zarazeno 112 osob. Z ostatnich
nastrojd APZ Ufady prace

504

112

Castéji vyuzivaly pfispévek na
- 26 25 dojizdéni, kterym bylo ke konci
I mésice podporovano celkem
Dotovana Rekvalifikace Podpora OZP Piispévek na 25 osob.
pracovni mista dojizdku
Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSY

Aktuaini statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. StaZeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za brezen letoSniho roku vyda
Urad prace CR v patek 10. dubna 2026.

Kontakty pro média:

Mgr. Lucie Kolafova, DiS. oddéleni PR a marketingu
feditelka Krajské poboCky Ufadu prace v Brné E: tiskove@uradprace.cz
E: lucie.kolarova@uradprace.cz

Urad prace CR | +420 608 194 194; tiskove@uradprace.cz | https://up.gov.cz


https://data.mpsv.cz/portal
mailto:tiskove@uradprace.cz
mailto:lucie.kolarova@uradprace.cz

TISKOVA ZPRAVA

Nezameéstnanost k 28.02.2026 dle jednotlivych okrest
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Podil nezaméstnanych osob v %

Maost

Karvina

Bruntal
Chomutov
Sokolov

Znojmo

Dé&cin

Louny

Usti nad Labem
Ostrava-mésto
Hodonin

Jesenik

Teplice

Cesky Krumlov
Ceska Lipa
Brno-mésto
Prerov

Kolin

Piibram

Liberec

Mélnik

Sumperk

Semily

Vsetin

Karlovy Vary
Mymburk
Breclav

Jablonec nad Nisou
Nachod

Kladno

Trebit

Litom &fice
Olomouc

Tachov

Movy Jigin
Rokycany

Cheb

Trutnov
Frydek-Mistek
Pisek

Kutnad Hora
Tabor

Opava

Prostéjov
Prachatice
Jindfichdv Hradec
Blansko
Domazlice
Svitavy

Chrudim

Beroun

Jinlava
Strakonice

Zdar nad Sazavou
Klatovy

Hradec Kralové
Rakovnik
Uherské Hradisté
Vyskov
Pardubice

Ceské Budéjovice
Brno-venkov
Jigin
Plzefi-mésto
Havli¢kiv Brod
Praha

Usti nad orlici
Kroméfiz
Flzen-jih a Plzefi-sever
Beneiov

Mlad3 Boleslav
Zlin

Pelhfimov
Rychnov nad Knéinou
Fraha-vychod a Praha-zdpad
Celkem CR

Mezimésiéni pfir./Gbyt. nezaméstnanych v %

Plzefi-mésto
Karvina

Praha-vychod a Praha-zépad

Nymburk
Pfibram
Domaizlice
Praha

Beroun

Kutni Hora
Znajmo

Décin

Bruntal

Pisek

Prerov
Rokycany
Brno-mésto
Wsetin

Beneiov

Tabor
Prachatice
Kroméfiz
Clomouc
Pardubice
Chomutov
Ostrava-mésto
Blansko
Jablonec nad Nisou
Chrudim
Mlada Boleslav
Prostéjov

Cheb

Liberec

Zdar nad sézavou
Teplice

Most

Louny

Opava

Usti nad Labem
Jesenik

Trebit

Kladno
Frydek-Mistek
Mélnik
Rakovnik
Semily
Brno-venkov
Litoméfice
Trutnov

Jicin

Karlovy Vary
Vyskov
Sumperk
Uherské Hradisté
Rychnov nad KnéZnou
Jihlava

Hradec Kralové
Zlin

Hedonin

Novy Jiéin
Pelhfimov
Jindfichdv Hradec
Sokolov

Kolin

Usti nad Orlici
Ceska Lipa
Svitavy

Cesky Krumlov
Bfeclav

Klatovy
Havli¢kav Brod
Nachod
Strakenice
Tachov
Plzef-jih a Plzen-sever
Ceské Budéjovice
Celkem CR

6
3.7
2.

-2.2

Poéet uchazeéi na 1 volné misto

Karvina

Sokolov

Décin

Bruntal

Hedonin
Jablenec nad Nisou
Usti nad Labem
Znojmo

Louny
Frydek-Mistek
Teplice
Ostrava-mésto
Opava

Blansko

Trebit

Most

Ceska Lipa
Semily

Nachod
Litoméfice

Zd4r nad Sdzavou
Mélnik

Trutnov
Jindfichlv Hradec
Nymburk
Brno-mésta
Karlovy Vary
Sumperk

Prerov

Jesenik
Havlickiv Brod
Breclav

Vyskov
Chomutov
Strakonice
Liberec

Kladno

Tabor

Rakovnik
Uherské Hradisté
Vsetin

Pfibram
Kroméfiz

Svitavy

Chrudim
Olomouc

Kolin

Beroun
Brno-venkov
Klatovy
Prostéjov

Jihlava

Jicin

Hradec Kralové
Ceské Budéjovice
Novy Jigin

Zlin

Pisek

Rychnov nad Knéznou
Pelhfimov
Benesav
Domatlice
Pardubice
Plzefi-mésto
Cesky Krumlov
Usti nad Orlici
Rokycany

Kutna Hora
Plzen-jih a Plzen-sever
Cheb

Prachatice

Praha

Tachov

Mlad3 Boleslav
Praha-vychod a Praha-zépad
Celkem CR
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