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TISKOVA ZPRAVA

Nezaméstnanost v Kraji Vysocdina v unoru zistala na
hodnoté 4,5 %

o Krajska poboéka Ufadu prace v Jihlavé evidovala k28. Gnoru 2026
celkem 15 410 uchaze¢ili o zaméstnani, tedy o 10 méné nez v lednu.

e Nezaméstnanost v Ceské republice se oproti minulému mésici zvysila na 5,2 %.
V Kraji Vysocina zustal podil nezaméstnanych osob beze zmény (4,5 %) a nadale
je nizsi nez republikovy primeér.

¢ V meziro€nim srovnani byl podil nezaméstnanych v kraji vyssi o 0,7 procentniho
bodu, tedy o 2 111 uchazec.

v v

02/2026 01/2026 02/2025

Podil nezaméstnanych osob 45 % 45 % 3,8%
Pocet uchazecu o zameéstnani 15410 15420 13299
Pocet volnych pracovnich mist 2790 2786 23818

Krajska pobotka Uradu prace CR v Jihlavé evidovala k 28. udnoru 2026
celkem 15 410 uchaze€u o zaméstnani. Jejich pocet byl o 10 niz$i nez na konci pfedchoziho
mésice a ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl vy8Si 0 2 111 osob. Z celkového
poCtu uchazecl bylo 14 536 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni
neschopnosti nebo se neucastni rekvalifikace. Podil dosazitelnych uchazecu
o zaméstnani ve véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku se vi€i predchozimu
mésici nezménil a zGstal na 4,47 %.

LSltuace na trhu prace se po tradi¢né silném lednovém pfilivu novych uchazect vyrazné
uklidnila. Pocet nové zaevidovanych v Kraji Vysocina se oproti lednu snizil ttmér o 1 400 osob.
Celkovy pocet uchazeci klesl oproti lednu o 10 na celkovych 15 410 a podil nezaméstnanych
osob zustava na urovni 4,5 %. Kraj Vysocina se v tomto ukazateli fradi na sedmé misto mezi
kraji a nadéle ziistava pod primérem Ceské republiky,“ uvedla k situaci na trhu prace v kraji
Lenka Novakova, feditelka Krajské pobocéky Uradu prace v Jihlavé.

B&hem unora se na pracovistich Ufadu prace v Kraji Vysogéina nové zaevidovalo 1 615 osob.
Prostrednictvim online Klientské zény Jenda o zarazeni pozadalo 35 % uchazecu.
Nejvice této moznosti vyuzili uchazedi z okresu Jihlava, konkrétné 41 % novych klientu.
Nejméné pak v okrese Pelhfimov, kde se jednalo o 21 % uchazecu.

PoCet nové zaevidovanych byl v unoru mezimésicné nizSi o 1379 osob a mezirocné
0 120 osob vy38i. Z evidence Ufadu prace ode$lo v uplynulém mésici 1 625 uchazedq,
tj. 0 125 osob méné nez v lednu a 0 229 osob vice nez v unoru 2025. Nastup do zaméstnani
oznamilo celkem 1 342 uchazecu.
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Ve srovnani s inorem 2025 doslo v Kraji Vysocina k meziroénimu narustu uchazec¢i ve v§ech
vzdélanostnich kategoriich. Nejvétsi pfiristek je patrny u osob se stfrednim vzdélanim bez
maturity, kde pfibylo 840 uchazec¢d, nasledovany skupinou se stfednim vzdélanim
s maturitou s narlstem 647 osob. U uchazeCl se zakladnim a nizSim vzdélanim cini
meziro€ni zvySeni 416 osob, zatimco u vysokoskolsky vzdélanych jde o 162 osob
a u skupiny s vys$sim odbornym vzdélanim o 46 osob. Struktura narustu tedy ukazuje,
Ze nejvetsi prispévek k meziro¢nimu zvyseni celkového poctu uchaze€u pochazi z pocetné
nejsilngjSich skupin se stfednim vzdélanim, pfedevsim bez maturity.

Porovname-li uchazece dle délky evidence v unoru 2025 a v unoru 2026, meziro¢né pfibylo
jak kratkodobé, tak dlouhodobé evidovanych uchaze&l. Nejvétsi pfirlstek je patrny u osob
evidovanych déle nez 24 mésicu, kde pribylo 590 uchazecu, a u skupiny s dobou evidence
12-24 mésicu s narlistem 570 osob.

Nezameéstnanost v okresech v unoru 2025 a v unoru 2026 (v %)
2025 #2026 ---- pramér CR (aktualni mésic)

53

45 45

Havlickav Brod Jihlava Pelhfimov Trebic Zdar nad Sazavou

Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Celkova nezaméstnanost v Kraji Vyso€ina zUstava i v unoru pod republikovym primeérem.
V jednotlivych okresech se podil nezaméstnanych osob pohybuje od 3,55 % v okrese
Pelhfimov az po okres Trebi¢, kde hodnota 5,31 % prevySuje republikovy primér.

Koncem Unora evidovala Krajska pobogka Ufadu prace v Jihlavé celkem 7 797 zen, které
tvorily 50,6 % z celkového poétu uchazeCll o zaméstnani. Uchazeli o zaméstnani se
zdravotnim postizenim (OZP) tvorili na celkové nezaméstnanosti 14% podil, v kraji bylo
evidovano 2 085 téchto osob.

Absolventtl $kol véech stuprili vzdélani a mladistvych evidovala pracovisté Uradu prace v Kraji
Vysocina k 28. unoru 2026 celkem 868. Jejich pocet je ve srovnani s pfedchazejicim mésicem
nizSi o 44 a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vySSi o 106 osob. Na celkové
nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli 5,6 %.
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Podporu v nezaméstnanosti v Kraji Vysocina pobiralo v noru 5 702 uchaze¢l o zaméstnani,
tj. 37 % vSech uchazec¢u vedenych v evidenci.

Krajska pobocka Ufadu prace v Jihlavé zaznamenala k poslednimu tnorovému dni roku 2026
celkem 2 790 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 4 vysSSi nez v predchozim
mésici. Na jedno volné pracovni misto pfipadlo v priméru 5,5 uchazecCe, z toho nejvice
v okrese TFebi€ (8,3) a nejméné v okrese Pelhiimov (3,4). Z celkového poctu nahlasenych
volnych mist bylo 184 vhodnych pro osoby se zdravothim postizenim (OZP), na jedno
volné pracovni misto pfipadalo 11,3 uchaze€e. Volnych pracovnich mist pro absolventy
a mladistvé bylo registrovano 652, na jedno volné misto pfipadalo 1,3 uchazece této kategorie.

V unoru bylo nové nahlaseno 768 pracovnich mist, coz je o 23 vice nez v lednu. Struktura
nejzadanéjsich volnych pracovnich mist zUstava obdobna jako v pfedchozich mésicich.
Nejvice jsou pozadovani femeslnici a opravari (26 %), dale obsluha stroju a zarizeni
(25 %). Volnych mist na pracovniky ve sluzbach a prodeji bylo v unoru 17 %.

Z pohledu pozadovaného vzdélani byl nejvyssi podil nové nabizenych pozic se zakladnim
vzdélanim, a to 66,4 %. U dalSich 19,2 % volnych mist zaméstnavatelé pozadovali vyuceni,
9,4 % pozic bylo nahlaseno pro stfedoskolaky a zbylych 5 % mélo v pozadavku vysokoskolské
vzdélani nebo VOS.

Poéet podporovanych uchaze¢u v ramci vybranych  Krajskd pobocka Uradu prace
skupin nastroji APZ ke konci mésice tunora 2026 CR podporila v prabéhu unora
prostfednictvim pFispévku
aktivni politiky zaméstnanosti
(APZ) celkem 448 osob,
pfiCemz nejvyznamnéjsi
nastroje tvorily dotovana
pracovni mista (279 osob)
a rekvalifikace (156 osob).

279

4 1

Dotovana Rekvalifikace Prispévek na Podpora OZP
pracovni mista dojizdku

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. StaZzeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostifednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za brezen letoSniho roku vyda
Urad prace CR v patek 10. dubna 2026.

Kontakty pro média:

Ing. Lenka Novakova oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobocky UFadu prace v Jihlavé E: tiskove@uradprace.cz
E: lenka.novakova2@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 28.02.2026 dle jednotlivych okresi

Jihlava, 9. 3. 2026

Ufad prace CR

Podil nezaméstnanych osob v %

Most

Karvind

Bruntal
Chomutov
Sokolov

Znojmo

Dédin

Louny

Usti nad Labem
Ostrava-mésto
Hodonin

Jesenik

Teplice

Cesky Krumlov
Ceska Lipa
Brno-mésto
Pferov

Kolin

Piibram

Liberec

MElnik

Sumperk

Semily

Vsetin

Karlovy Vary
Nymburk
Bfeclav

Jablonec nad Nisou
Nachod

Kladno

Trebi¢
Litoméfice
Olomouc

Tachov

Novy Jiéin
Rokycany

Cheb

Trutnov
Frydek-Mistek
Pisek

Kutna Hora
Tabor

Opava

Prostéjov
Prachatice
Jindfichiv Hradec
Blansko
DomaZlice
Svitavy

Chrudim

Beroun

Jihlava
Strakonice

Zdér nad Sazavou
Klatowvy

Hradec Kralove
Rakovnik
Uherské Hradisté
Vyskov
Pardubice

Ceské Budéjovice
Brno-venkov
Jicin
Plzen-mésto
Havlickiv Brod
Praha

Usti nad Orlici
Kroméfiz
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Benedov

Mlad4 Boleslav
Zlin

Pelhfimov
Rychnov nad KnéZnou
Praha-vychod a Praha-zépad
Celkem CR

Mezimésicni pfir./tibyt. nezaméstnanych v %

Plzefi-mésto 46
Karvind 3.7
Praha-vychod a Praha-zépad 2.9
MNymburk 2.7
Pfibram 2.3
Domailice 2.3
Praha 2.3
Beroun 2.2
Kutna Hora 2.2
Zngjmo 2.2
Décin 2.1
Bruntal 1.6
Pisek 1.5
Pferov 1.5
Rokycany 1.4
Brno-mésto 1.3
Vsetin 1.2
Benesov 1.2
Tabor 11
Prachatice 1.1
Kroméfiz 1.0
Olomouc 0.9
Pardubice 0.9
Chomutov 0.9
Ostrava-mésto 0.9
Blansko 0.8
Jablonec nad Nisou 0.3
Chrudim 0.3
Mlada Boleslav 0.3
Prostéjov 0.8
Cheb 0.8
Liberec 0.7
Zd'4r nad S4zavou 07
Teplice 0.7
Maost 0.6
Louny 0.6
Opava 0.6
Usti nad Labem 0.5
Jesenik 0.5
Trebit 0.5
Kladno 0.5
Frydek-mistek 0.4
Mélnik 0.4
Rakawvnik 0.3
Semily 0.2
Brno-venkov 0.1
Litoméfice 0.1
Trutnov 0.1
Jicin 0.0
Karlowy Vary 0.0
Vyskov -0.1
Sumperk -0.1
Uherské Hradisté -0.1
Rychnov nad KnéZnou -0.2
Jihlava -0.3
Hradec Kralové -0.3
Zlin -0.4
Hodonin -0.5
MNovy Jiéin -0.5
Pelhfimov -0.5
Jindfichliv Hradec -0.6
Sokolov -0.7
Kolin -0.7
Usti nad Orlici -0.7
Ceska Lipa -0.9
Swvitavy -11
Cesky Krumlov -1.2
Bfeclav -1.3
Klatovy -1.3
Havligkiv Brod -14
Nachod -1.5
Strakonice -1.6
Tachov -1.8
Plzef-jih a Plzen-sever -2.2
Ceské Budéjovice 2.2
Celkem CR 0.8

Poéet uchazeéii na 1 volné misto

Karvind
Sokolov

Décin

Bruntal
Hodonin
Jablonec nad Nisou
Usti nad Labem
Zngjmo

Louny
Frydek-Mistek
Teplice
Ostrava-mésto
Opava

Blansko

Trebié

Most

Ceska Lipa
Semily

Nachod
Litoméfice
Zd'4r nad Sézavou
Mélnik

Trutnov
Jindfichiv Hradec
Nymburk
Brno-mésto
Karlovy Vary
Sumperk
Prerov

Jesenik
Havlickav Brod
Breclav

Vyikov
Chomutov
Strakonice
Liberec

Kladno

Tabor

Rakavnik
Uherské Hradisté
Vsetin

Piibram
Kroméfiz
Svitavy
Chrudim
Olomouc

Kolin

Beroun
Brno-venkov
Klatovy
Prostéjov
Jihlava

Jicin

Hradec Kralové
Ceské Budéjovice
Mavy Ji¢in

Zlin

Pisek

Rychnov nad KnéZnou
Pelhiimov
Beneiov
Domatlice
Pardubice
Plzen-mésto
Cesky Krumlov
Usti nad Orlici
Rokycany
Kutna Hora
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Cheb
Prachatice
Praha

Tachov

Mlad3 Boleslav

Praha-vwychod a Praha-zépad

Celkem CR
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