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Nezaměstnanost v Karlovarském kraji se udržela v září 

na hodnotě 5,8 %, absolventů a mladistvých znatelně přibylo 

• Úřad práce v Karlových Varech evidoval k 30. září 2026 celkem  
11 639 uchazečů o zaměstnání, počet se oproti předchozímu měsíci snížil  
o 85 osob.  

• Podíl nezaměstnaných v Karlovarském kraji zůstal v září na hodnotě 5,8 %, 
nezaměstnanost v ČR stagnovala na hodnotě 5,0 %.  

• V meziročním srovnání se počet nezaměstnaných zvýšil o 523 uchazečů. 

• Počet absolventů škol všech stupňů vzdělání a mladistvých stoupl oproti srpnu 
o 276 osob, v porovnání s loňským zářím byl vyšší o 28 osob. 

• V průběhu září odešlo z evidence celkem 1 837 uchazečů, jednalo 
se o 673 osob více než v předchozím měsíci a o 499 osob více než ve stejném 
období minulého roku. 

 

Krajská pobočka Úřadu práce v Karlových Varech evidovala k 30. září 2026 celkem 
11 639 uchazečů o zaměstnání. Jejich počet byl o 85 osob nižší než na konci předchozího 
měsíce, ve srovnání se stejným obdobím loňského roku byl vyšší o 523 uchazečů. Z celkového 
počtu uchazečů bylo 10 859 dosažitelných, tedy těch, kteří nejsou aktuálně v pracovní 
neschopnosti nebo se neúčastní rekvalifikace. Podíl nezaměstnaných v Karlovarském kraji 
stagnoval na hodnotě 5,8 %. 
 
„Zářijová čísla potvrzují, že se situace na trhu práce v Karlovarském kraji meziměsíčně zásadně 
nezměnila. Podíl nezaměstnaných zůstal na 5,8 % a celkový počet uchazečů se oproti srpnu 
mírně snížil. Září je ale zároveň obdobím, kdy do evidence po konci školního roku přicházejí 
absolventi a mladiství. U nich je důležité, aby v evidenci nezůstávali dlouho a co nejdříve našli 
vhodné pracovní uplatnění, rekvalifikaci nebo cestu zpět do vzdělávání. Vedle běžného 
poradenství k tomu využíváme i projekt Záruky pro mladé. Letos do něj v Karlovarském kraji 
vstoupilo 154 osob, část z nich už nastoupila na rekvalifikaci nebo do zaměstnání 
a 16 mladistvých klientů se díky aktivitě Návrat do vzdělávání vrátilo zpět do školy,“ uvedl Pavel 
Kučera, ředitel Krajské pobočky Úřadu práce v Karlových Varech. 
 
V průběhu září se na všech pracovištích úřadu práce v Karlovarském kraji nově zaevidovalo 
1 748 uchazečů. Ve srovnání s minulým měsícem to bylo o 397 uchazečů více, 
oproti stejnému období loňského roku o 70 osob více. Z celkového počtu nově evidovaných 
uchazečů využilo 40,2 % možnost online registrace prostřednictvím Klientské zóny 
Jenda. Nejvíce této možnosti využili klienti z okresu Cheb, kde si v září tímto způsobem podalo 
žádost 52,5 % nových uchazečů. Výrazně méně se jich registrovalo online v okrese Sokolov, 
šlo o 35,4 % uchazečů. V Karlových Varech tuto možnost využilo 34 % klientů. 
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Z evidence během měsíce odešlo celkem 1 837 uchazečů z důvodu ukončení evidence 
nebo vyřazení. Jednalo se o 673 osob více než v předchozím měsíci a o 499 osob více 
než ve stejném období minulého roku. Do zaměstnání jich ve sledovaném měsíci nastoupilo 
1 263, tj. o 415 osob více než v předchozím měsíci a o 256 více než ve stejném měsíci 
minulého roku. 

Meziměsíční přírůstek počtu nezaměstnaných byl v září zaznamenán pouze v okrese 
Cheb (+0,3 %). Naopak úbytek nezaměstnaných zaznamenal okres Sokolov (-1,5 %) a okres 
Karlovy Vary (-0,6 %). 
 

V evidenci bylo ke konci září 1 137 osob se zdravotním postižením (OZP), což představovalo 
9,8 % z celkového počtu nezaměstnaných. 
 
Ke stejnému dni bylo evidováno 497 absolventů škol všech stupňů vzdělání 
a 289 mladistvých. Na celkové nezaměstnanosti se absolventi a mladiství podíleli 6,8 %. 
Z výše uvedených 497 evidovaných absolventů má 45 % maturitní vzdělání, dalších 46 % 
výuční list a zbývajících 9 % tvoří vysokoškoláci. Z oborů jsou nejpočetněji zastoupeni 
absolventi obchodní akademie (27 osob), následuje je 25 absolventů oboru mechanik opravář 
motorových vozidel a 23 absolventů oboru kadeřník.  
 
Záruky pro mladé: individuální pomoc pro lepší pracovní uplatnění i návrat ke studiu 

Těm, kteří se ocitli na začátku profesní dráhy bez dostatečné praxe, pracovních zkušeností 
nebo dokončeného vzdělání, pomáhá Úřad práce ČR prostřednictvím projektu Záruky 
pro mladé. Zapojit se do něj mohou osoby ve věku od 15 do 29 let, stačí obrátit se na nejbližší 
kontaktní pracoviště úřadu. Získají tak individuální podporu při hledání cesty k pracovnímu 
uplatnění. Úřad práce jim v rámci projektu poskytuje cílené poradenství, kariérovou 
diagnostiku, motivační programy, rekvalifikace, odborné praxe, mentoring i pomoc 
s návratem do vzdělávání. Zvláštní pozornost věnuje také mladým lidem odcházejícím 

https://up.gov.cz/zaruky-pro-mlade2
https://up.gov.cz/zaruky-pro-mlade2
https://up.gov.cz/kontakty-na-pobocky


 

 
       Úřad práce ČR | +420 608 194 194; tiskove@up.gov.cz | https://up.gov.cz  

 

 
 

TISKOVÁ ZPRÁVA 
Karlovy Vary, 8. 10. 2026 

z dětských domovů, výchovných zařízení nebo těm, kteří nestudují, nepracují a nejsou 
v evidenci Úřadu práce ČR. 
 
Cílem projektu je zvýšit zaměstnatelnost mladých lidí, zejména těch ohrožených 
dlouhodobou nezaměstnaností, a usnadnit jejich vstup na pracovní trh, případně návrat 
ke vzdělávání. Účastníci získávají podporu šitou na míru jejich potřebám, od sestavení 
plánu osobního rozvoje přes přípravu na pracovní pohovory až po aktivní zprostředkování 
zaměstnání. Do projektu se mohou zapojit také zaměstnavatelé. Úřad práce ČR jim pomáhá 
nejen s vyhledáváním vhodných kandidátů, ale prostřednictvím příspěvků na vyhrazená 
pracovní místa jim kompenzuje mzdové náklady v době adaptace nováčka. Dalším bonusem 
je finanční podpora pro firemní mentory, kteří na odbornou praxi mladých lidí dohlížejí. 
Projekt Záruky pro mladé běží do května 2028, je financován z Operačního programu 
Zaměstnanost plus. 
 
Volná místa 
Krajská pobočka Úřadu práce v Karlových Varech evidovala k 30. září 2026 

celkem 3 384 volných pracovních míst. Jejich počet byl o 371 míst vyšší než v předchozím 

měsíci. Na jedno volné pracovní místo připadalo v průměru 3,4 uchazeče, z toho stále 

nejvíce v rámci kraje v okrese Sokolov (14,8), Karlovy Vary (3,5) a nejméně v okrese Cheb 

(1,6). 

„Počet volných pracovních míst hlášených v Karlovarském kraji se oproti srpnu zvýšil 
o 371, celkem jich evidujeme 3 384. Nejméně hlášených volných míst je tradičně v okrese 
Sokolov. Konkrétně se jedná o 298 míst a na jedno volné místo tak připadá téměř 15 uchazečů. 
Odlišná je situace v okrese Cheb, kde máme hlášeno 1 864 míst a na jedno volné místo připadá 
1,6 uchazeče,“ upřesnil Kučera. 
 
Z celkového počtu nahlášených volných míst bylo 143 vhodných pro osoby se zdravotním 
postižením (OZP). Na jedno volné pracovní místo připadalo 8 uchazečů této kategorie. 
Volných pracovních míst pro absolventy a mladistvé bylo registrováno 596, 
na jedno volné místo připadalo 1,3 uchazeče této kategorie. Z celkového počtu volných 
pracovních míst bylo 925 pozic bez příznaku „pro cizince“. Na dalších 2 459 míst pak mohli 
zaměstnavatelé přijímat také pracovníky ze zahraničí. 
Podporu v nezaměstnanosti pobíralo 2 311 uchazečů o zaměstnání, tj. 19,9 % všech 
uchazečů vedených v evidenci. 
 
Aktuální data k aktivní politice zaměstnanosti (APZ) nebyla z technických důvodů v termínu 
uzávěrky tiskové zprávy k dispozici, od 8. října jsou dostupná prostřednictvím open dat zde: 
https://data.mpsv.cz/portal. Tamtéž jsou k dispozici i další statistiky o vývoji nezaměstnanosti 
v ČR. Stažení dat je možné také ve formátu CSV a JSON nebo prostřednictvím rozhraní 
v Power BI. Statistiky nezaměstnanosti za říjen letošního roku vydá Úřad práce ČR v pondělí 
9. listopadu 2026. 
 
 
Kontakty pro média:  
 
Mgr. Pavel Kučera oddělení PR a marketingu 
ředitel Krajské pobočky Úřadu práce E: tiskove@up.gov.cz 
v Karlových Varech  
E: pavel.kucera@up.gov.cz 

https://data.mpsv.cz/portal
mailto:tiskove@up.gov.cz
mailto:pavel.kucera@up.gov.cz
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