OZNAMENI O VYHLASENiI VYBEROVEHO RIZENI
na sluzebni misto referent — poradce pro klienty
v Oddéleni poradenstvi a trhu prace
Odboru Kontaktniho pracovisté Brno-venkov
Krajské poboéky Ufadu prace Ceské republiky v Brné

C.j.: UPCR-2026/140321-78099801
V Brné dne 1. fijna 2026

1. Udaje o sluzebnim misté

Reditel Krajské pobogky Ufadu prace CR v Brné&, v prenesené pusobnosti sluzebniho organu
v souladu s § 14 odst. 6 ZSS a ve spojeni s platnym sluzebnim pfedpisem — Pfeneseni rozhodovani
na predstavené na Ufadu prace Ceské republiky, vyhlasuje vybé&rové fizeni na sluZzebni misto
referent — poradce pro klienty v Oddéleni poradenstvi a trhu prace Odboru Kontaktniho
pracovisté Brno-venkov Krajské poboéky Ufadu prace CR v Brné, se sluzebnim pusobistém
v Brné, ID 10002662.

Nazev projektu: Nova etapa (NOE)
Registracni ¢islo: CZ.03.01.01/00/22_015/0002653

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby:

17 — Zaméstnanost

Cinnosti na sluzebnim misté:

» predvybeér klientl pfed vstupem do projektu a zajisténi jejich vstupu do projektu

» provazeni uc€astnikd celym pribé&hem projektu

* individualni posouzeni situace, potfeb a predpokladd Gcastniki

* zpracovani ,Zaznamu aktivity u€astnika projektu®

+ zajiStovani vyplaty doprovodnych opatfeni ucastnikim

» spoluprace pfi vyhledavani zaméstnavatell s potencialem pfijimat u€astniky projektu

* spoluprace na vytvareni a rozvoji sité regionalni spoluprace za ucelem identifikace ekonomicky
neaktivnich osob s pracovnim potencialem (komunikace se zafizenimi socialnich sluzeb,
vzdélavacimi institucemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi apod.)

» poskytovani poradenstvi v oblasti prav a povinnosti zaméstnavatelll vyplyvajicich
ze zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu

» poskytovani individualniho a skupinového poradenstvi klientim

» vedeni administrativy souvisejici s realizaci kliCovych aktivit projektu (vstupy do projektu,
poradensky proces a jeho zabezpeceni, zajisténi rekvalifikaci, zprostfedkovani zaméstnani,
vyplaceni doprovodnych opatreni)

2.  Udaje o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych udaju o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.
Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 9. platové tridy.
2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 25 190 K¢é do 36 210 K¢.



Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu
podle § 3 nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni
pozdéjsich predpisl (dale jen ,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 1 811 K€ do 5 432 K¢, z nichz nizSi ¢astka €ini 5 % a vyssi 15 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé stanovené pro sluzebni misto, odpovida primérné vysi
osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych vysledku ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Ufadech
v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho
znalosti, dovednosti, a pfedevSim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluZebniho
hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfisludi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do &astky
odpovidajici az 100 % platového tarifu nejvysdiho platového stupné v platové tfidé, do které je
zarazeno sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

2.3 Zvlastni priplatek
Statnimu zaméstnanci pfislusi zvlastni pfiplatek ve vysi 2 000 K&.

2.4 Odmeény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly nebo ktery
dobrovolné prevzal spinéni naléhavych sluzebnich Ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance,
Ize poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na
splnéni pfedem stanoveného mimoradné naro¢ného sluzebniho ukolu, jez je z hlediska pasobnosti
sluzebniho ufadu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.

3.  Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu uréitou s trvanim po
dobu realizace projektu Nova etapa (NOE), reg. ¢. CZ.03.01.01/00/22_015/0002653.

(Doba ukonéeni realizace projektu je tuto chvili stanovena do 30. dubna 2028)
Predpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. listopad 2026.
Délka stanovené tydenni sluZzebni doby je 40 hodin.

DalSi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://mv.qgov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-
platne-od-1-1-2025.aspx.

Urad prace Ceské republiky poskytuje nasledujici benefity:

e pruznou sluzebni dobu;

e 5 tydnl dovolené;

e 5dn0 indispozi¢niho volna;

e 1 den na vyfizeni osobnich zalezitosti;

e prispévek na stravovani, tzv. stravovaci pausal;

e moznost ziskani zvyhodnéné karty MultiSport;

e moznost odborného vzdélavani a profesniho/osobniho rozvoje;
e odmény k Zivotnim a sluZzebnim vyroCim;

e prispévek na produkty spofeni na stafi 270 K& mési¢né.


https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx

4. Podani zadosti

Posuzovany budou Zadosti' o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo

zadosti o zafazeni na sluzebni misto (dale jen ,zadost“) podané ve lhuté do 12. fijna 2026, tj. v této

lhaté

o doruéené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho Ufadu Ufad prace CR, Krajska poboéka v Brné, Polni 1011/37, 639 00 Brno,

e podané osobné na podatelnu sluzebniho Ufadu na vysSe uvedené adrese,

e podané v elektronické podobé&? na adresu elektronické posty sluzebniho ufadu
podatelna.bom@up.gov.cz, nebo

e podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky sluzebniho Ufadu ID syyztwe.
Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost v€etné& pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,,Neotevirat*“ a slovy ,,Vybérové rizeni ¢€.j. UPCR-2026/140321-78099801“.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu budou doru€ovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.
5. Podminky ucasti ve vybérovém fizeni

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé maze
zUCastnit zadatel, ktery:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky®, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru [§ 25
odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzbé],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé],
c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona o statni sluzbé]*,
d) je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona o statni sluzbg]®,

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e€) zakona
o statni sluzbé], tj. minimalné stfedoskolské vzdélani s maturitni zkouskou®,

f)  ma potfebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona o statni sluzbé&]’.

g) ma potfebnou znalost eského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské republiky [§ 25 odst. 1
pism. g) zakona o statni sluzbg&]®

I Formuldr Zddosti tvoi{ pFilohu ¢. 1 tohoto ozndment.
2 Zadost nemusi byt podepsana uznavanym elektronickym podpisem.

3 Splnéni tohoto predpokladu se dokladd prislusnymi listinami, tj. pritkazem totoZnosti nebo osvédcenim o stdtnim obcanstvi, Pri poddni Zddosti
Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldSenti o stdtnim obcanstvi (je jiZ zahrnuto ve formuldri Zddosti,
kde staci doplnit prislusnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim
pohovoru.

4 Splnéni tohoto predpokladu se doklddd pisemnym Eestnym prohldsenim. Toto prohldseni je soucdsti formuldre Zddosti.

5 Splnéni tohoto predpokladu se doklddd vypisem z rejstiiku tresti; vypis z rejstriku trestii si sluZebni orgdn vyZddd od Ministerstva

spravedInosti. Pobyval-li Zadatel v poslednich 3 letech nepretrzité po dobu del$i neZ 6 mésicil v jiném stdtu, je povinen doloZit splnéni
predpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstriku tresti vydanym timto stdatem.
Neni-li Zadatel stdtnim obcanem Ceské republiky, je povinen doloZit spinéni predpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstifku trestii
vydanym stdtem, jehoZ je stdtnim obéanem. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstriku trestii miize Zadatel predloZit vypis z rejstiiku tresti
s prilohou obsahujici informace, které jsou zapsané v evidenci trestii prislusnych stdtii. Pokud doklad obdobny vypisu z rejstriku trestii jiny stdat
nevyddvd, Zadatel doloZi spInéni predpokladu pisemnym cestnym prohldsenim. Doklad nesmi byt starsi neZ 3 mésice.

6 Splnéni tohoto predpokladu se doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem nebo tredné ovérenou kopii dokladu o dosazeném vzdeéldni
(maturitniho vysvédceni / vysokoskolského diplomu). Pri poddni Zddosti Ize doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni.
Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni je zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit ndsledné,
nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

7 Splnéni tohoto predpokladu se doklddd pisemnym Cestnym prohldsenim, které je zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele
vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluZebni orgdn ovéri splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékarské
prohlidky podle zdkona o specifickych lékarskych sluZbdch.

8  Splnéni predpokladu podle § 25 odst. 1 pism. g) se doklddd pisemnym cestnym prohldsenim. Vybérovd komise podle § 27 odst. 3 nebo
bezprostredné nadrizeny predstaveny podle § 28a ovéri splnéni tohoto predpokladu pri pohovoru.
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K zadosti dale zadatel prilozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis®.

Pohovor se provadi pifed bezprostifedné nadfizenym piedstavenym.

Mgr. Lucie Kolafova, DiS. v.r.
feditel Krajské pobocky Ufadu prace CR
v Brné

Pouceni sluzebniho organu
Pouceni o doruc¢ovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a odst. 12 zakona o statni sluzbé:

(11) Nedoruduje-li se pisemnost ve vybérovém fizeni zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem nebo
zameéstnancem v pracovnim poméru vykonavajicim ¢innosti podle § 5, na misté, dorucuje se prostfednictvim
datové schranky. Nema-li zadatel, ktery neni statnim zaméstnancem nebo zaméstnancem v pracovnim
poméru vykonavajicim Cinnosti podle § 5, datovou schranku, pisemnost ve vybérovém Fizeni se doruCuje
na adresu elektronické poSty, kterou zadatel uved! v zadosti.

(12) Je-li pisemnost ve vybérovém fizeni doruCovana prostfednictvim datové schranky a nepfihlasi-li
se do datové schranky osoba, kterd ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti,
ve lhaté 5 dnd ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové schranky, povaZuje se pisemnost za doru¢enou
poslednim dnem této Ihiity. Pisemnost ve vybérovém fizeni doruCovana na adresu elektronické posty
se povazuje za doruc¢enou okamzikem, kdy osoba jeji pfevzeti potvrdi. Jestlize jeji pfevzeti nepotvrdi ve Ihuté
5 dnu ode dne jejiho odeslani na adresu elektronické posty, povazuje se pisemnost za doru¢enou poslednim
dnem této lhaty. Véty druha a tfeti se nepouziji, pokud se pisemnost vratila jako nedoruditelna; v takovém
pfipadé se ucini dalsi pokus o doruceni pisemnosti stejnym zplsobem. Bude-li dal$i pokus o doruceni
neuspésny, pisemnost se doruéi jinym vhodnym zplsobem; v takovém pfipadé se povazuje za doruc¢enou
patym dnem ode dne, kdy byla odeslana. Zadost o uréeni neplatnosti doruéeni pisemnosti nebo okamziku,
kdy byla pisemnost doru¢ena, neni pfipustna. Pouceni o zplsobech a ugincich doruovani ve vybérovém
fizeni se uvede v oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni
sluzbé: Bezprostfedné nadfizeny predstaveny mlze provést s zadatelem pohovor v nahradnim terminu na
jeho pozadani, pokud provedeni pohovoru v nahradnim terminu nebrani fadnému plnéni ukold sluzebniho
Ufadu.

9V Zivotopisu Zadatel uvede tidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZzebniho mista, jehoZ se vybérové rizeni
tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.
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