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Nezaméstnanost v Kraji Vyso€ina zustala v fijnu
na hodnoté 4,1 %

e Krajska poboc¢ka Uradu prace v Jihlavé evidovala k 31. fijnu 2026 celkem
14 225 uchazecli o zaméstnani, tedy o 68 vice nez v zari.

o Podil nezaméstnanych osob v Kraji Vysoc€ina se oproti predchozimu meésici
nezménil a i nadale zistava pod urovni republikového primeéru, ktery ¢ini 5,0 %.

e V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych osob v kraji vyssi
o 0,4 procentniho bodu, tedy o 1 361 uchazecu.

10/2026 09/2026 10/2025

Podil nezaméstnanych osob 41% 41% 37%
Pocet uchazecl o zaméstnani 14225 14157 12864
Pocet volnych pracovnich mist 4 500 4 542 3223

Krajska pobotka Uradu prace CR v Jihlavé evidovala k 31. Fijnu 2026 celkem
14 225 uchazecu o zaméstnani. Ve srovnani s koncem predchoziho mésice byl jejich pocet
vy$Si 068 osob a mezirocné o 1361 osob. Z celkového pocétu uchazecl bylo
13 409 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti
nebo se neucastni rekvalifikace. Podil dosazitelnych uchaze¢li o zaméstnani ve véku
15-64 let k obyvatelstvu stejného véku zastal stejny jako predchozi mésic, a to 4,1 %.

,V fijnu zdstala nezaméstnanost v kraji na stejné urovni jako v zari, tedy 4,1 %. Ke konci fijna
bylo v Kraji VysoCina evidovano 14 225 uchazelu o zaméstnani, coZz bylo o 68 vice
nez v pfedchozim mésici. Nové se zaevidovalo o 159 uchazec¢i méné nez v zafi, pricemz 54 %
z nové evidovanych tvofily Zeny,“ uvadi Lenka Novakova, feditelka Krajské pobogky Utadu
prace CR v Jihlavé.

»,Pro Zeny na rodicovské ¢i matefské dovolené byla uréena Fijnova setkani v ramci programu
Restart pro mamy. Jeho prostfednictvim ufad prace podporuje maminky v navratu
do zaméstnani. Podzimni akce navazala na prvni setkani, které probéhlo v kvétnu.
Béhem dvou dnii se akce v Regionalnich vzdélavacich centrech zucastnilo 93 klientek,“ dodava
feditelka.

B&hem Fijna se na pracovistich Ufadu prace CR v Kraji Vysodina nové zaevidovalo
2 199 osob. Pocet nové zaevidovanych uchazecu v fijnu mezimésicné klesl o 159 osob
a meziro¢né vzrostl o 391 osob. Prostiednictvim online Klientské zény Jenda o zarazeni
pozadalo 41,1 % uchazeéh. Nejvice této moznosti vyuZili klienti z okresu Zd'ar nad Sazavou,
konkrétné 47,8 % novych uchaze€l z tohoto okresu. Nejméné pak v okrese Havli¢kuv Brod,
kde se jednalo o 32,3 % uchazecu.

Utad prace CR | +420 608 194 194; tiskove@up.gov.cz | https://up.gov.cz



Jihlava, 9. 11. 2026

U

Urad prace CR

TISKOVA ZPRAVA

Nezaméstnanost v okresech v fijnu 2025 a v fijnu 2026 (v %)

2025 @2026 ---- pramér CR (aktualni mésic)
4,9
4,2 4,2
30 41
. 3,8 3,9
34 33
| I
Havliékiv Brod Jihlava Pelhfimov Trebic Zd'ar nad Sazavou
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Z evidence Uradu prace CR v kraji odeslo v uplynulém mésici 2 133 uchazeéu, tj. 0 512 osob
méné nez v zafi 2026 a o 355 osob vice nez v fijnu 2025. Nastup do zaméstnani oznamilo
celkem 1 726 uchazec.

Celkova nezaméstnanost v Kraji Vysocina zlstava i v fijnu pod republikovym pramérem.
V jednotlivych okresech se podil nezaméstnanych osob pohybuje od 3,3 % v okrese Pelhfimov
az po 4,9 % v okrese Trebi¢. Uchazell o zaméstnani se zdravotnim postizenim (OZP) bylo
v kraji evidovano 2 159, coz predstavovalo 15,2 % z celkového poctu uchazecl o zaméstnani.

Absolventd $kol vSech stupnti vzdélani a mladistvych evidovala pracovisté Uradu prace
CR v Kraji Vysogina k 31. Fijnu 2026 celkem 1 090. Jejich poget se oproti pfedchazejicimu
meésici zvySil o 76 osob, meziroCné je ale nizSi o 86 osob. Na celkové nezaméstnanosti
se absolventi a mladistvi podileli 7,7 %.

Restart pro mamy pomaha predchazet nezaméstnanosti po rodiovské

Urad prace se zamétuje také na prevenci nezaméstnanosti a podporu skupin, které mohou
pfi navratu na pracovni trh Celit specifickym pfekazkam. Patfi mezi né i rodiCe a pecujici osoby
vracejici se na trh prace po delSi pauze. Praveé jim je urCen projekt Restart pro mamy, ktery
viijnu po celé republice navazal na Uspé&Snou jarni séri. Zenam po mateiské
nebo rodi¢ovské dovolené pomaha posilit jejich pracovni uplatnéni a usnadnit jejich
navrat do zaméstnani.

V Kraji Vyso€ina se bezplatnd setkani konala v péti Regiondlnich vzdélavacich centrech.
Uéastnice béhem nich ziskaly praktické informace o rekvalifikacich, moznostech dalsiho
vzdélavani, flexibilnich formach prace nebo aktualnich pozadavcich zaméstnavatelu.
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Program nabidl odborné pfednasky, individualni konzultace i prostor pro sdileni zkuSenosti
a navazovani novych kontaktu.

Do projektu se v kraji zapojili partnefi z fad lokalnich zaméstnavatell a neziskovych organizaci,
a dalSi. Diky jejich ucasti mély maminky moznost ziskat pfimy kontakt s praxi, konzultovat své
kariérni plany a lépe se zorientovat v pracovnich pfilezitostech, které sou€asny trh nabizi.

Volna mista
Krajska pobocka Ufadu prace v Jihlavé evidovala ke konci Fijna celkem 4 500 volnych
pracovnich mist. Jejich celkovy poc€et byl mezimési¢né niz8i o 42 mist a meziro¢né vyssi
0 1277 mist.

Na jedno volné pracovni misto pripadalo v priiméru 3,2 uchazece, z toho nejvice v okrese
Trebi€ (6,7) a nejméné v okrese Jihlava (1,7). Z celkového poctu nahlasenych volnych mist
bylo 229 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni
misto pfipadalo 9,4 uchazece. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovano 1 020, na jedno volné misto pfipadalo 1,1 uchazece této kategorie.

Podporu v nezaméstnanosti v Kraji VysoCina pobiralo v Fijnu 4 308 uchazecu
o zaméstnani, tj. 30,3 % vSech uchazell vedenych v evidenci. V zafi 2026 cinil tento podil
30,6 % a v Fijnu 2025 30,7 %.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR, véetné dat k aktivni politice
zameéstnanosti, ktera nebyla v terminu uzavérky tiskové zpravy k dispozici, jsou dostupna
na: https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON
nebo prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Zaroven upozornujeme, ze puvodni data k aktivni
politice zaméstnanosti za zafi publikovana 8. 10. 2026 byla z ddvodu technické chyby
aktualizovana. Statistiky nezamé&stnanosti za listopad letosniho roku vyda Urad prace CR
v utery 8. prosince 2026.

Kontakty pro média:

Ing. Lenka Novakova ) oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobocky Ufadu prace v Jihlavé E: tiskove@up.gov.cz
E: lenka.novakova2@up.gov.cz
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Nezaméstnanost k 31.10.2026 dle jednotlivych okresu
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Podil nezaméstnanych osob v %

Karvina

Most

Bruntal
Chomutov
Sokelov
Ostrava-mésto
Usti nad Labem
Décin

Louny

Hodonin
Znojmo
Brno-meésto
Teplice

Kolin

Ceska Lipa
Jesenik

Nymburk

Prerov

Liberec

Mélnik

Jablonec nad Nisou
Karlovy Vary
Vsetin

Pribram
Sumperk

Kladno

Semily

Cesky Krumlov
Novy Jicin
Litomérice
Rokycany
Prostéjov
Olomouc

Trebié

Kutna Hora
Frydek-Mistek
Nachod

Opava

Cheb

Tachov

Breclav

Trutnov

Beroun

Tabor

Blansko
Domatzlice

Pisek

Svitavy

Hradec Krélové
Rakovnik

Zdér nad Sazavou
Uherské Hradisté
Pardubice
Plzefi-mésto
Vyskov

Jihlava
Brno-venkov
Strakonice
Mlada Boleslav
Ceské Budgjovice
Chrudim
Havlickav Brod
Praha

Prachatice
Benesov
Jindfichiiv Hradec
Plzenr-jih a Plzen-sever
Klatovy

Zlin

Jicin

Usti nad Orlici
Kroméfiz
Pelhfimov
Rychnov nad Knéznou
Praha-vychod a Praha-zapad
Celkem €R

Mezimésicni pfir./ibyt. nezaméstnanych v %

Mlada Boleslav
Karlovy Vary
Trutnov

Sokolov

Ceska Lipa
PlzeR-mésto
Jablonec nad Nisou
Dééin

Prachatice

Cheb

Litomérice
Semily

Plzeri-jih a Plzen-sever
Jesenik
Havlickdv Brod
Klatovy
Olomouc

Pisek

Vyskov

Zlin

Znojmo
Frydek-Mistek
Benesov
Rakowvnik

Teplice

Usti nad Labem
Ostrava-mésto
Strakonice
Opava

Most

Tachov

Hradec Kralové
Cesky Krumlov
Kromeériz

Bruntal
Rokycany
Pelhfimov
Rychnov nad KnéZnou
Kutna Hora
Novy Jicin

Kolin

Louny

Mélnik

Chrudim
Domazlice

Ceské Budéjovice
Jihlava

Zd4r nad Sazavou
Karvina

Uherské Hradisté
Trebic¢

Blansko
Nymburk
Liberec

Breclav
Jindfichdv Hradec
Brno-mésto
Praha

Hodonin

Svitavy
Pardubice

Vsetin
Praha-vychod a Praha-zapad
Sumperk
Prostéjov
Nachod
Brno-venkov
Pribram

Prerov

Usti nad Orlici
Kladno
Chomutov

Tabor

Beroun

Jicin

Celkem CR

Poéet uchazeél na 1 volné misto

Karvina

Usti nad Labem
Décin

Sokolov

Bruntal

Hodonin

Most

Jablonec nad Nisou
Opava

Ceska Lipa
Frydek-Mistek
Ostrava-mésto
Jesenik

Trebic

Blansko

Teplice

Prostéjov
Znojmo
Brno-mésto
Litoméfice
Louny

Semily

Mélnik

Breclav
Nymburk
Chomutov
Havlickdv Brod
Strakonice
Kladno

Sumperk
Néchod
Rakovnik

Liberec
Olomauc
Uherské Hradisté
Kroméfiz

Vsetin

Svitavy

Trutnov

Pfibram

Vyskov

Karlovy Vary
Kolin

Hradec Kralové
Brno-venkov
Zd'ar nad Sazavou
Kutna Hora
Chrudim

Pferov
Domatzlice
Benesov
Plzen-mésto
Jicin

JindfichGv Hradec
Novy Ji¢in

Zlin

Beroun

Ceské Budéjovice
Klatovy

Pisek

Pelhfimov

Tabor

Plzen-jih a Plzen-sever
Rychnov nad Knéznou
Rokycany

Cesky Krumlov
Pardubice

Usti nad Orlici
Prachatice
Jihlava

Praha

Cheb

Mlada Boleslav
Praha-vychod a Praha-zapad
Tachov

Celkem €R

21.1
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