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TISKOVÁ ZPRÁVA 
Pardubice, 10. 8. 2026 

Nezaměstnanost v Pardubickém kraji v červenci vzrostla 
na 4,0 % 
 

• Krajská pobočka Úřadu práce ČR v Pardubicích evidovala k 31. červenci 2026 
celkem 14 178 uchazečů o zaměstnání, tedy o 691 více než v červnu. 

• Podíl nezaměstnaných osob v Pardubickém kraji ke konci července vzrostl 
o 0,2 procentního bodu na 4,0 %, stejně tak vzrostla nezaměstnanost v celé ČR 
o 0,2 procentního bodu na 5,0 %.  

• V meziročním srovnání byl podíl nezaměstnaných vyšší o 0,5 procentního 
bodu, v počtu uchazečů šlo o 1 784 osob. 

• Počet nově zaevidovaných byl v červenci meziměsíčně vyšší o 346 uchazečů 
a meziročně vyšší o 108 uchazečů. 

• Volných pracovních míst bylo celkem 5 663, jejich počet byl o 112 nižší 
než v předchozím měsíci. 

Krajská pobočka Úřadu práce ČR v Pardubicích evidovala ke konci července 2026 celkem 
14 178 uchazečů o zaměstnání, meziměsíčně došlo ke zvýšení o 691 osob. Ve srovnání 
se stejným obdobím minulého roku bylo evidováno o 1 784 uchazečů o zaměstnání více. Mezi 
uchazeči o zaměstnání převažovaly ženy, jejichž podíl činil 56 % (celkem 7 934 žen). 
Z celkového počtu uchazečů bylo 13 479 dosažitelných, tedy těch, kteří nejsou aktuálně 
v pracovní neschopnosti nebo se neúčastní rekvalifikace. Podíl nezaměstnaných osob, tedy 
počet dosažitelných uchazečů o zaměstnání ve věku 15–64 let v porovnání 
s obyvatelstvem stejného věku, v červenci vzrostl na 4,0 %. 
 
„Červencový vývoj na trhu práce v Pardubickém kraji odpovídá obvyklému sezónnímu trendu 
letních měsíců. Podíl nezaměstnaných osob vzrostl na 4,0 % a počet uchazečů o zaměstnání 
se meziměsíčně zvýšil na 14 178 osob. Na tomto vývoji se tradičně podílí zejména vyšší počet 
nově evidovaných uchazečů, včetně absolventů škol, a současně nižší intenzita náborů 
v období letních dovolených. Na vývoj trhu práce má během letních prázdnin vliv také péče 
o děti. Část rodičů proto odkládá nástup do zaměstnání až na začátek nového školního roku,” 
řekl Miroslav Blaťák, ředitel Krajské pobočky Úřadu práce ČR v Pardubicích. 
 
Během července se na pracovištích Úřadu práce ČR v Pardubickém kraji nově zaevidovalo 
2 128 osob, z toho 43,0 % se registrovalo online prostřednictvím Klientské zóny Jenda. 
Nejvíce této možnosti využili klienti z okresu Chrudim, kde 60,9 % nových uchazečů podalo 
žádost o evidenci online. Počet nově zaevidovaných byl v červenci meziměsíčně vyšší 
o 346 osob a meziročně vyšší o 108 osob. 
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Z evidence Úřadu práce ČR odešlo v červenci 1 432 uchazečů, tj. o 309 osob méně 
než v předchozím měsíci a o 180 osob více než před rokem. Do zaměstnání z nich 
ve sledovaném měsíci nastoupilo celkem 992 osob, z toho 505 žen a 487 mužů. 
 

V souvislosti s odchody z evidence lze v letních měsících sledovat opakující se trend, kdy 

podíl žen pečujících o dítě do 10 let věku na celkovém počtu uchazečů odcházejících 

z evidence klesá na nejnižší úroveň v rámci roku. V červnu a červenci letošního roku se 

podíl těchto žen na celkovém počtu uchazečů odcházejících z evidence pohyboval okolo 9 %, 

zatímco na začátku roku dosahoval 13,4 % a v září loňského roku činil 15,2 %. Řada žen totiž 

odkládá nástup do práce až na září, kdy po skončení letních prázdnin znovu začíná 

pravidelný provoz škol a školských zařízení. Péče o děti během prázdnin je tak jedním 

z faktorů, který v letních měsících ovlivňuje jejich pracovní uplatnění. S příchodem září se však 

situace pravidelně mění a zastoupení této skupiny mezi osobami odcházejícími do zaměstnání 

výrazně roste. 
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Podíl nezaměstnaných osob (PNO) se v červenci meziměsíčně zvýšil ve všech okresech. 
Nejvýraznější nárůst zaznamenal okres Pardubice (+ 0,3 p. b.), následovaly okresy Chrudim 
a Ústí nad Orlicí (shodně + 0,2 p. b.). Mírný nárůst byl evidován v okrese Svitavy (+ 0,1 p. b.). 

 
Pracoviště Úřadu práce ČR v Pardubickém kraji evidovala k poslednímu červencovému dni 
celkem 701 absolventů škol všech stupňů vzdělání a mladistvých. Jejich počet byl 
ve srovnání s předchozím měsícem vyšší o 29 osob. Ve srovnání se stejným měsícem 
minulého roku byl vyšší o 175 osob. Na celkové nezaměstnanosti se absolventi a mladiství 
podíleli 4,9 %. Uchazeči o zaměstnání se zdravotním postižením (OZP) měli na celkové 
nezaměstnanosti podíl 15,5 %. Těchto osob bylo v Pardubickém kraji ke konci července 
evidováno 2 201.  
 
Krajská pobočka evidovala k 31. červenci 2026 celkem 5 663 volných pracovních míst. 
Jejich počet byl o 112 nižší než v předchozím měsíci. Na jedno volné pracovní místo 
připadalo v průměru 2,5 uchazeče, z toho nejvíce v okrese Svitavy (4,0). Z celkového počtu 
nahlášených volných míst bylo 309 vhodných pro osoby se zdravotním postižením (OZP), 
na jedno volné pracovní místo připadalo 7,1 uchazeče. Volných pracovních míst 
pro absolventy a mladistvé bylo registrováno 1 385, kdy na jedno volné místo připadalo 
0,5 uchazeče této kategorie.  
 
Z celkového počtu evidovaných volných pracovních míst bylo 3 552 vhodných i pro pracovníky 
ze zahraničí. Z regionálního hlediska hlásí zaměstnavatelé volná místa především v okresech 
Pardubice a Ústí nad Orlicí, což představuje téměř 62 % všech nových míst nahlášených 
v červenci v Pardubickém kraji. 
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V rámci nástrojů aktivní politiky 

zaměstnanosti (APZ) podpořil 

Úřad práce ČR ke konci července 

v Pardubickém kraji celkem  

261 uchazečů o zaměstnání,  

224 z nich prostřednictvím 

dotovaného pracovního místa. 

Rekvalifikačních kurzů se 

účastnilo 20 osob. Mezi další 

využívané nástroje APZ patřil 

příspěvek na podporu regionální 

mobility, který v červenci čerpalo 

14 uchazečů. 

 

 

 
Aktuální statistická data o vývoji nezaměstnanosti v ČR jsou k dispozici 
zde: https://data.mpsv.cz/portal. Stažení dat je možné také ve formátu CSV a JSON nebo 
prostřednictvím rozhraní v Power BI. Statistiky nezaměstnanosti za srpen letošního roku vydá 
Úřad práce ČR v úterý 8. září 2026. 
 
 

 

Kontakty pro média: 

Ing. Miroslav Blaťák Oddělení marketingu a PR 

ředitel Krajské pobočky Úřadu práce ČR E: tiskove@up.gov.cz 

v Pardubicích  

E: miroslav.blatak@up.gov.cz  

https://data.mpsv.cz/portal
mailto:tiskove@up.gov.cz
mailto:miroslav.blatak@up.gov.cz
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