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Nezaméstnanost v Jihomoravském kraji v kvétnu klesla
na 5,3 %, pocet volnych pracovnich mist vzrostl

e Krajska pobocka Uradu prace v Brné evidovala k 31. kvétnu 2026 celkem
43 982 uchazecl o zaméstnani, tedy o 753 méné nez v dubnu.

e Podil nezaméstnanych v Jihomoravském kraji v kvétnu klesl na 5,3 %,
nezaméstnanost v ramci CR klesla na 4,8 %. NejnizSi nezaméstnanost
je v okresech Brno-venkov a Vyskov.

¢ V meziroénim srovnani je podil nezaméstnanych vyssi o 0,6 procentniho bodu

(dale jen p. b.), coz predstavuje 4 796 uchazecu.

¢ Pocet volnych pracovnich mist se mezimésiéné zvysil o 316 mist (o0 4,4 %).
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Podil nezaméstnanych osob 53% 54% 47 %
Pocet uchazecli o zaméstnani 43982 44735 39186
Pocet volnych pracovnich mist 7530 7214 6931

V Jihomoravském kraji doSlo v prubéhu kvétna k dalSimu poklesu pocétu uchazecu
o zaméstnani. Oproti minulému mésici se jejich pocet snizil o 753 na 43 982 osob. Ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku bylo evidovano o 4 796 (tj. o 12,2 %) uchazec
o zaméstnani vice (v praméru v CR o 13,5 % vice). Z celkového poétu uchazedt bylo
41 512 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti nebo se
neucastni rekvalifikace. Podil nezaméstnanych osob, tedy pocet dosazitelnych uchazecu
o zaméstnani ve véku 15-64 let v porovnani vici obyvatelstvu stejného véku, klesl
00,1 p. b. na 5,3 %.

Nezaméstnanost v kvétnu klesla ve vSech okresech Jihomoravského kraje, podobné jako
v pfedchozich mésicich, nejvice v okresech Znojmo a Breclav, kde doSlo k poklesu poctu
uchaze¢d o 3,7 % (okres Znojmo) a o 3,5 % (okres Brfeclav). K nejmenSimu poklesu
nezaméstnanosti doslo naopak v krajském meésté (okres Brno-mésto, o 0,6 %). Dlouhodobé
nizkou uroven nezaméstnanosti si udrZuji okresy VySkov a Brno-venkov.

»,V Jihomoravském kraji se podil nezaméstnanych osob v kvétnu snizil o 0,1 procentniho bodu
na hodnotu 5,3 %. Na kontaktnich pracovistich Jihomoravského kraje bylo ke konci kvétna
evidovano celkem 43 982 uchazect o zaméstnani, z tohoto poctu tvorily Zeny vice jak 53 %.
Vy$$i zastoupeni Zen mezi uchazedi o zaméstnéni je jev dlouhodoby, Urad préce CR proto ve
spolupraci se socialnimi partnery a zaméstnavateli v kvétnu realizoval ve svych Regionalnich
vzdélavacich centrech setkani v ramci programu Restart pro mamy, nabizejici pomoc Zenam
vracejicim se na trh prace po rodi¢ovské dovolené. TéSi nas, Ze se tato akce setkala se zajmem
maminek,” uvedla Lucie Kolafova, feditelka krajské pobocky UP CR v Brné.

Pocet nové zaevidovanych byl v kvétnu mezimési¢né nizZsi o 648 osob a meziro¢né byl vyssi
0 349 osob. Béhem kvétna se na pracovistich Ufadu prace v Jihomoravském kraji
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nové zaevidovalo 4 254 lidi, z toho 40 % vyuzZilo moznost online registrace prostfednictvim
Klientské zoény Jenda. Dlouhodobé se nejvice klientld registruje online v okrese Vyskov
(aktualné 49,8 %), téméF polovina klientd se v kvétnu registrovala online i v okresech
Brno-mésto a Brno-venkov (46,7 % a 46,1 %). Nejméné online registraci vyuzivaji klienti
v okresech Znojmo a Hodonin, ale i zde podil postupné narlsta (aktualné 27,3 % a 23,5 %).

Nezaméstnanost v okresech v kvétnu 2025 a v kvétnu 2026 (v %)

2025 @2026 ---- pramér CR (aktualni mésic)
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Vypracoval: Ufad pra’\ce“(“:R
Zdroj dat: MPSV, CSU

Struktura pracovnich mist ovliviiuje zastoupeni muzii a Zzen mezi nové
zaméstnanymi

Z evidence uradu prace odeslo v kvétnu 5 018 uchazecq, tj. o 1 084 osob méné nez
v predchozim mésici a o 596 osob vice nez v kvétnu 2025. Do nového zaméstnani
nastoupilo 3 968 osob. Z toho 51 % tvofili muZi a 49 % zeny. Vyssi zastoupeni muzi mezi nové
zaméstnanymi odpovida dlouhodobé struktufe volnych pracovnich mist evidovanych Ufadem
prace v prubéhu jarnich mésicu. Zaméstnavatelé obsazuji ve vétsi mire pozice v odvétvich,
jako je stavebnictvi, logistika, doprava nebo dalSi manualné zamérené profese. Tyto
pracovni pozice jsou Casto spojené s vysSi fyzickou zatézi a charakterem prace, ve kterych
dlouhodobé pfevazuji muzi.

V Jihomoravském kraji v pribéhu poslednich tfi mésicl nejvice uchazecu naslo uplatnéni ve
zpracovatelském pramyslu (18,2 %), v oblasti obchodu (13,2 %), ve stavebnictvi (8,2 %)
a v ubytovacich a stravovacich sluzbach (7,1 %). Pracovni pozice spojené s vyssi fyzickou
zatézi byly pfitom obsazovany pfevazné muzi, a to ve stavebnictvi (89,7 %), zpracovatelském
primyslu (59,1 %) a dopravé (67,6 %). Naproti tomu zeny obsazovaly pozice prevazné
v odvétvich ubytovani a stravovani (71,8 %) a ve velkoobchodu a maloobchodu (62,8 %).

viwvr

(85,8 %) a vzdélavani (85,6 %).
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TF okresy v kraji vykazaly podil nezaméstnanych vyS$Si nez celorepublikovy prameér
(4,8 %). NejvySSi byl v okrese Hodonin (6,7 %), poté nasledovaly okresy Znojmo (6,4 %)
a Brno-mésto (6,0 %). Naopak nejnizSi podily nezaméstnanych byly zaznamenany
v okresech Brno-venkov a Vyskov (shodné 3,9 %), pod celorepublikovym primérem byly
v kvétnu i okresy Blansko a Bfeclav (shodné 4,5 %).

Pracovisté Ufadu prace v Jihomoravském kraji evidovala k poslednimu kvétnovému dni
celkem 2 152 absolventi Skol vSech stupril vzdélani a mladistvych. Jejich pocet klesl
ve srovnani s predchazejicim mésicem o 222 a ve srovnani se stejnym mésicem minulého
roku vzrostl o 385 osob. Na celkové nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli
4,9 %. Uchaze€i ozaméstnani se zdravotnim postizenim (OZP) méli na celkové
nezaméstnanosti podil 13,2 %, v kraji bylo evidovdno 5 808 téchto osob. Podporu
v nezaméstnanosti pobiralo v kraji celkem 12 133 uchazell o zaméstnani, tj. 27,6 % vSech
uchazec€u vedenych v evidenci.

Krajska pobocgka Ufadu prace v Brné méla k 31. kvétnu 2026 v evidenci celkem 7 530 volnych
pracovnich mist. Jejich pocet byl o 316 vysSi nez v predchozim mésici a o 599 vyssi nez
pred rokem. Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v praiméru 5,8 uchazece, z toho nejvice
v okresech Hodonin (7,5), Blansko (7,4) a Znojmo (6,9). V kvétnu bylo nové nahlaseno 1 900
pracovnich pozic. Nejvice pracovnich mist je dlouhodobé nabizeno ve zpracovatelském
primyslu (okolo 30 %) a ve stavebnictvi (10-13 %). Z celkového poctu nahlaSenych volnych
mist bylo 735 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP). Na jedno volné pracovni
misto tak pfipadalo 7,9 uchazece. Pro absolventy a mladistvé bylo registrovano celkem 1 481
volnych pracovnich mist, na jedno misto pfipadalo v této kategorii 1,5 uchazece. Z celkového
poCtu volnych pracovnich mist bylo 3 116 mist ur€eno pouze pro Ceské uchazece, dalSich
4 414 mist zaméstnavatelé nabizeli i pro cizince.

Pocet podporovanych uchazecu v ramci vybranych vV ramci néstrojd aktivni politiky
skupin nastroju APZ ke konci mésice kvétna 2026 zaméstnanosti (APZ) podpotil Urad
prace CR ke konci kvétna
v Jihomoravském kraji celkem 517

355
uchaze¢l o zaméstnani, 355 z nich
prostfednictvim dotovaného
pracovniho mista. Rekvalifikanich
kurzGi se ucastnilo 83 osob. Mezi
dalsi vyuzivané nastroje APZ patfil
pfispévek na podporu regionalni
& mobility, ktery v kvétnu &erpalo
- 23 14 14 uchazecu, ¢i podpora osob se
, - S — zdravotnim postizenim (OZP) pfi jejich
pra[;g‘f:ﬁ;‘ﬁsta Rekvalifikace  Podpora OZP Prjoﬁ?gd‘?kﬁ”a uplatnéni na trhu prace, kterou vyuzilo

Vypracoval Ufad prace CR 23 OSOb-

Zdroj dat: MPSV

Restart pro mamy

Na zvySeny podil Zen v evidenci i na jejich nizSi zastoupeni mezi nové zaméstnanymi a zaroven
na rostouci potfebu rozvoje digitalnich dovednosti a orientace v modernich pracovnich
trendech reaguije iniciativa Ufadu prace CR Restart pro mamy. Program je zaméfeny na
podporu a motivaci Zen, které se planuji po matefské Ci rodiCovské dovolené vratit na trh prace.
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Maminky v Jihomoravském kraji mély béhem kvétna moznost navstivit odborné vedena setkani
v sedmi Regionalnich vzdélavacich centrech UP CR, na nichz kromé& praktickych informaci
(jak na CV) ziskaly také individualni doporuceni €i inspiraci (mozZnosti rekvalifikace, tipy
z praxe). Do programu se zapojili nejen odbornici na HR, ale také samospravy, zastupci
socialnich a poradenskych sluzeb pusobici v kraji, napf. rodinna a matefska centra
(Jasminka, Pastelka, Momikov, Maceska, Zdrava skolicka, Centrum pro rodinu a socialni
pééi Hodonin), a vyznamni regionalni zaméstnavatelé, napf. Tesco Stores CR a.s., AZD
Praha s.r.o., Ceska posta, s.p., SMC Industrial Automation CZ s.r.o., Pyrotek CZ, s.r.o. éi
Nemocnice Znojmo, ktefi u€astnicim pomohli s orientaci v aktualnich pozadavcich trhu prace.

Setkani v ramci programu Restart pro mamy probéhla po celé republice, kromé maminek byla
uréena i ostatnim pecujicim osobam. DalSi série setkani probéhne letos na podzim.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici
zde: https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za éerven letoSniho roku vyda
Urad prace CR ve étvrtek 9. éervence 2026.

Kontakty pro média:

Mgr. Lucie Kolafova, DiS. oddéleni PR a marketingu
feditelka Krajské poboCky Ufadu prace v Brné E: tiskove@up.gov.cz
E: lucie.kolarova@up.gov.cz
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Nezaméstnanost k 31.05.2026 dle jednotlivych okresu
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Podil nezaméstnanych osob v %

Karvina

Most

Bruntal
Chomutov
Sokolov

Usti nad Labem
Ostrava-mésto
D&din

Louny

Haodonin
Znojmo

Teplice
Brno-mésto
Jesenik

Ceska Lipa

Kolin

Liberec

Prerov

Mélnik

Vsetin

Sumperk

Karlovy Vary
Nymburk
Pibram

Kladno

Cesky Krumlov
Jablonec nad Misou
Semily
Litoméfice

Novy Jicin
Nachod
Prostéjov
Olomouc
Frydek-Mistek
Rokycany

Opava

Cheb

Tachov

Bieclav

Blansko

Trebic

Tabor

Kutna Hora
Beroun

Pisek

Domazlice
Trutnov
Rakovnik

Jihlava

Svitavy

Hradec Kralové
Zdiér nad Sézavou
Plzefi-mésto
Uherské Hradigté
Pardubice

Ceské Budéjovice
Vyskov
Brno-venkov
Prachatice
Strakonice

Praha

Havli¢kdv Brod
Chrudim

Klatowvy

Plzefi-jih a Plzefi-sever
Jicin

Jindfichiv Hradec
Mlzd3 Boleslav
Usti nad Orlici
Benedov
Kroméfiz

Zlin

Pelhfimov
Rychnov nad Knéznou
Praha-wychod a Praha-zipad
Celkem CR
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Mezimésicni prir./ubyt. nezaméstnanych v %

Mlad4 Boleslav
Rokycany
Rakovnik
Nymburk
Domazlice
Karvina

Sokolov
Plzeri-mésto
Praha-vychod a Praha-zapad
Prostéjov
Ostrava-mésto
Praha

Chomutov
Brno-mésto
Kolin

Zdr nad Sazavou
Zlin

Most

Usti nad Labem
Kroméfiz
Blansko

Beroun
Frydek-Mistek
Plzeri-jih a Plzefi-sever
Tabor

Kladno
Brno-venkov
Clomouc

Louny

Opava

Ceské Budéjovice
Mélnik

Jicin

Pelhfimov
Rychnov nad Knéinou
Pisek

MNovy Jiéin
Pardubice
Prerov

Liberec

Kutna Hora
Chrudim
Havli¢kdv Brod
Jablonec nad Misou
Bruntal

Teplice

Sumperk

Vyskov

Tachov

Hodoenin

Cheb

Karlovy Vary
Uherské Hradisté
Décin

Ceska Lipa
Beneiov
Litoméfice
Trebit

Pribram

Jihlava

Vsetin

Nachod

Hradec Kralove
Usti nad Orlici
Jindfichdv Hradec
Strakonice
Breclav

Svitavy

Znojmo

Trutnov

Klatowvy

Jesenik

Semily
Prachatice

Cesky Krumlov
Celkem CR
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Poget uchazeél na 1 velné misto

Karvina

Sokolov

Décin

Usti nad Labem
Bruntal

Jablonec nad Nisou
Ostrava-mésto
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Teplice
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Louny

Hodonin

Blansko

Znojmo
Chomutov

Trebit

Semily

Nachod

Ceska Lipa
Brno-mésto
Litoméfice
Breclav

Mélnik

Sumperk
Nymburk

Prerov
Strakenice
Pfibram
Havlickav Brod
Zdir nad sézavou
Liberec

Karlovy Vary
Kladno

Vsetin

Vyskov

Trutnov

Kolin

Uherské Hradisté
Jesenik
Prostéjov

Jicin

Jindfichdv Hradec
Beroun
Brno-venkov
Clomouc

Taber

Svitavy

Kroméfiz
Beneiov
Rakovnik
Domazlice
Hradec Kralove
Klatovy

Ceské Budéjovice
Zlin

Chrudim
Plzen-mésto
Rychnov nad KnéZnou
Pisek

Pelhfimov
Jihlava

Nowy Jigin

Usti nad Orlici
Plzefi-jih a Plzeri-sever
Cesky Krumlov
Rokycany

Cheb

Pardubice

Kutna Hora
Praha

Prachatice
Tachov

Mlada Boleslav
Praha-wychod a Praha-zdpad
Celkem CR
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