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Nezameéstnanost ve Stredoceském kraji se v anoru mirné
zvysSila na hodnotu 4,3 %

e Krajska poboéka Ufadu prace v Piibrami evidovala k 28. Ginoru 2026 celkem 42 549
uchazecél o zaméstnani, tedy o 552 vice nez v lednu 2026.

e Podil nezaméstnanych osob ve StfedoCeském kraji se ke konci unora zvysil
na hodnotu 4,3 %, nezaméstnanost v celé CR stoupla 0 0,1 p. b. na hodnotu 5,2 %.

e V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych ve Stredoceském kraji vyssi
0 0,8 procentniho bodu, tedy o 7 073 uchaze¢.

e Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 13 486 uchazeéll o zaméstnani, tj. 31,7 % vSech
uchazecu vedenych v evidenci. Pocet osob s PvN meziroc¢né vzrostl o 2 338 (21 %).

Ve StredoCeském kraji se nezaméstnanost zvysSila 0 0,1 p. b. na hodnotu 4,3 %. V prabéhu
Unora pocdet uchazeCl o zaméstnani vzrostl o 552 na celkem 42 549 osob. Ve srovnani
s unorem minulého roku bylo evidovano o 7 073 uchaze€u o zaméstnani vice. Z celkového
poCtu uchaze€u bylo 39 917 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni
neschopnosti nebo se neucastni rekvalifikace.

02/2026 01/2026 02/2025

Podil nezamestnanych osob 43% 42% 35%
Pocet uchaze¢u o zaméstnani 42 549 41997 35476
Pocet volnych pracovnich mist 13555 12681 15928

,Unor tradicéné patfi na trhu prace k nejslab$im mésicum a letosni rok nebyl vyjimkou ani ve
Stredoc¢eském kraji. Nepriznivé pocasi vyrazné zbrzdilo start sezonnich praci a nejvice zasahlo
osoby samostatné vydéleéné &inné zavislé na klimatickych podminkach. Rada z nich tak
zustala i na konci tnora v evidenci tradu prace. Kombinace nepfiznivého pocéasi, omezeného
objemu zakazek a utlumu v pramyslu se promitla do narustu registrované nezaméstnanosti,
ktera se v regionu zvysila na 4,3 procenta. PoCet uchaze¢li o zaméstnani tak vzrostl na
42 549,“ shrnuje Martina Berankova, feditelka Krajské poboéky Utadu prace CR v PFibrami.

,Krajské pobocka Uradu prace v Pribrami tak mezitim reaguje aktivni nabidkou pracovnich
mist, pfedev§im v délnickych profesich. Jen béhem unora se podafilo zprostiredkovat nové
zaméstnani 3 032 lidem, ktefi se okamZzité vratili do pracovniho procesu. Vyznamnou roli v tom
sehrala i uzka spoluprace uradu prace se zaméstnavateli v rémci aktivni politiky zaméstnanosti,
zejména prostrednictvim projektu financovanych z programu ESF OPZ+,”“ dodava Berankova.

B&hem unora se na pracovistich ufadu prace ve StfedoCeském kraji nové zaevidovalo
celkem 5 342 uchazecu, z toho 45,1 % se registrovalo online prostrednictvim Klientské
zény Jenda, ktera je k dispozici na webu a v mobilni aplikaci. Nejvice této moznosti vyuZili
klienti okresu Mlada Boleslav, kde online zadost o evidenci podalo 56,2 % novych
uchazecu.
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Pocet nové zaevidovanych byl v Unoru 2026 mezimésic¢né niz§i o 2 051 osob a meziro¢né
vy$Si o 872 osob. Z evidence uradu prace odeslo v unoru 4 742 uchazecu, tj. 0 293 osob
méné nez v pfedchozim mésici a o0 940 osob vice nez v unoru 2025.

Utad prace ve Stredogeském kraji evidoval k 28. tnoru celkem 2 742 absolvent(i $kol véech
stupnu vzdélani a mladistvych. Jejich poCet ve srovnani s pfedchazejicim mésicem klesl
0 64 osob, ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vy3Si o 582 osob. Na celkové
nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi v kraji podileli 6,4 % (meziro¢ni narust poctu
uchaze€u o zaméstnani v této skupiné ¢inil 26,9 %).

Ke konci mésice bylo evidovano na Krajské poboéce Ufadu prace v Pfibrami
celkem 22 665 Zen. Jejich podil na celkovém poctu uchazecu €inil 53,3 %.

V evidenci bylo 4 287 osob se zdravotnim postizenim (OZP), coz pfedstavovalo 10,1 %
z celkového poctu nezaméstnanych.

Nejveétsi mezimeésicni narust poctu uchaze€u o zaméstnani ve StfedoCeském kraji zaznamenal
v unoru okres Praha-vychod a Praha-zapad (+2,9 %), zatimco mezimésiéni ubytek
zaznamenal okres Kolin (-0,7 %).

Podil nezaméstnanych osob stejny nebo vy$Si nez republikovy primér vykazalo v kraji
pét okrestl, nejvyssi byl v okresech Kolin (6,1 %), Pfibram (6,0 %) a Mélnik (5,9 %).

v v

zapad (1,9 %) a Mlada Boleslav (3,6 %).

Podil nezaméstnanych Zen zlstal na hodnoté 4,6 % a podil nezaméstnanych muzi vzrostl
na hodnotu 3,9 %.

Nezaméstnanost v okresech v iinoru 2025 a v inoru 2026 (v %)
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Vypracoval: Urad précevCF'{
Zdroj dat: MPSV, CSU
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Pocet volnych pracovnich mist ve Stredo¢eském kraji ke konci unora vzrostl na 13 555
a jejich pocet byl o 874 vySsi nez v pfedchozim mésici a o 2 373 nizSi nez ve stejném mésici
minulého roku. Na jedno volné pracovni misto tak pfipadalo v priméru 3,1 uchazece, z toho
nejvice v okrese Mélnik (6,8).

Z celkového poctu nahladenych volnych mist bylo 740 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 5,8 uchazece této kategorie.
Volnych pracovnich mist uréenych pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 2 351,
na jedno volné misto pfipadalo 1,2 uchazece této kategorie.

V unoru 2026 bylo nové nahlaseno 3 563 volnych pozic, coz je o 217 pozic (6,5 %) vice
nez v unoru 2025. Z pohledu nové nahlasenych mist v mésici unoru 2026 byly nejcetnégjsi
pozice pro fidiCe vysokozdviznych vozikl, kuchare, €iSniky, skladniky a pracovniky
montaznich linek.

Z regionalniho hlediska hlasi zaméstnavatelé volna mista predevs§im v okresech Mlada
Boleslav, Praha-zapad a Praha-vychod, coZ piedstavuje 45 % v3ech novych mist
nahlaSenych v unoru 2026.

S koncem unora a nastupem jarnich mésict dochazi ve StfedoCeském kraji k tradi¢nimu
sezénnimu oziveni trhu prace. V oblasti Polabi byly jiz koncem unora zahajeny prvni jarni
sezonni prace. Postupné se zvySuje poptavka po pracovni sile zejména ve stavebnictvi,
zemédélstvi, lesnictvi a navazujicich sluzbach.

Z dlouhodobych i aktualnich dat je patrné, Ze z evidence uchaze&l o zaméstnani odchazeji ke
konci Unora a béhem bfezna predevsim osoby samostatné vydéleéné &inné (SVC) a sezénni
pracovnici, zejména ze zahradnictvi, zemé&délstvi, lesnictvi a stavebnictvi. Do pracovniho
procesu se vraceji profese zavislé na klimatickych podminkach, napfiklad tesafi, pokryvadi,
zednici, leSenafi, pracovnici v lesnictvi a kamenolomech, zahradnici €i péstitelé.

Poget nové pfichozich osob SVC do evidence se koncem tnora v kraji mezimésiéné
snizil o 501 osob (pokles o 48,9 %), coz podtrhuje vySe uvedené skute€nosti. V prabéhu
Unora 2026 nejCastéji ukoncili evidenci uchazeci s délkou evidence do tfi mésicl a tato
skupina tvofila témérf 42 % vSech vyfazenych osob za tento mésic.

Mezi nejzadanéjsi a nejhledangjsi profese ve StfedoCeském kraji stale patfi pracovnici ve
zdravotnictvi a pocitaCovi specialisté (IT pracovnici a programatofi), soustruznici, obrabé&di,
kovodélnici a strojni technici, dale pak svaredi, elektrikafi, fidi¢i nakladnich a specialnich
automobilll, strazni. Firmam chybi také skladnici a pracovnici logistiky, pfekladist a velkych
skladovych center, rovnéz také ostraha téchto objektu.

Nejvétsi problémy podnikajicim subjektim zpuUsobuje nedostatek kvalifikovanych logistikd,
skladnikl a manipulantd s materidlem a vyrobky, jedna se tak o pracovniky, ktefi uméji fidit
vysokozdvizné voziky, orientuji se v logistice, pfepravnich dokladech a ve skladovych
systémech.
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Pocet podporovanych uchaze¢u v ramci vybranych V ramci aktivni politiky

skupin nastroju APZ ke konci mésice tnora 2026 zameéstnanosti  bylo ve
StfedoCeském kraji bé&hem roku

2026 na dotovana pracovni mista
nové umisténo 40 uchazecl
o zaméstnani a rekvalifikaci letos
nové zahajilo celkem 364 osob.
K 28. uUnoru 2026 ufady prace
ve StfedoCeském kraji v ramci
nastroju aktivni politiky
zaméstnanosti (APZ) podporovaly
658 osob v rekvalifikacich, 13 osob
prostfednictvim pFispévku na

658

13 2 .
dojizdku a 453 osob formou
Rekvalifikace Dotovana Pfispévek na Podpora OZP . x —
pracovni mista dojizdku dotovaného zaméstnani.

Viypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. StaZeni dat je mozné také ve formatu csv a json, nebo

prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za bfezen 2026 vyda Urad
prace CR v patek 10. dubna 2026.

Kontakty pro média:

Mgr. Martina Berankova oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobogky Ufadu prace E: tiskove@uradprace.cz
ve Stfedoceském kraji

E: martina.berankova@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 28.02.2026 dle jednotlivych okresi
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Podil nezamé&stnanych osob v %

Most

Karvina

Bruntal
Chomutov
Sckolov

Zngjmo

Dé&din

Louny

Usti nad Labem
Ostrava-mésto
Hodonin

Jesenik

Teplice

Cesky Krumlov
Ceska Lipa
Brno-mésto
Prerov

Kolin

Piibram

Liberec

Mélnik

Sumperk

Semily

Wsetin

Karlovy Vary
Nymburk
Breclav

Jablonec nad Nisou
Nachod

Kladno

Trebic
Litoméfice
Olomouc

Tachov

Naovy Jidin
Rokycany

Cheb

Trutnov
Frydek-Mistek
Pisek

Kutna Hora
Tabor

Opava

Prostéjov
Prachatice
Jindfichiv Hradec
Blansko
Domazlice
Svitavy

Chrudim

Beroun

Jihlava
Strakonice

Zdar nad Sazavou
Klatovy

Hradec Kralové
Rakovnik
Uherské Hradiité
Vyskov
Pardubice

Ceské Budéjovice
Brno-venkov
Jigin
Plzefi-mésto
Havlickdv Brod
Praha

Usti nad Orlici
Kromériz
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Benesov

Mlada Boleslav
Zlin

Pelhfimov
Rychnov nad KnéZnou
Praha-wychod a Praha-zipad
Celkem CR
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Mezimésicni pfir./abyt. nezaméstnanych v %

Plzen-mésto
Karvina

Praha-vychod a Praha-zapad

Nymburk
Pribram
Domailice
Praha

Beroun

Kutni Hora
Znojmo

Décin

Bruntal

Pisek

Pferov
Rokycany
Brno-mésto
Vsetin

Benelov

Tabor
Prachatice
Kroméfiz
Olomouc
Pardubice
Chomutov
Ostrava-mésto
Blansko
Jablonec nad Nisou
Chrudim
Mlada Boleslav
Prostéjov

Cheb

Liberec

Zd'ar nad Sézavou
Teplice

Most

Louny

Opava

Usti nad Labem
Jesenik

Trebic

Kladno
Frydek-Mistek
MEInik
Rakovnik
Semily
Brno-venkov
Litoméfice
Trutnov

Jigin

Karlovy Vary
Vyskov
Sumperk
Uherské Hradisté
Rychnov nad KnéZnou
Jihlava

Hradec Kralove
Zlin

Hodonin

Novy Jifin
Pelhiimov
Jindfichdv Hradec
Sokolov

Kolin

Usti nad Orlici
Ceska Lipa
Svitavy

Cesky Krumlov
Bfeclav

Klatowy
Havligkiv Brod
Nachod
Strakonice
Tachov
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Ceské Budéjovice
Celkem €R

4.6
3.7
29
2.7
23
2.3
2.3
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Poéet uchazeél na 1 volné misto

Karvina

Sokolov

DE&din

Bruntal

Hodonin
Jablonec nad Misou
Usti nad Labem
Znojmo

Louny
Frydek-Mistek
Teplice
Ostrava-mésto
Opava

Blansko

Trebic

Most

Ceska Lipa
Semily

Nachod
Litomérice

Zdar nad Sizavou
Mélnik

Trutnov
Jindfichidv Hradec
Nymburk
Brno-mésto
Karlovy Vary
Sumperk

Pierov

Jesenik
Havlickdv Brod
Breclav

Vyikow
Chomutov
Strakonice
Liberec

Kladno

Tabor

Rakovnik
Uherské Hradisté
Vsetin

Pfibram
Kroméfiz

Svitavy

Chrudim
Clomouc

Kolin

Beroun
Brno-venkov
Klatovy
Prostéjov

Jihlava

Jigin

Hradec Kralové
Ceské Budéjovice
Novy Jicin

Zlin

Pisek

Rychnov nad KnéZnou
Pelhfimov
Benefov
DomaZlice
Pardubice
Plzefi-mésto
Cesky Krumlov
Usti nad Orlici
Rokycany

Kutna Hora
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Cheb

Prachatice

Praha

Tachov

Mlada Boleslav
Praha-vychod a Praha-zdpad
Celkem CR
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