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Nezaméstnanost v Praze stagnovala na 3,9 %, trh prace
si udrzel vysokou dynamiku

o Krajska poboc¢ka Uradu prace CR v Praze evidovala k 31. fijnu 2026 celkem
39 568 uchazecli o zaméstnani, o 0,2 % méné nez ke konci zafri.

¢ Podil nezaméstnanych osob ke konci Fijna v hlavnim mésté zastal na 3,9 %,
pfiéemz nezaméstnanost v celé CR stagnovalana 5 %.

e V meziroénim srovnani vzrostl pocet uchazecu o 4 155 osob, tedy o 11,7 %.

e Do evidence bylo v fijnu nové zarazeno 5 868 osob, coz bylo o 158 osob (2,8 %)
vice nez v zafi a 0 973 (19,9 %) vice nez pred rokem.

e Soucasné z evidence odeslo 5 941 uchazeci, tj. o 654 osob (9,9 %) mezimési¢né
méné a o 1 300 osob (27,0 %) vice nez ve stejném obdobi lorfiského roku.
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Podil nezaméstnanych osob 3,9 % 3,9 % 3,5 %
Poéet uchazeéu o zaméstnani 39568 39638 35413
Pocet volnych pracovnich mist 24 476 23875 23 360

Na uzemi Hlavniho mésta Prahy zustal ke konci mésice fijna podil nezaméstnanych osob
na hodnoté 3,9 %. Pocet uchaze¢li o zaméstnani se mezimésic¢né snizil o 70 na 39 568
osob. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku bylo evidovano o 4 155 uchazec vice.
Z celkového poctu uchaze€li o zaméstnani jich bylo v Praze 36 831 dosazitelnych,
tedy ve véku 15-64 let, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti nebo se neucastni
rekvalifikace, coz je 0 121 (0,3 %) méné nez pfed mésicem. Ve srovnani se stejnym obdobim
minulého roku byl jejich podet vy$3i o0 4 123 (12,6 %) osob. Zeny tvofily z celkového poétu
evidovanych uchaze€u o zaméstnani 54,8 % (21 701 zen).

Ke konci fijna pobiralo podporu v nezaméstnanosti v Praze 11 426 osob, tedy 28,9 %
vSech uchazecl. Jejich pocCet se v Fijnu mezimésiéné snizil o 15 osob, tedy o 0,1 %,
a mezirocné vzrostl o 2 027 osob (21,6 %). Z nové evidovanych uchazecl mélo 44,1 %
soucasné narok na podporu v nezameéstnanosti.

,Praha si i nadale drzi pozici kraje s nejniz§i nezaméstnanosti v Ceské republice. Podil
nezameéstnanych osob stagnoval na hodnoté 3,9 % a pocet uchazec¢t se mezimési¢né snizil
070 na 39 568. Prazsky trh prace pritom zustal velmi dynamicky. Do evidence vstoupilo
5868 osob, pficemZz vfijnu stale pokracoval pfichod  absolventi  $kol.
Soucasné 5 941 uchazeé evidenci ukonéilo a 4 449 z nich nastoupilo do zaméstnani. Ufad
préce CR se vedle zprostfedkovani zaméstnani zaméruje i na podporu skupin, které se na trh
prace vraceji po deli prestavce. Prostfednictvim programu Restart pro mamy pomahame
rodi¢im po matefské nebo rodiCovské dovolené lépe se zorientovat v aktualnich poZadavcich
zaméstnavatelt a usnadnit jim navrat do zaméstnani,” uvedla Helena Doktorova, feditelka
Krajské pobocky UP CR pro hl. m. Prahu.
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Bé&hem fFijna se na pracovistich Ufadu prace v Praze nové zaevidovalo 5 868 osob,
z toho 58,1 % se registrovalo online prostiednictvim Klientské zény Jenda. Mezimésicné
Slo o narlst 0 2,8 % a meziro¢né o narust 0 19,9 %.

Nezameéstnanost v okresech v rijnu 2025 a v rijnu 2026 (v %)

2025 @2026 ---- pramér CR (aktualni mésic)

35

uzemi Hlavniho mésta Prahy

Vypracoval: Ufad prace €R
Zdroj dat: MPSV, ¢SU

V Praze odeslo z evidence Utadu prace CR v fijnu 5 941 uchazeéi, coz bylo o0 654 (9,9 %)
meéné nez v pfedchozim mésici a zarovent o 1 129 (27,0 %) osob vice neZ pfed rokem.
Do zaméstnani nastoupilo v fijnu z evidence 4 449 klientd, tedy o 374 (7,8 %) osob
méné nez v pfedchozim mésici a o0 807 (22,2 %) vice nez ve stejném mésici minulého roku.

Uchazei o zaméstnani se zdravotnim postizenim (OZP) tvofili 6,1 % nezaméstnanych,
evidovano bylo 2 415 téchto osob. Ke konci mésice bylo evidovano 2 291 absolventl skol
vSech stupid vzdélani a mladistvych, coz pfedstavuje mezimésicni narust o 82 (3,7 %) osob
a meziro¢né o 307 (15,5 %) vice. Na celkové nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi
podileli 5,8 %.

Restart pro mamy pomaha predchazet nezaméstnanosti po rodicovské

Ufad prace se zaméfuje také na prevenci nezaméstnanosti a podporu skupin, které mohou
pfi navratu na pracovni trh elit specifickym prekazkam. Patfi mezi né i rodiCe a pecujici osoby
vracejici se na trh prace po delSi pauze. Praveé jim je urCen projekt Restart pro mamy, ktery
v fijnu po celé republice navazal na Uspé&Snou jarni sérii. Zenam po mateiské
nebo rodicovské dovolené pomaha posilit jejich pracovni uplatnéni a usnadnit jejich
navrat do zaméstnani.

V Praze se bezplatna setkani konala v tiech Regionalnich vzdélavacich centrech. Uéastnice
béhem nich ziskaly praktické informace o rekvalifikacich, moznostech dalSiho
vzdélavani, flexibilnich formach prace nebo aktualnich pozadavcich zaméstnavatell.
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Program nabidl odborné pfednasky, individualni konzultace i prostor pro sdileni zkuSenosti
a navazovani novych kontaktu.

Do projektu se v kraji hl. M. Praha zapojili nejen odbornici na HR, zastupci socialnich
a poradenskych sluzeb plsobici v kraji, napf. Aperio, Akredika o.p.s., Baby Office s.r.o.,
Business & Professional Women CR z.s., Centrum sluzeb pro podnikani s.r.o.,
HolkyzMarketingu s.r.o., Letnice, M.arter z.0., Nolimi, a vyznamni regionalni zaméstnavatelé,
napt. CSOB, Méstska policie, MSMT, VZP CR, a dal$i. Diky jejich ugasti mé&ly maminky
moznost ziskat pfimy kontakt s praxi, konzultovat své kariérni plany a Iépe se zorientovat
v pracovnich pfileZitostech, které sou€asny trh nabizi.

Volna mista

K 31. fijnu 2026 bylo v Praze celkem 24 476 volnych pracovnich mist, o 601 (2,5 %) vice
nez v pfedchozim mésici a o 1 116 (4,8 %) vice nez pfed rokem. Na jedno volné pracovni
misto pripadalo v priméru 1,6 uchazece. Pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP) bylo
uréeno 573 volnych mist (4,2 uchazeCe na misto). Pro absolventy a mladistvé bylo vhod-
nych 1 858 mist (1,2 uchazece na misto).

Z celkového poctu volnych pracovnich mist bylo 1 659 bez pfiznaku ,pro cizince®. Na dal3ich
22 817 pozic pak mohli zaméstnavatelé pfijimat také pracovniky ze zahranici. Data o volnych
pracovnich mistech evidovanych ufadem prace na rozdil od statistik nezaméstnanosti nepo-
skytuji komplexni obraz trhu prace. Cast pozic se obsazuje mimo tuto evidenci. Pokud jde
o strukturu volnych pracovnich mist podle odvétvi, nejvice nabidek bylo z oblasti stavebnich
€innosti, dopravy a skladovani a poskytovani ubytovani a stravovani a velkoobchodu
a maloobchodu.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR, véetné dat k aktivni politice
zaméstnanosti, ktera nebyla v terminu uzavérky tiskové zpravy k dispozici, jsou dostupna
na: https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON
nebo prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Zaroven upozorfiujeme, Zze puvodni data k aktivni
politice zaméstnanosti za zafi publikovana 8. 10. 2026 byla z ddvodu technické chyby
aktualizovana. Statistiky nezamé&stnanosti za listopad letodniho roku vyda Urad prace CR v
utery 8. prosince 2026.

Kontakty pro média:

Ing. Helena Doktorova oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobocky E: tiskove@up.gov.cz

pro hl. mésto Prahu

E: helena.doktorova@up.gov.cz
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Nezaméstnanost k 31.10.2026 dle jednotlivych okresti
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Podil nezaméstnanych osob v %

Karvina

Most

Bruntal
Chomutov
Sokolov
Ostrava-meésto
Usti nad Labem
Décin

Louny

Hodonin

Znojmo
Brno-méste
Teplice

Kolin

Ceska Lipa
Jesenik

Nymburk

Pferov

Liberec

Mélnik

Jablonec nad Nisou
Karlovy Vary
Vsetin

Pfibram
Sumperk

Kladno

Semily

Cesky Krumlov
Novy Jicin
Litoméfice
Rokycany
Prostéjov
Olomouc

Trebi¢

Kutna Hora
Frydek-Mistek
Néachod

Opava

Cheb

Tachov

Breclav

Trutnov

Beroun

Tabor

Blansko
Domazlice

Pisek

Svitavy

Hradec Kralové
Rakovnik

Zdar nad Sézavou
Uherské Hradisté
Pardubice
Plzef-mésto
Vyskov

Jihlava
Brno-venkov
Strakonice
Mlada Boleslav
Ceské Budéjovice
Chrudim
Havlickdv Brod
Praha

Prachatice
Benesov
Jindrichav Hradec
Plzef-jih a Plzen-sever
Klatowy

Zlin

Jigin

Ustf nad Orlicf
Kromériz
Pelhfimov
Rychnov nad Knéznou
Praha-wychod a Praha-zapad
Celkem €R

Mezimési¢ni pfir./Gbyt. nezaméstnanych v %

Mlada Boleslav
Karlovy Vary
Trutnov

Sokolov

Ceska Lipa
Plzen-mésto
Jablonec nad Nisou
Décin

Prachatice

Cheb

Litomérice
Semily

Plzen-jih a Plzen-sever
Jesenik
Havlickiv Brod
Klatovy
Olomouc

Pisek

Vyskov

Zlin

Znojmo
Frydek-Mistek
Benesov
Rakovnik

Teplice

Usti nad Labem
Ostrava-mésto
Strakonice
Opava

Most

Tachov

Hradec Kralové
Cesky Krumlov
Kromeriz

Bruntal

Rokycany
Pelhfimov
Rychnov nad Knéznou
Kutna Hora
Novy Ji¢in

Kolin

Louny

Mélnik

Chrudim
Domazlice

Ceské Budéjovice
Jihlava

Zdar nad Sazavou
Karvina

Uherské Hradisté
Trebi¢

Blansko
Nymburk

Liberec

Breclav
Jindfichiv Hradec
Brno-mésto
Praha

Hodonin

Svitavy
Pardubice

Vsetin
Praha-vychod a Praha-zapad
Sumperk
Prostéjov
Néchod
Brno-venkov
Piibram

Prerov

Ustf nad Orlict
Kladno
Chomutov

Tabor

Beroun

Jicin

Celkem €R

Poéet uchazeéi na 1 volné misto

Karvina

Usti nad Labem
Décin

Sokolov

Bruntal

Hodonin

Most

Jablonec nad Nisou
Opava

Ceska Lipa
Frydek-Mistek
Ostrava-mésto
Jesenik

Trebic

Blansko

Teplice

Prosté&jov
Znojmo
Brno-mésto
Litoméfice

Louny

Semily

Meélnik

Breclav

Nymburk
Chomutov
Havli¢kiv Brod
Strakonice
Kladno

Sumperk

Néchaod
Rakovnik

Liberec

Olomouc
Uherské Hradisté
Kroméfiz

Vsetin

Svitavy

Trutnov

Pfibram

Vyskov

Karlovy Vary
Kalin

Hradec Kralové
Brno-venkov
Zdar nad Sézavou
Kutna Hora
Chrudim

Prerov
Domatzlice
Benesov
Plzen-mésto
Jicin

Jindfichtv Hradec
Nowy Jicin

Zlin

Beroun

Ceské Budéjovice
Klatovy

Pisek

Pelhfimov

Tabor

Plzen-jih a Plzen-sever
Rychnov nad Knéznou
Rokycany

Cesky Krumlov
Pardubice

Usti nad Orlici
Prachatice
Jihlava

Praha

Cheb

Mlada Boleslav
Praha-vychod a Praha-zapad
Tachov

Celkem €R
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