OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENi
na sluzebni misto odborny pracovnik projektu
v Oddéleni zaméstnanosti
Odboru zaméstnanosti a EU

Krajské poboéky Ufadu prace Ceské republiky v Ostravé

1.

C.j.: UPCR-2026/80490-78099808
V Ostravé dne 2. 8ervna 2026

Udaje o sluzebnim misté

Reditel Krajské poboéky Uradu prace CR v Ostravé, v pfenesené pusobnosti sluzebniho organu
v souladu s § 14 odst. 6 ZSS a ve spojeni s platnym sluzebnim pfedpisem — Pfeneseni rozhodovani
na predstavené na Ufadu prace Ceské republiky, vyhladuje vybé&rové tizeni na sluzebni misto
odborny pracovnik projektu v Oddéleni zaméstnanosti Odboru zaméstnanosti a EU Krajské
poboéky Uradu prace CR v Ostravé, se sluzebnim plisobistém v Ostravé, ID 10002748.

Nazev projektu: Vzdélavani pro firmy
Registracéni ¢islo: CZ.03.01.03/00/23_048/0006351

Na sluZzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby:

17 — Zaméstnanost

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména néasledujici ¢innosti:

2.

Spolupracujete s koordinatorem projektu po administrativni a finanéni strance projektu.
Spolupracujete s koordinatorem projektu na pfipravé podkladi pro Zpravu o realizaci
projektu a Zadost o platbu.

Zabezpecujete personalni a mzdovou agendu zaméstnancu zapojenych do projektu v ramci
krajské pobogky UP CR (dale jen ,KrP UP CR¥) pro potfeby Zprav o realizaci projektu a
Zadost o platbu.

Zpracovavate agendu cestovnich nahrad pracovniki projektu v ramci KrP UP CR pro potfeby
Zprav o realizaci projektu a Zadosti o platbu.

Monitorujete a kontrolujete spisy uzavienych Dohod v projektu v agendovém systému IS
Zaméstnanost v ramci regionu KrP UP CR.

Ve spolupraci s koordinatorem projektu v ramci regionu KrP UP CR dohlizite nad
dodrzovanim Podminek projektu, pravidel Operacniho programu Zaméstnost plus a vnitfnich
fidicich aktl, které upravuji realizaci projektu.

Zajitujete komunikaci s pracovniky na kontaktnich pracovistich UP zapojenych do realizace
projektu v ramci regionu KrP UP CR.

Ve spolupraci s koordinatorem projektu poskytujete metodickou podporu pracovnikim na
kontaktnich pracovistich UP zapojenych do realizace projektu v ramci regionu KrP UP CR.
Podilite se na kontrolni ¢innosti projektu v ramci regionu, zejména na pFfedbé&znych
a pribéznych vefejnospravnich kontrolach a monitorovacich navstévach realizace
vzdélavacich aktivit, zajiStujete jejich celkovou administraci a evidenci, informujete
0 vysledcich téchto kontrol.

Udaje o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych udaju o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.

Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zdkonu o statni sluzbé do 10. platové tridy.



2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 27 030 K& do 38 990 Kg¢.

Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu
podle § 3 nafizeni vlady €. 304/2014 Sh., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni
pozdéjsich predpisl (dale jen ,nafizeni vliady €. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 1 950 K& do 5 849 K¢, z nichz nizSi ¢astka ¢ini 5 % a vyssi 15 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé stanovené pro sluzebni misto, odpovida primérné vysi
osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych vysledku ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich ufadech
v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho
znalosti, dovednosti, a pfedevSim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho
hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfisludi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do &astky
odpovidajici 100 % platoveého tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno
sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

2.3 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly nebo ktery
dobrovolné prevzal spInéni naléhavych sluzebnich Ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance,
Ize poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostiedné nebo vyznamné podilel na
splnéni pfedem stanoveného mimoradné naro¢ného sluzebniho ukolu, jez je z hlediska pasobnosti
sluzebniho ufadu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu uréitou s trvanim po
dobu realizace projektu Vzdélavani pro firmy.

(Doba ukonéeni realizace projektu Vzdélavani pro firmy je tuto chvili stanovena do 31. prosince 2028)
Predpokladanym dnem néastupu do sluzby na sluzebnim misté je 15. ¢ervenec 2026.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

DalSi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-
platne-od-1-1-2025.aspx.

Urad prace Ceské republiky poskytuje nasledujici benefity:

pruznou sluzebni dobu;

5 tydnl dovolené;

5 dnU indispozi¢niho volna;

1 den na vyfizeni osobnich zalezitosti;

pfispévek na stravovani, tzv. stravovaci pausal;

moznost ziskani zvyhodnéné karty MultiSport;

moznost odborného vzdélavani a profesniho/osobniho rozvoje;
odmény k zivotnim a sluzebnim vyro€im;

prispévek na produkty spofeni na stafi 270 K& mésicné.

4. Podani zadosti

Posuzovany budou Zadosti' o prijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo
Zadosti 0 zafazeni na sluzebni misto (dale jen ,Zadost*) podané ve Ihité do 12. ¢ervna 2026,
tj. v této lhuté

1 Formuldr Zddosti tvori prilohu ¢ 1 tohoto ozndment.


https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx

e dorucené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu Ufad prace CR, Krajska pobocka v Ostravé, Zahradni 368/12, 701 60
Ostrava-Moravska Ostrava,

e podané osobné na podatelnu sluzebniho ufadu na vysSe uvedené adrese,

e podané v elektronické podobé? na adresu elektronické posty sluzebniho Ufadu
podatelna.ot@up.gov.cz, nebo

e podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky sluzebniho Gfadu ID twrzpnd.

Obdlka, resp. datova nebo elektronickd zprava, obsahujici zadost v€etné pozadovanych listin
(pfiloh) musi byt oznacena slovy: ,,Neotevirat“ a slovy ,,Vybérové fizeni ¢.j. UPCR-2026/80490-
78099808“.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu budou doru€ovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.
5. Podminky ucasti ve vybérovém fizeni

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé maze
zUCastnit zadatel, ktery:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky®, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru [§ 25
odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzbé],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé],
c) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona o statni sluzbé&]?,
d) je bezthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona o statni sluzbé]®,

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona
o statni sluzbé], tj. minimalné vyssi odborné vzdélani®,

f)  ma potifebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona o statni sluzbé]’.

g) ma potfebnou znalost eského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské republiky [§ 25 odst. 1
pism. g) zakona o statni sluzbé]®

6. Dalsi povinné prilohy
K zadosti dale zadatel prilozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis®.

2 Zddost nemusi byt podepsand uzndvanym elektronickym podpisem.

3 Spilnéni tohoto predpokladu se dokldda prislusnymi listinami, tj. priitkazem totoZnosti nebo osvédcenim o stdtnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti
Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldSenti o stdtnim obcanstvi (je jiZ zahrnuto ve formuldri Zddosti,
kde staci doplnit prislusnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim
pohovoru.

4 Splnéni tohoto predpokladu se doklddd pisemnym cestnym prohldSenim. Toto prohldseni je soucdsti formuldre Zddosti.

5 Splnéni tohoto predpokladu se doklddd vypisem z rejstiiku tresti; vypis z rejstiiku tresti si sluZebni orgdn vyZdda od Ministerstva

spravedInosti. Pobyval-li Zadatel v poslednich 3 letech nepretrzité po dobu delsi neZ 6 mésici v jiném stdtu, je povinen doloZit splnéni
predpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstriku tresti vydanym timto stdtem.
Neni-li Zadatel stdtnim obcanem Ceské republiky, je povinen doloZit spinéni predpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstifku trestii
vydanym stdtem, jehoZ je stdtnim obéanem. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstriku trestii miize Zadatel predloZit vypis z rejstiiku tresti
s prilohou obsahujici informace, které jsou zapsané v evidenci trestii prislusnych stdtii. Pokud doklad obdobny vypisu z rejstriku trestii jiny stdt
nevyddvd, Zadatel doloZi spInéni predpokladu pisemnym cestnym prohldsenim. Doklad nesmi byt starsi neZ 3 mésice.

6 Splnéni tohoto predpokladu se doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem nebo tredné ovérenou kopii dokladu o dosazeném vzdéldani
(maturitniho vysvédceni / vysokoskolského diplomu). Pri poddni Zddosti Ize doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni.
Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni je zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit ndsledné,
nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

7 Splnéni tohoto predpokladu se doklddd pisemnym Cestnym prohldsenim, které je zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele
vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluZebni orgdn ovéri splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékarské
prohlidky podle zdkona o specifickych lékar'skych sluZbdch.

8 Splnéni predpokladu podle § 25 odst. 1 pism. g) se doklddd pisemnym cestnym prohldSenim. Vybérovd komise podle § 27 odst. 3 nebo
bezprostredné nadrizeny predstaveny podle § 28a ovéri splnéni tohoto predpokladu pri pohovoru.

9V Zivotopisu Zadatel uvede tidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZzebniho mista, jehoZ se vybérové rizeni
tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.
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7. Udaje o pohovoru

Pohovor pfed vybérovou komisi se neprovadi. Pohovor se provadi pfed bezprostfedné nadfizenym
predstavenym, ktery muze k pohovoru pozvat pouze vybrané Zadatele na zakladé skuteCnosti
uvedenych zadatelem v zadosti a v zivotopise (posuzovana je napf. praxe, zkusenosti, podobnosti
vykonu pfedchozich €innosti, ale i dalsi hlediska, ktera jsou povazovana za vhodna).

Ing. Petr Prokop v.r.
feditel Krajské poboc¢ky Ufadu prace CR v Ostravé

Pouceni sluzebniho organu
Pouceni o doruc¢ovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a odst. 12 zakona o statni sluzbé:

(11) Nedorucuje-li se pisemnost ve vybérovém fizeni zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem nebo
zameéstnancem v pracovnim poméru vykonavajicim ¢innosti podle § 5, na misté, dorucuje se prostfednictvim
datové schranky. Nema-li Zadatel, ktery neni statnim zaméstnancem nebo zaméstnancem v pracovnim
poméru vykonavajicim Cinnosti podle § 5, datovou schranku, pisemnost ve vyb&rovém fizeni se dorucuje
na adresu elektronické poSty, kterou zadatel uved! v zadosti.

(12) Je-li pisemnost ve vybérovém fizeni doru€ovana prostfednictvim datové schranky a nepfihlasi-li
se do datové schranky osoba, kterd ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti,
ve lhaté 5 dnd ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové schranky, povaZuje se pisemnost za doru¢enou
poslednim dnem této lhaty. Pisemnost ve vybérovém fFizeni doru¢ovana na adresu elektronické posty
se povazuje za doruc¢enou okamzikem, kdy osoba jeji pfevzeti potvrdi. Jestlize jeji pfevzeti nepotvrdi ve Ihuté
5 dnl ode dne jejiho odeslani na adresu elektronické posty, povazuje se pisemnost za doru¢enou poslednim
dnem této lhaty. Véty druha a tfeti se nepouziji, pokud se pisemnost vratila jako nedorucitelna; v takovém
pfipadé se ucini dalSi pokus o doruceni pisemnosti stejnym zpusobem. Bude-li dalSi pokus o doruceni
neuspésny, pisemnost se doruéi jinym vhodnym zpusobem; v takovém pfipadé se povazuje za doruc¢enou
patym dnem ode dne, kdy byla odeslana. Zadost o uréeni neplatnosti dorugeni pisemnosti nebo okamziku,
kdy byla pisemnost doru¢ena, neni pfipustna. Pou€eni o zplsobech a ucincich doru€ovani ve vybérovém
fizeni se uvede v oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni.

Pouéeni o moznosti provedeni pohovoru v ndhradnim terminu podle § 27 odst. 5 zdkona o statni
sluzbé:

Bezprostfedné nadfizeny predstaveny muze provést s zadatelem pohovor v nahradnim terminu na jeho
pozadani, pokud provedeni pohovoru v nahradnim terminu nebrani fadnému pInéni Ukold sluzebniho Ufadu.



